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I- Francis Delpérée : L'elaboration du droit disciplinaire de la
fonction public I965 P, 22 , ™ Nous définirons parallélement le
droit disciplinaire de la fonction publique comme la branche du
droit public qui a pour objet l'incrimyation et la répréssions

poar 1'Btat des agissements et nature i créer des troubles dans
cette société particuliére qu'est la fonction publique .

3~ Chavanon : Les fonctionnaires et la fonction publique ; les cou-
rs de droit J950~ 195 P 136, " la disciplin-e ne fait pas seu-
lement la force principade des armées , elle est aussi llame de
toute hiérarchie et , des lors elle est indispensa le a la fonction
publigues _ :

J De Visscher Paul : L'éxercice de la fonction disciplinaire dans
les administrations centrales des pays du marche commn » Premier
colloque , des instituts des sciences administratives P. 14 .
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I» Marcel Deleau ltévolution du pouvoir disciplinaire des fone
ctionnaires civiles , thése Paris I9I3 .
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I» Serge Salon : Délinquence et repression disciplinaire dans la fono-
tion publique 1969 ; P IS. ® Tout dépend dans L'organisation de la
société de 1la libre volonté des hommes . La société politique matt d'un
contrat imtervenu entre les individus qui acceptent de lui faire aban-
don des prérogatives dont ils jouissaient 17état de nature , elle est
ainsi pourvue de tous les droits souverains sur ses membres, notament
du droit dtinfliger des sanction,

2> Rousseau , contrat social ,
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I~ Serge 3alon , op. cit. P 16,

" Dans cette optique , le faute d'un membre devient un manquement a une
obligation contracté que l'autre partie est e¢n droit de sanctionner¥,
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I_ Alain Plantey ; op. cit. P. I4
*Lf'investiture de l'agent résulte , en quelquesorte, de l'adhéaion
sux clauses du contrat ,de l'accord des intéressés.
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I_ Serge Salon op. cit. P. »I et,I7

“cette positiem & étf soutenue , en Almagne , par Jellinek et Laband
et qul se sont attachés i demontrer que le pouvoir disciplinaire dont
dispose 1%état ne dérive pas de son pPouvoir commandant, 1therrschaft,
puisque le mSme pouvoir appartient aux chefs des groupements privés.
Il provient, en réakité, du contrat de service dfapprécier si 1tau-
tre partie exécute ses obligations de fagon satisfaisante",

2_ Paul Durand; Traité de droit du travail I1956,t.1I° P. 357et 8.D.T950
"La conventioheut organiserles conditions d'exercice dupowvuir disci
plinaire mais elle ne saurait le fonder®.
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I_ Paul Durand; Traité dedroit du travail 1956 t.I° P.357.
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I~ Serge Salon ; op. cit, P. 23
. Maurice Hauriou , la Théorie de l'institution et de la fondatiom
Cahiers de la nouvelle journée, N* 4 de 1925, P. 2et 8 ¢
iI_ Serce Salon ; op. cit. P. 24
" Llorgane investi de 1llautorité exerce un pouvoir de décision a

ltintérieur de 1l'institution . Il est chargé de maintenir 1'idée
vivante et de prendre toutes dispositions en vue de sa réalisation”.




