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 جامعة عين شمس 
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 كمية البنات للآداب والعموم والتربية 

 س قسم عمم النف
 

 صفحة العنوان 
عنكاف الرسالة: تنمية ميارات التفكير الإيجابي كمدخؿ لتحسيف الكفاءة 

 الاجتماعية كالأكاديمية لدل تلبميذ المرحمة الإعدادية 
 اسـ الطالب: رندا رضا العراقي سالـ

 الدرجة العممية: درجة دكتكراه الفمسفة في التربية. 
 تخصص: عمـ نفس تعميمي. 

 لو: قسـ عمـ النفس.  القسـ التابع
 اسـ الكمية: كمية البنات للآداب كالعمكـ كالتربية. 

 الجامعة: عيف شمس.
 ـ.0202سنة التخرج: البكالركيكس 

 ـ. 0202سنة المنح: 
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 كمية البنات للآداب والعموم والتربية 

 قسم عمم النفس 
 

 رسالة دكتوراه 
 اسـ الطالب: رندا رضا العراقي سالـ

لة: تنمية ميارات التفكير الإيجابي كمدخل لتحسين الكفاءة عنوان الرسا
 الاجتماعية والأكاديمية لدى تلبميذ المرحمة الإعدادية 

 درجة دكتكراه الفمسفة في التربية، تخصص عمـ نفس تعميمي.  اسم الدرجة:
 لجنة الإشراؼ

 انذكتىسة  الأستارة انذكتىسة
 انبلاشىني شيماء أحمذ مجاهذ  شاديت أحمذ ػبذ الخانق
 أستاذ عمـ النفس التعميمي

 جامعة عيف شمس –كمية البنات 
 مدرس عمـ النفس التعميمي 

 جامعة عيف شمس –كمية البنات 
 

 ـ 020/    تاريخ الدراسة:  /
 الدراسات العميا

 ـ020/   /    أجيزت الرسالة بتاريخ: 
 مكافقة مجمس الجامعة     مكافقة مجمس الكمية 

 ـ020/   /         ـ020/   /     
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 مستخهص انذساست

تنمية ميارات التفكير الإيجابي كمدخؿ لتحسيف الكفاءة  عنوان الدراسة:
 الاجتماعية كالأكاديمية لدم تلبميذ المرحمة الإعدادية.

 رندا رضا العراقي سالـ اسم الباحثة:

ف استيدفت الدراسة تنمية ميارات التفكير الإيجابي لتحسي ىدف الدراسة:
الكفاءة الاجتماعية كالأكاديمية لدم تلبميذ المرحمة الإعدادية، كتككنت عينة 

( تمميذنا كتمميذة مف تلبميذ الصؼ الثاني الإعداد بمدرسة 55الدراسة مف )
برىمتكش الإعدادية التابعة لإدارة السنبلبكيف التعميمية، كقد تـ تقسيميـ إلى 

كعة ضابطة، كقد استخدمت ( مجم55( مجمكعة تجريبية، )55مجمكعتيف )
 الباحثة في ىذه الدارسة الأدكات الآتية:

استمارة المستكل الاجتماعي كالاقتصادم إعداد )عادؿ السعيد -1
 (.5555البنا، 

 مقياس تنمية ميارات التفكير الإيجابي )إعداد الباحثة(. – 5

 مقياس الكفاءة الاجتماعية )إعداد الباحثة(. – 3

 لأكاديمية )إعداد الباحثة(.مقياس الكفاءة ا – 4

البرنامج التدريبي لتنمية ميارات التفكير الإيجابي بيدؼ تحسيف  – 5
 الكفاءة الاجتماعية كالأكاديمية لتلبميذ المرحمة الإعدادية)إعداد الباحثة(.
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 وقد أسفرت نتائج الدراسة عن:
درجات القياس  ي رتبتكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسط (1

لميارات التفكير الإيجابى لدل تلبميذ الصؼ الثانى الإعدادل البعدل 
بالمجمكعتيف التجريبية كالضابطة لصالح القياس البعدل لممجمكعة 

 التجريبية . 
درجات القياسيف  ي رتبلا تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسط (2

البعدل كالتتبعى لميارات التفكير الإيجابى لدل تلبميذ الصؼ الثانى 
 لإعدادل بالمجمكعة التجريبية. ا

درجات القياس  ي رتبتكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسط (3
ية لدل تلبميذ الصؼ الثانى الإعدادل جتماعالبعدل لمكفاءة الا

بالمجمكعتيف التجريبية كالضابطة لصالح القياس البعدل لممجمكعة 
 التجريبية . 

درجات القياسيف  ي رتبطلا تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكس (4
ية لدل تلبميذ الصؼ الثانى الإعدادل جتماعالبعدل كالتتبعى لمكفاءة الا

 بالمجمكعة التجريبية. 
درجات القياس  ي رتبتكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسط  (5

البعدل لمكفاءة الأكاديمية لدل تلبميذ الصؼ الثانى الإعدادل 
لصالح القياس البعدل لممجمكعة  بالمجمكعتيف التجريبية كالضابطة

 التجريبية . 
درجات  ي رتبلا تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسط (6

القياسيف البعدل كالتتعبى لمكفاءة الأكاديمية لدل تلبميذ الصؼ الثانى 
 الإعدادل بالمجمكعة التجريبية. 

  :الكممات المفتاحية
 تنمية ميارات الفكير الإيجابي.  -
 تماعية. الكفاءة الاج -
 الكفاءة الأكاديمية. -
 البرنامج التدريبي. -
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Abstract 
developing  positive thinking skills 

as an approach as to improve   efficiency  of  social 

and academic for preparatory school stage students. 

The study aimed to develop  positive thinking skills 

to improving social and academic competence of 

preparatory schools students, and the study sample 

consisted of  the study (50) pupils (males and females) 

from the second grade preparatory school (Barhamtosh  

school) affiliated to the education department of Al-

Sinbillawain, it has been divided into two groups (25) 

experimental  (25) control groups. In this study, the 

researcher used the following tools: 

1. Socio - cultural level of economic form preparation 

(Adel Al - Banna: 2002). 

2. Social competence Scale. (Developed by Researcher) 

3. Academic competence Scale. (Developed by 

researcher) 

4. Positive Thinking Skills Scale (Prepared by the 

Researcher) 

5. A training program for the development of positive 

thinking skills. (Prepared by the researcher). 
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The study reached the following results: 

1. There were  statistically significant differences 

between the experimental and control groups and 

post measurement in favor of the experimental 

groups for positive thinking skills.  

2. There were no statistically significant differences 

between the experimental and control groups and 

post measurement in favor of the experimental 

groups for positive thinking skills. 

3. There were statistically significant differences 

between the experimental and the control groups and 

post measurement of the  social competence test in 

favor of the experimental one . 

4. There were no statistically significant differences 

between the experimental and control groups of the  

social compentence in favor of the experimental 

group. 

5. There were statistically significant differences 

between the experimental and the control groups and 

post measurement of the  academic competence test 

in favor of the experimental one . 
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6. There were no statistically significant differences 

between the experimental and control groups of the  

academic compentence in favor of the experimental 

group. 
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 تقديرالشكر وال
الحمد لله رب العالمين حمداً يوافى نعمو ويكافئ مزيد فضمو، فيارب لك الحمد كما 

الحمد لله الذى ىدانا ليذا وما كنا لنيتدي لولا أن ىدانا عظيم سمطانك، وينبغي لجلبل وجيك 
 .لا إلو إلا الله وحده، وأصمى وأسمم عمى من لا نبي بعده سيدنا محمد أواشيد  الله

 أما بعد ،        

فميس لى أن أدعى تفردي بإنجاز ىذا العمل دون مساعدة من عمماء أجلبء، وأصدقاء 
وسعيم من البدء إلى المنتيى، وانطلبقاً من قولو  يأوفياء، وأىل صابرين فضلبء، بذلوا ما ف

فإن لم تجدوا  من أسدى إليكم معروفاَ فكافئوه،) ، وعملًب بقولو ولا تنسوا الفضل بينكمتعالى 

( فإنو يطيب لي أن أتقدم لا يشكر الله من لم يشكر الناس) ( وقولو ما تكافئونه به فادعوا له
 إلييم جميعاً بالشكر والتقدير.

 ةالفاضم ةومن ثم فإنو يطيب لي أن أقدم شكري وتقديري وعرفاني بالجميل إلى الأستاذ
أستاذ عمم  ،شادية أحمد عبد الخالق /ةر الدكتو  ةالأستاذ ةالحنون موالأ ةالجميم ةوالعالم

ليَّ من رعاية وتوجييات  توولما قدم جامعة عين شمس، -النفس التعميمي بكمية البنات 
رشادات ، فأسأل الله أن يجزيي  موفور الصحة والعافية. اعنى خير الجزاء ، وأن يديم عميي اوا 

محمد محمد / الدكتور ذكما أتقدم بالشكر والتقدير النابعين من القمب للؤستا  

 –أستاذ الصحة النفسية المساعد / ووكيل كمية رياض الأطفال  – السيد عبد الرحيم
لموافقتو عمي مناقشة الرسالة رغم أعبائو الكثيرة ، فأشكر فيو تواضع العالم جامعة بني سويف 

ومنَّ الله عميو الذي حباه الله بعمم غزير وخُمق عظيم ، فمو تقديري وجزاه الله عني خير الجزاء 
 بموفور الصحة والعافية.

نعمة / ويظل الشكر يحُمق في الأفق تقديراً وامتناناً لأستاذي الفاضل الأستاذ الدكتور

فيي بمثابة المعمم جامعة الأزىر،  -أستاذ عمم النفس بكمية الدراسات الإنسانية، سيد خليل
الله عني خير الجزاء ومنَّ الله عمييا  ي لا تبخل عمي طُلببيا ، فميا تقديري وجزاىاتالصادق ال

 بموفور الصحة والعافية .
عمى ما حسن أمين حسن أبو حسنة وأتقدم بخالص الشكر والعرفان إلى الأستاذ/ 

قدمو لي من رعاية وتوجييات ومساعدات، فسأل الله أن يجزيو عني خير الجزاء، ومن عميو 
 بموفور الصحة والعافية.

والعرفان إلي من يعجز المسان عمي أن يوفييم حقيم إلي  كما أتقدم بخالص الشكر
عمي ما قدموه لي من تضحيات وما تحمموه من متاعب حتي منً الله عمي والدي ووالدتي 

 بإتمام ىذا البحث ، فجزاىم الله عني خير الجزاء ومنَّ الله عمييم بموفور الصحة والعافية .
أو عصمت من الخطأ، أو وُقيت من الزلل،  وفى النياية لا أدعى أنني قد بمغت الكمال،

فالكمال لله وحده، وكل ابن آدم خطاء وخير الخطاءين التوابون ، وآخر دعوانا أن الحمد لله رب 
 العالمين . 

 الباحثة


