
1 
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 من خلال مديرية التوجيه المعنوي بدولة الكويت
 

  الباحثرسالة مقدمة من 
 

 ناصر محمد خليف ناصر العنزي 
 2991-جامعة حلوان-كلية التربية الرياضية-بكالوريوس تربية رياضية
 1002-جامعة حلوان  –لتربية الرياضية كلية ا-ماجستير في التربية الرياضية

 
 

 لاستكمال متطلبات الحصول على درجة دكتوراه فلسفة 
 في العلوم البيئية 

 
 
 

 قسم العلوم التربوية والإعلام البيئي
 معهد الدراسات والبحوث البيئية 

 جامعة عين شمس 
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 صفحة الموافقة على الرسالة

ضباط الصف والأفراد    ىلبيئية لدقترح لتنمية المواطنة ابرنامج م
 من خلال مديرية التوجيه المعنوي بدولة الكويت

 
  الباحثرسالة مقدمة من 

 
 ناصر محمد خليف ناصر العنزي 

 2991-جامعة حلوان-كلية التربية الرياضية-بكالوريوس تربية رياضية
 1002-جامعة حلوان  –كلية التربية الرياضية -ماجستير في التربية الرياضية

 

 لاستكمال متطلبات الحصول على درجة دكتوراه فلسفة 
 في العلوم البيئية 

 

 : وقد تمت مناقشة الرسالة والموافقة عليها
 التوقيع :                                                          اللجنة

 أحمد إبراهيم شلبي/د.أ -2
 عة عين شمسجام-كلية التربية  –أستاذ المناهج وطرق التدريس 

 

 عبد المسيح سمعان عبد المسيح /د.أ -1

 معهد الدراسات والبحوث البيئيةووكيل أستاذ التربية البيئية 
 عين شمس جامعة-لشئون الدراسات العليا والبحوث

 

 على جودة أحمد /د.أ -3

  بنها جامعة-التربيةكلية -أستاذ المناهج وطرق التدريس
 

 عبد العال ريهام رفعت محمد/ د.م.أ -4
 قسم العلوم التربوية والاعلام البيئي باستاذ مساعد 

     جامعة عين شمس –معهد الدراسات والبحوث البيئية 

 

 م1027



3 

 

ضباط الصف والأفراد    ىقترح لتنمية المواطنة البيئية لدبرنامج م
 من خلال مديرية التوجيه المعنوي بدولة الكويت

 
  الطالبرسالة مقدمة من 

 

 العنزي  ناصر محمد خليف ناصر
 2991-جامعة حلوان-كلية التربية الرياضية-بكالوريوس تربية رياضية
 1002-جامعة حلوان  –كلية التربية الرياضية -ماجستير في التربية الرياضية

 

 لاستكمال متطلبات الحصول على درجة دكتوراه فلسفة 
 في العلوم البيئية 

 قسم العلوم التربوية والإعلام البيئي 
 تحت إشراف 

  أحمد إبراهيم شلبي/ د.أ .2
 جامعتتة-كليتتة التربيتتة  –ستتتاذ المنتتاهج وطتترق التتتدريس ا

 عين شمس
 عبد العال ريهام رفعت محمد/ د.م.أ .1

العلتتتتوم التربويتتتتة  قستتتتم -استتتتتاذ مستتتتاعد التربيتتتتة البيئيتتتتة 
 –والاعتتتتلام البيئتتتتي معهتتتتد الدراستتتتات والبحتتتتوث البيئيتتتتة 

 جامعة عين شمس

 العنزي عبد الله محمد / عميد ركن مهندس .3
 وزارة الدفاع  –الجيش الكويتي 

 :الإجازةختم 

 2112/    /أجيزة الرسالة بتاريخ    

 2112/    /موافقة مجلس الجامعة             2112/    /موافقة مجلس المعهد    

 م1027م2112/    /    الرسالة بتاريخ     
 م2112/    /          



4 

 

 

 

 

 بسم الله الرحمن الرحيم
نْسَانِ إِلَّا مَا سَعَــى﴾  ﴿وَأَنْ لـيَْـسَ لـِلِْْ

 ﴿وَأَنا سَــعْيـهَُ سَــوْفَ يـُــرَى﴾

 ﴿ثُاُ يُُْزَاهُ الْْـَــزَاءَ الَْْوْفـَـــى﴾

 صدق الله العظيم

 ( 14-93) سورة النجم الآيات
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  كر وتقديرش 
قي الذي منَّ عليَّ بإتمام هذا العمل المتواضع مع رجائي أن يتقبله مني أشكر الله مولاي وخال

 .ويجعله خالصاً لوجهه الكريم
ومن قول الرسول صلي الله عليه وسلم ( ومن يشكر فإنما يشكر لنفسه: )انطلاقا من قوله تعالي

يمانا بفضل الاعتراف بالجميل وتقديم الشكر ( لا يشكر الله من لا يشكر الناس) وا 
والامتنان لأصحاب المعروف فإني أتقدم بالشكر الجزيل والثناء العظيم لكل من ساعد 

 :في إنجاح هذه الرسالة وأخص بالذكر
اولًا على قبوله الإشراف على هذا  أحمد إبراهيم شلبي/ أستاذي ومشرفي الفاضل الأستاذ الدكتور

من صدر واسع ونصح الأولى وعلى ما منحنى  منذ الخطواتالبحث وايضاً متابعته له 
رشاد ساعد على إخراج هذا العمل بهذه   . أسأل الله ان يجزيه عني خير الجزاء .الصورةوا 
الذي شرفت بمشاركتها في  ،محمدريهام رفعت / كما أتقدم بأسمى آيات الشكر والعرفان للدكتورة

ها حيث أمدتني بكثير من وقت دائم؛قدمته لي من عون وتشجيع  البحثي، ولمامشواري 
 .الله ان يزيدها من علمه وبركاته وعلمها أسأل

حسن تعاونه إذ  على العنزي عبد الله محمد / وأتقدم بعظيم الشكر والتقدير للعميد ركن مهندس
أمدني بما احتجت إليه من المشروعات والخطط والبرامج التوعوية على مستوى الجيش 

فله مني  البحث،بير في إنجاز هذا بوزارة الدفاع والنصح والإرشاد والذي كان لهم أثر ك
 .جزيل الشكر والعرفان

التربية البيئية ووكيل معهد  أستاذ المسيحعبد المسيح سمعان عبد / د.أ :وأشكر أساتذتي الكرام
 أستاذ الوهابعلى جودة محمد عبد /د.أ، الدراسات والبحوث البيئية بجامعة عين شمس

على اشتراكهما  بتفضلهما بالموافقة .بنهاعة كلية التربية بجام–المناهج وطرق التدريس 
البحث والباحث الكثير من علمهما وجهدهما  ليضيفا إلى والحكم،في لجنة المناقشة 

 .ويكون الباحث قد نالا عظيم الشرف
كما يسعدني أن أتقدم بعظيم تقديري وامتناني لجميع رؤسائي وأساتذتي وزملائي بالجيش الكويتي 

الكويت والسادة المسئولين عن مديرية التوجيه المعنوي بالكويت على  بوزارة الدفاع بدولة
 .تقديم كل ما من شأنه تسهيل مهمتي البحثية، فجزاهم الله عني الخير كله

كما أتوجه بكل الشكر ومشاعر الحب والعرفان والدعوات لكل من عائلتي وزوجتي وأبنائي 
      الباحث    .هذا البحث وأصدقائي وكل من ساعدني وقدم لي العون في إنجاز
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 المستخلص
متتن  ضتتباا الصتتلأ والأفتتراد بتتالجيش الكتتويتيهتتدف البحتتث إلتتى تنميتتة المواطنتتة البيئيتتة لتتدى  

، وقتد قتام الباحتث بوضتع قائمتة تضتم أبعتاد المواطنتة مديرية التوجيه المعنوي بدولتة الكويتتخلال 
مراجعتتة البتترامج والخطتتط المقدمتتة البيئيتتة وحكمتتت بمعرفتتة الخبتتراء والمختصتتين، وفتتي ضتتوئها تتتم 

لمديريتتتة التوجيتتته المعنتتتوي بتتتالجيش الكتتتويتي فتبتتتين أن هنتتتاو قصتتتوراً فتتتي تنتتتاول المواطنتتتة البيئيتتتة 
فقتد رأي الباحتث معرفتة دور مديريتة التوجيته المعنتوي التابعتة للقتوات المستلحة بمفهومها وأبعادهتا، 

نتتتة البيئيتتتة لتتتدي ضتتتباا الصتتتلأ والأفتتتراد تنميتتتة المواط فتتتيبتتتوزارة التتتدفاع بالكويتتتت، وقيتتتاس أثرهتتتا 
ونظتراً لأهميتة المواطنتة البيئيتة  .لمواجهة ما شأنه يلحق ضرراً بالبيئة المحليتة والإقليميتة والعالميتة

لضباا الصلأ والأفراد بالجيش الكويتي، لذلو تم إعداد برنامج مقترح لتنمية المواطنة البيئية لدى 
 :المواطنة البيئية في ثلاثة أبعاد هي ضباا الصلأ والأفراد، وتم تحديد أبعاد

 ،"العدالتتة البيئيتتة"الالتتتزام بتتالحقوق والواجبتتات البيئيتتة ، المحليتتة والعالميتتةالبيئيتتة التتوعي بالقضتتايا )
 "(. العمل والمسئولية البيئية"السلوو البيئي المسئول 

 :وتم إعداد أدوات البحث واستخدامها، وهي
-، (محاضرات، مناقشات، ورش عمل:)يشمل برنامج المقترحال-أبعاد المواطنة البيئيةقائمة 
 . المواطنة البيئية ومقياس

 : واسفرت نتائج البحث عن الآتي

 في التطبيق  ضباا الصلأ والأفرادفروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات  وجود
البعدي عند  لصالح التطبيق المواطنة البيئية بأبعاده الثلاثةالقبلي والتطبيق البعدي لمقياس 

 . 0.00مستوى دلالة 

  وهي نتائج تدل على (.1..0،  1.22، 0.29)للابعاد الثلاثة على التوالي وقد بلغ حجم الأثر
أن برنامج المواطنة البيئية المقترح والقائم على فعاليات وأنشطة قدمت من خلال مديرية 

البيئية لدى عينة من  التوجيه المعنوي بالجيش الكويتي حققت فعالية في تنمية المواطنة
 .ضباا الصلأ والأفراد الملتحقين بالقوات المسلحة بالجيش الكويتي

ومن ثم يمكن القول بأن برنامج المواطنة البيئية المقترح له فاعلية بشكل واضح في تنمية 
المواطنة البيئية لدى ضباا الصلأ والأفراد المجموعة التجريبية وهذا يرجع إلى ممارستهم 

محاضرات، ومناقشات، )البرنامج والأنشطة المتضمنة به والقائم عليها البرنامج من لفعاليات 
، والوسائل المستخدمة في تنفيذ كل خطوات البرنامج مما يشير إلى فاعلية البرنامج (وورش عمل

 .الذي تم ممارسته
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 مـلـخــص البحث
 

بالجيش الكويتي من خلال  تنمية المواطنة البيئية لدى ضباا الصلأ والأفراد هدف البحث إلى 
  .المقترحالبرنامج 

 :مشكلة البحث
فقد رأي الباحث معرفة دور مديرية التوجيه المعنوي التابعة للقوات المسلحة بوزارة الدفاع 

تنمية المواطنة البيئية لدي ضباا الصلأ والأفراد لمواجهة ما شأنه  فيبالكويت، وقياس أثرها 
 .لإقليمية والعالميةيلحق ضرراً بالبيئة المحلية وا

وعليه، تتحدد مشكلة البحث في قصور في دور مديرية التوجيه المعنوي بالجيش الكويتي في 
 ؟"تنمية المواطنة البيئية لدي ضباا الصلأ والأفراد

 
 :أسئلة البحث

"  :الآتيوفي محاولة للتصدي لهذه المشكلة سيحاول البحث الإجابة عن السؤال الرئيس 
لتوجيه المعنوي في تنمية المواطنة البيئية لدي ضباط الصف والأفراد دور مديرية اما 

  ؟"بالكويت
  :وتفرع عن هذا السؤال الأسئلة الفرعية التالية

 ما أبعاد المواطنة البيئية التي يجب تنميتها لدي ضباا الصلأ والأفراد؟ .2
 ما مدي تضمين هذه الأبعاد في البرامج المقدمة لضباا الصلأ والأفراد؟ .1
 البرنامج المقترح تقديمه لضباا الصلأ والأفراد؟ما  .2
 ما فاعلية البرنامج المقترح في تنمية المواطنة البيئية لدي ضباا الصلأ والأفراد؟ .4

 البحثفروض 
  بين المتوسطات الحسابية  (0.00)توجد فروق دالة إحصائياً عند مستوى دلالة

فة محاور مقياس المواطنة البيئية لكا لدرجات الضباا والأفراد مجموعة البحث قبليا وبعدياً 
 .ككل لصالح التطبيق البعدي

  -: وتفرع من هذا الفرض الفروض الفرعية التالية
في متوسط درجات الضباا والأفراد ( 0.00)يوجد فرق دال إحصائياً عند مستوى دلالة  .أ 

عد تطبيق قبل وب (الوعي بمفهوم المواطنة البيئية)الوعي بالقضايا المحلية والعالمية لبعد 
 .التطبيق البعدي البرنامج لصالح
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في متوسط درجات الضباا والأفراد ( 0.00)يوجد فرق دال إحصائياً عند مستوى دلالة  .ب 
قبل وبعد تطبيق البرنامج لصالح ( العدالة البيئية)لبعد الالتزام بالحقوق والواجبات البيئية 

 .التطبيق البعدي
في متوسط درجات الضباا والأفراد ( 0.00)ة يوجد فرق دال إحصائياً عند مستوى دلال .ج 

قبل وبعد تطبيق البرنامج لصالح ( العمل والمسئولية البيئية)لبعد السلوو البيئي المسئول 
 .التطبيق البعدي

 أهمية البحث
القائمين على التخطيط بمديرية التوجيه المعنوي بالجيش الكويتي  الحالي تفيد نتائج البحثقد 

 :لآتيبوزارة الدفاع، با
من خلال البرامج  ةيفي تنمية المواطنة البيئمديرية التوجيه المعنوي دور  تحديد .2

 .والفعاليات المقترحة
مخططتتتتي ومطتتتتوري البتتتترامج التوعويتتتتة والتوجيهيتتتتة علتتتتى مستتتتتوى وزارة التتتتدفاع بتتتتالجيش  .1

 .الكويتي لتضمين المواطنة البيئية بأبعادها في الخطط والبرامج
متتي والعلاقتتات العامتتة بتتالجيش الكتتويتي متتن ختتلال تطبتتيقهم متتديري وقائتتد العمتتل الإعلا .2

 .لهذه الإستراتيجية في البرامج والفاعليات التوجيهية
فتتتي إدارات أختتتري ووحتتتدات بتتتالقوات إعتتتداد بتتترامج أختتترى مشتتتابهة  فتتتيقتتتد يسترشتتتد بتتته  .4

 .المسلحة الكويتية
ة قتتد تستتاعد البتتاحثين قتتدم البحتتث مقياستتاً للمواطنتتة البيئيتتة، وقائمتتة بأبعتتاد المواطنتتة البيئيتت .0

قياس المواطنة البيئية، لفئات مختلفة  فييمكن الاعتماد عليه ، وفي إعداد بحوث مماثلة
 . بالجيشمن 

قد تسفر النتائج العلمية التي يتم التوصل إليها في هذا البحث عن بعض الإسهامات  .1
ن خلال التوجيه المعنوي بالقوات العسكرية ، وذلو موالإضافات العلمية في مجال 

 .تطبيق البرنامج
 حدود البحث 

التوجيتتتته المعنتتتتوي بتتتتالجيش  مديريتتتتة  فتتتتي ضتتتتباا الصتتتتلأ والأفتتتتراد :مجموعةةةةة البحةةةةث .2
 .الكويتي

 :الزمان والمكان .1



9 

 

 وذلتو ختلال تضتمين البرنتامج بالخطتة التدريبيتة والمشتروعات  :حدود الزمةان
 .1024/1020التوجيه المعنوي بالجيش الكويتي لعام  لمديرية التوجيهية

 متتن ضتتباا الصتتلأ والأفتتراد  يقتصتتر التطبيتتق علتتى مجموعتتة :حةةدود المكةةان
 .فرد( 40)عددها 

  :منهج البحث
 :استخدم البحث الحالي المنهج الوصفي والمنهج شبه التجريبي

 المنهج شبه التجريبي:  

-القبلتي)التصتميم التجريبتي الثنتائي للمجموعتة التجريبيتة الواحتدة علتىحيث تم الاعتماد 
مقيتتتاس المواطنتتتة  إلتتتى( مجموعتتتة البحتتتث)والأفتتتراد إذ يتعتتترض ضتتتباا الصتتتلأ ( البعتتتدي

 ىعلت( المقتترحالبرنتامج )المستتقل البيئية قبل تطبيتق البرنتامج وبعتده لقيتاس أثتر المت يتر 
 .بأبعادها المقترحة( المواطنة البيئية)المت ير التابع 

 أدوات البحث 
 :تمثلت أدوات البحث فيما يلي 
  التوجيته  مديريتةتحقيقها متن ختلال بترامج ومشتروعات  مكناطنة البيئية التي يقائمة بأبعاد المو

 .المعنوي بالجيش الكويتي

 محتتتوى خطتتط وبتترامج ومشتتروعات مديريتتة التوجيتته المعنتتوي بتتالجيش  استتتمارة مراجعتتة وتحليتتل
 . الكويتي في ضوء قائمة الأبعاد والأهداف التي تم التوصل إليها

 مقياس المواطنة البيئية. 

 إجراءات البحث وخطواته 
 : للإجابة عن اسئلة البحث والتحقق من صحة فروضه تم اتباع الخطوات والإجراءات التالية

 للإجابة على السؤال الأول: 
 والأفراد؟ما أبعاد المواطنة البيئية التي يجب تنميتها لدي ضباط الصف    
- : الآتيالبيئية تم عمل  أبعاد المواطنةلتحديد قائمة و 

 .اجعة الأدب التربوي، واستعراض ما كتب حول المواطنة البيئية وأبعادهامر  -2

 .إعداد قائمة بأبعاد المواطنة البيئية في صورتها الأولية -1

 مجموعتتة متتن الستتادة الخبتتراء علتتى التتتي تتتم التوصتتل إليهتتاالبيئيتتة أبعتتاد المواطنتتة عتترض  -2
والأفتراد بتالجيش، والمتخصصين في شتئون البيئتة لتحديتد متدي مناستبتها لضتباا الصتلأ 
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ضافة ما يرونهوحذف و   .مناسباً لهذه القائمة ا 

 .الأبعاد في صورتها النهائيةإعداد قائمة بهذه  -4

 للإجابة على السؤال الثاني: 
 والأفراد؟ما مدي تضمين هذه الأبعاد في البرامج المقدمة لضباط الصف 

لمقدمتتة متتن مديريتتة التوجيتتته تتتم التعتترف علتتى متتدي تضتتمين أبعتتاد المواطنتتتة البيئيتتة فتتي البتترامج ا
الخطتتط والبتترامج والمشتتروعات المقدمتتة عتتن متتدة أختتتر تحليتتل محتتتوى المعنتتوي وذلتتو متتن ختتلال 

  .، باستخدام استمارة تحليل المحتوى سنتين سابقتين من إجراء البحث
 للإجابة على السؤال الثالث: 

 والأفراد؟ما البرنامج المقترح تقديمه لضباط الصف 
 :المقترح عداد البرنامجلإ
وطبيعة ضباا الصلأ والأفراد بالجيش بالقوات المسلحة تحديد البرنامج وفقاً لخصائص  تم 

 .التي يتم التوصل إليهاالبيئية  أبعاد المواطنةوقائمة  بالكويت،
- : الآتيتحديد  تمولإعداد البرنامج المقترح 

 .فلسفة البرنامج .2
 . أهداف البرنامج .1

 .برنامجالمعايير التي يقوم عليها ال .2
 .أنشطة البرنامج .4
 .الوسائل والأدوات التعليمية .0
 . تقويم البرنامج .1
 .ضبط البرنامج والتأكد من صلاحيته ..

 للإجابة على السؤال الرابع: 
 ؟ما فاعلية البرنامج المقترح في تنمية المواطنة البيئية لدي ضباط الصف والأفراد

   -: تم إجراء الآتي للتأكد من فاعلية البرنامج المقترح
إعداد مقياس للمواطنة البيئية، للتعرف على فاعليتة البرنتامج المقتترح فتي تنميتة المواطنتة تم  .2

 .البيئية، لضباا الصلأ والأفراد

 .عرض المقياس على عدد من المحكمين لقياس صدقه وثباته .1
 .تطبيق المقياس قبلياً على مجموعة البحث قبليا .2

 .تدريس البرنامج .4
 .مجموعة البحث بعدياً  بعدياً علىمقياس التطبيق  .0
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 .استخلاص النتائج ومعالجتها إحصائيا :خامسا   
 .مناقشة النتائج وتفسيرها :سادسا   

  :نتائج البحث
 :اسفرت نتائج البحث التي تم اثباتها عن الآتي

بين متوسطي درجات ضباا الصلأ ( 0.00)فرق دال إحصائياً عند مستوى  وجود (أ 
قبل تطبيق البرنامج وبعده  (لبيئية المحلية والعالميةاالوعي بالقضايا ) والأفراد لبعد

 .لصالح التطبيق البعدي
بين متوسطي درجات ضباا الصلأ ( 0.00)فرق دال إحصائياً عند مستوى  وجود (ب 

قبل تطبيق  ((العدالة البيئية)الالتزام بالحقوق والواجبات البيئية ) والأفراد لبعد
 .البرنامج وبعده لصالح التطبيق البعدي

بين متوسطي درجات ضباا الصلأ ( 0.00)فرق دال إحصائياً عند مستوى  جودو  (ج 
قبل تطبيق  ((العمل والمسئولية البيئية)السلوك البيئي المسئول ) والأفراد لبعد

 .البرنامج وبعده لصالح التطبيق البعدي

 :توصيات البحث

 :من خلال النتائج التي توصل إليها البحث فإنه يوصي بما يلي
برنتتامج المقتتترح كتتي يستتاهم فتتي تنميتتة المواطنتتة البيئيتتة لتتدى ضتتباا الصتتلأ والأفتتراد تطبيتتق ال [2]

 .بالجيش الكويتي
وبرامج التوجيه المعنوي والعلاقتات العامتة بتالجيش في تنظيم محتوى  فعالإعادة النظر بشكل  [1]

ي ، وضرورة التأكيد في محتواها على القضايا والمشكلات البيئة ذات الاهتمتام العتالمالكويتي
 .وحاجاته المتدرب وفرد القوات المسلحةوالإقليمي والمحلي، وربطها بحياة 

ستتتتتراتيجيات  [2] تقتتتديم بتتتترامج التوجيتتته المعنتتتتوي جديتتتتدة ومتنوعتتتة فتتتتي  تدريبيتتتةاستتتتخدام متتتداخل وا 
 . والعلاقات العامة بما يحقق أهداف وغايات المواطنة البيئية

مثتل  أبعتاد المواطنتة البيئيتةتنميتة  كويتيمديرية التوجية المعنوي بالجيش الأن تتضمن أهداف  [4]
 الصتتالحةغتترس حتتب التتوطن وروح المواطنتتة المعرفتتة بتتالحقوق والالتتتزام بالواجبتتات البيئيتتة، و 

 .وشرف الانتماء ونبل الهدف وعدالة القضية في عقله ووجدانه
 رفتتع، وكتتذلو مديريتتة التوجيتته المعنتتوي بتتالقوات المستتلحة نظتترا للتتدور الحيتتوي التتذي تستتهم بتته [0]

دعائم النصر في المعارو الصدامية والحروب النفسية فيتحتم استتكمال هتذه كالروح المعنوية 
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المراجعتتة ومتتواد تيستتر الرصتتد البيئتتي ومتطلبتتات ووستتائل متتن أدوات إليتته بمتتا تحتتتاج  التتدعائم
 . البيئية بمواقع التمركز والتدريب لعناصر القوات المسلحة

قائمة المحتويات   
 فحةرقم الص المحتويات

 أ الشكر  
 ب مستخلص البحث  
 ز-ج ملخص البحث   
 ى-ح المحتويات  قائمة 
 ك الجداول  قائمة 
 ل والملاحقالأشكال  قائمة 

 23-2 الإطار العام للبحث :الفصل الأول
   6-1   المقدمة 
  8-6 وتساؤلات مشكلة البحث 
  9 البحث   هدف 
  9 البحث   فروض 
  11-9 البحث   أهمية 
  11 التبحث   حدود وأدوات 
  11-11 البحث   إجراءات 
  11-11 مصطلحات البحث 

 00-24 المواطنة البيئية والتوجيه المعنوي : الفصل الثاني
  19-11 تمهيد 

، والأبعاد، والأهمية، المفهوم، المواطنة البيئية: أولا  
 ووسائل تنميتها

21-30 
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 فحةرقم الص المحتويات

  11-19 مفهوم المواطنة البيئية 
  16-11 مية وأهداف المواطنة البيئيةأه 
  11-16 أبعاد المواطنة البيئية 
  16-11 وسائل تنمية المواطنة البيئية 

ه المعنوي ودورة في رفع مستوى المواطنة يالتوج: ثانيا  
 البيئية

30-41 

   18-13 مفهوم التوجيه المعنوي 
   11-19 سياسة التوجيه المعنوي 
   11-11 متطلبات التوجيه المعنوي 
   14-11 وسائل وأساليب التوجيه المعنوي 
  19-14 أهداف التوجيه المعنوي وعلاقتها بالمواطنة البيئية 

 00-00  المواطنة البيئية وتحقيق الأمن البيئي: ثالثا  
  41-41 الأمن البيئي أمن قومي وعالمي 
  41-41 الأمن البيئي وقضايا البيئة العالمية 
  46-41 ات العسكريةالأمن البيئي والعملي 
  43-46 مشكلات تتعلق بالأمن وحماية البيئة 
  61-43 المواطنة البيئية المسئولة للضباا والأفراد 

 79-16 إجراءات البحث :الثالثالفصل 

 .9-12 بناء أدوات البحث
  31-61 قائمة أبعاد المواطنة البيئية :أولا 
  معنوي تحليل محتوى البرامج وخطط التوجيه ال: ثانيا

 بالجيش
31-89 

   ً89 إعداد البرنامج المقترح لتنمية المواطنة البيئية: ثالثا 
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 فحةرقم الص المحتويات

   ً91-89 بناء مقياس المواطنة البيئية: رابعا 

 93-91 التجربة الميدانية

  91 تنفيذ التجربة الميدانية 
 91 تحديد الهدف من تجربة البحث .2 
 91-91 (تجريبية)اختيار مجموعة البحث  .1 
 91 القبلي لمقياس المواطنة البيئية التطبيق .2 
 96-94 تنفيذ البرنامج المقترح للمجموعة التجريبية .4 
 93 التطبيق البعدي لمقياس المواطنة البيئية .0 
 93 ملاحظات على تطبيق التجربة الميدانية .1 

 201-19 ا وتفسيرهاومناقشته النتائج: الرابعالفصل 
   ً114-98 .لبيئيةنتائج تطبيق مقياس المواطنة ا :أولا 
   ً118-114 .مناقشة وتفسير نتائج البحث :ثانيا 
   ًتعقيب عام على نتائج البحث ونتائج الدراسات : ثالثا

 والبحوث السابقة
118 

   ً119 توصيات البحث :رابعا 
   ً119 مقترحات ببحوث أخرى  :خامسا 

 229-220 المةةراجةةع
   ً116-111 .المراجع بالل ة العربية: اولا 
  118-113 .المراجع بالل ة الأجنبية: ثانيا 
   ً118 .مواقع شبكة الإنترنت :ثالثا 

 209-221 المةةةلاحق
 A-f ملخص البحث بالل ة الإنجليزية
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