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Research Summary in English 
 
Research Title:  
The relationship between the parents' work environment and socialization 
and self concept of the children. 
 
Introduction: 
The children are the mirror of the society, as through them, one can see 
the future of the society, the child is born as a white paper, and 
socialization is what teaches the child all the aspects of tradition and 
culture, on which the child is brought up in. 
But this oscillation, has many factors, that affects socialization. One most 
important factor, is the job of the father, because the work of the father, 
affects in the personality of the factor, and the work environment is what 
lots of research  has concentrated on, but from the physical point of view. 
This research is an attempt to study socialization from the cultural point, 
so we study the effect of the work environment of the father on the Father 
and his usage of which techniques of socialization, and the way the 
children see it, and the effect of these techniques on the child himself, 
through his self concept. 
So the this research, was titled '' The relationship between the parents' 
work environment and socialization and self concept of the children.'' 
 
Research Issues: 
 
This present study is trying to answer a number of questions. 
 
Question 1: does the father's work environment affect the father, and 
hence the techniques he uses in socialization that he uses on the children? 
 
Question 2: what is the difference between the children of fathers 
working in a high cultural level and a low cultural level in each of Self 
Concept and educational performance. 
 
Question 3: to which extent is there a difference in socialization of 
parents who work in low culture environments for  each of Males and 
Females? 
 
 
 
 
 



 

The Research Objectives: 
 
This study tries to know the the relationship between fathers work 
environment with techniques of socialization and Self concept of the 
children. 
 
The Research Terminology 
 

1. Work Environment Culture 
2. Socialization 
3. Self Concept 

 
Research Assumptions 
 
They are summarized into the following: 
 
First Assumption 
There is no statistical evidence between fathers of high cultural work 
environment and fathers of low cultural work environment in the 
techniques of socialization, from the children's point of view. 
 
Second assumption 
There is no statistical evidence between children of fathers with high 
cultural work environment and children of fathers of low cultural work 
environment in the self concept and the total degree of it. 
 
Third Assumption 
There is no statistical evidence between the children of fathers of low 
cultural work environment in educational performance. 
 
Fourth Assumption 
There is no statistical evidence between male and female children of 
fathers of high cultural work environment in socialization. 
 
Fifth Assumption 
There is no statistical evidence between male and female children of 
fathers of low cultural work environment. 
 
 
 
 
 
 



 

Research Sample  
 
The research sample is composed of 9200) male and female students 
between the ages of (12 - 14). 
They were selected from a total number of (400) students, all in sixth 
primary year and first and second preparatory years. 
The sample was divided by the following manner: 
First group: (100) male and female students, of fathers in high culture 
work environment, with (50) males and (50) females. 
 
This group included children of fathers in high culture work environment 
such as: (workers in universities, workers in research institutes, workers 
in law courts, and workers in schools) 
 
Second group:  (100) male and female students, of fathers in low culture 
work environment, with (50) males and (50) females. 
 
This group included children of fathers in low culture work environment 
such as: (workers in bakeries, workers in construction, workers in 
workshops) 
 
Both groups are from Cairo and Giza Governorates, which are equivalent 
socially, culturally and economically. 
Cities like Dar El salam, el basateen, masr el Kadeema, el malke el saleh, 
al moneeb, faisal, and el Kom El Akhdar, Nahya, bolak el dakroor, and 
abu katata.   
 
Research Tools 
 
The researcher used a number of tools 

1. Application of Data of the father filled in by the father  
(by the researcher) 

2. Application of Data of the child filled in by the child   
(by the researcher) 

3. Measure of socialization techniques        
(by the researcher) 

4. Measure of Self Concept    (by Adel Ahmed Ezz El Ashwal 1984) 
 
 
 
 
 
 



 

Research Results 
 

 Statistical evidence between the two groups socialization 
techniques in favor of fathers in high cultural work environments 

 Presence of differences in self conception and its total degree, and 
presence of differences in favor of children of fathers in high 
cultural work environment in the mental, physical and social 
aspects, but in favor of the other children in aspect of worry of self 
conception.  

 Presence of differences in favor of the children on fathers in high 
culture work environments in educational performance. 

 No statistical evidence in socialization between male and female 
children of parents of high cultural work environment. 

 No statistical evidence in socialization between male and female 
children of parents of low cultural work environment. 
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  ملخص الدراسة باللغة العربية
  : الدراسةعنوان 

  لذات لدى الأبناءابيئة عمل الآباء بأساليب التنشئة الاجتماعية وبمفهوم  علاقة          
  :  الدراسةمقدمة 
الطفل يولد  إن اء هم مرآة المجتمع ففيهم يستطيع الفرد أن يرى مستقبل المجتمع حيثإن الأبن

على الفطرة والتنشئة الاجتماعيـة هـي التـي يوكـل إليهـا تعلـيم الطفـل كـل تفاصـيل المجتمـع مـن 
كثيـرة  عوامـلعادات وتقاليد المجتمع الذي يربى فيه الطفل ولكن هـذه التنشـئة الاجتماعيـة لهـا 

ن عمـل الأب يـؤثر فـي شخصـية العامـل وبيئـة هي عمـل الأب لأ  العواملتأثر فيها من أهم هذه 
أن هــذه  العمــل هــذه كانــت محــط أنظــار الكثيــر مــن الدراســات ولكــن مــن الناحيــة الفيزيقيــة إلا

تحــاول دراســتها مــن الناحيــة الثقافيــة فتحــاول دراســة تــأثير بيئــة عمــل الأب علــى الأب الدراســة 
نفســـه وعلـــى اســـتخدامه لأســـاليب التنشـــئة الاجتماعيـــة مـــن وجهـــة نظـــر الأبنـــاء وتـــأثير هـــذه 
الأساليب على الطفل نفسـه مـن خـلال مفهـوم ألـذات لديـة فكانـت الدراسـة الحاليـة تحـت عنـوان 

  .بأساليب التنشئة الاجتماعية وبمفهوم ألذات لدي الأبناءعلاقة بيئة عمل الآباء 
  :  الدراسةمشكلة 

  :تحاول الدراسة الحالية الإجابة على مجموعة من الأسئلة 
هل لبيئة عمل الأب مـن الناحيـة الثقافيـة تـأثير علـى الأب وبالتـالي علـى أسـاليب التنشـئة : س

  الاجتماعية التي يستخدمها مع الأبناء ؟
ئـة في بيالمرتفع وأبناء العاملين  ىرق بين أبناء العاملين في بيئة ذات التأثير الثقافما الف: س

  ؟ى لذات والتحصيل الدراسى كل من مفهوم االمحدود ف ىالعمل ذات التأثير الثقاف
مجموعـة الآبـاء الـذين يعملـون فـي  ىتختلف أساليب التنشئة الاجتماعيـة لـد ىمد ىإلي أ: س

  دة وفقا لمتغير الجنسين ذكورا وإناثا ؟ بيئة عمل ثقافية محدو 
  : الدراسةأهداف 

هـــدف الدراســـة الحاليـــة إلـــى معرفـــة طبيعـــة العلاقـــة بـــين بيئـــة عمـــل الأب بأســـاليب التنشـــئة ت
  لذات لدى الأبناء االاجتماعية وبمفهوم 
  :مصطلحات الدراسة 

  بيئة العمل -١
 التنشئة الاجتماعية  -٢

 لذات اوم ـهـفـم -٣

  



  
  :فروض الدراسة

  :نجمل فروض الدراسة فيما يلى  ن أنيمك
   :الفرض الأول

لا توجد فروق ذات دلالة إحصـائية بـين الآبـاء الـذين يعملـون فـي بيئـات عمـل ثقافيـة مرتفعـة  
والآباء الذين يعملون في بيئـات عمـل ثقافيـة منخفضـة ثقافيـا فـي أسـاليب التنشـئة الاجتماعيـة 

  "من وجهة نظر الأبناء 
    :ىالفرض الثان

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين الأبناء في المجموعة التي يعمل آبائهم في بيئات عمـل لا 
بيئـات عمـل ثقافيـة منخفضـة فـي ى فـ مثقافية مرتفعة والأبنـاء فـي المجموعـة التـي يعمـل آبـائه

  " مفهوم ألذات والدرجة الكلية له 
   :الفرض الثالث

املين في بيئات العمل الثقافية المرتفعـة ثقافيـا لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أبناء الع
 "وأبناء العاملين في بيئات العمل المنخفضة ثقافيا في التحصيل الدراسي 

   :الفرض الرابع
فـي  مالتـي يعمـل آبـاءه ةفروق ذات دلالة إحصائية بـين الـذكور والإنـاث فـي المجموعـ دلا توج

  "لاجتماعية بيئات عمل ثقافية مرتفعة في أساليب التنشئة ا
  :الفرض الخامس

ى فـ مهؤ التـي يعمـل آبـا ةفروق ذات دلالة إحصـائية بـين الـذكور والإنـاث فـي المجموعـ دلا توج
  "أساليب التنشئة الاجتماعية  يبيئات عمل ثقافية منخفضة ف

  :عينة الدراسة 
 - ١٢(طالبـاً مـن الـذكور والإنـاث ممـن تتـراوح أعمـارهم مـن ) ٢٠٠(الدراسة مـن  ينةتكونت ع

عاماً تم انتقائهم من عينة الدراسة الاستطلاعية التي قـام بهـا الباحـث علـى عينـة قوامهـا ) ١٤
الصـف السـادس الابتـدائي والأول الإعـدادي (  الآتيـةطالبا جميعهم فـي المراحـل التعلـيم )٤٠٠(

  .م عينة الدراسة النهائية  على النحو الآتي يوقام الباحث بتقس )يالإعدادوالثاني 
طالباً ذكور وإنـاث مـن أبنـاء العـاملين فـي بيئـات عمـل ثقافيـة مرتفعـة )١٠٠(وعة الأولى المجم

  .إناثاً ) ٥٠(ذكوراً ، ) ٥٠(مقسمة إلى 
عمـال بالجامعـات ، ( عـاملين فـي بيئـات ثقافيـة مرتفعـة مثـل أبنـاءحيث شملت هـذه المجموعـة 

  )عمال بمراكز البحوث ، عمال بالمحاكم ، عمال بالمدارس 



طالباً من أبناء العاملين في بيئـات عمـل ثقافيـة منخفضـة ) ١٠٠(عة الثانية مكونة من المجمو 
إناثاً حيث شملت هذه العينة مجموعة من أبنـاء العـاملين فـي ) ٥٠(ذكوراً ، ) ٥٠(مقسمة إلى 

البنـاء والتشـييد ، مثـل البنـاء ، المبـيض ، نجـار  ىعمـال المخـابز ، عمـال فـ(بيئات عمل مثـل 
، عمــال بــأجر  ى، ســباك ، نجــار ، كهربــائ ىســمكر  : مثــل، ال فــي ورش حرفيــة المســلح ، عمــ

ى وكــلا المجمــوعتين مــن محــافظتي القــاهرة والجيــزة ذات طــابع اجتمــاع") عمــال يوميــة " ىيــوم
ــاف ىواقتصــاد ــاطق  ىوثق ــه هــذه المن ــا واقتصــاديا ومــن أمثل ــا وثقافي متناســب ومتكــافئ اجتماعي

يمة والجيـزة والملـك الصـالح والمنيـب وفيصـل والكـوم الأخضـر البساتين ودار السلام ومصر القد
  .، بولاق الدكرورةوناهيا وأبو قتات
  :أدوات الدراسة 

  .قام الباحث باستخدام مجموعة من الأدوات
  ).إعداد الباحث (              .استمارة استقصاء الأب بيانات الأب -أ
  ).الباحث  إعداد(      .استمارة استقصاء الابن بيانات الابن -ب
  ).إعداد الباحث (              .مقياس أساليب التنشئة الاجتماعية -ج
  ).  ١٩٨٤إعداد عادل أحمد عز الدين الأشول، (    .ألذاتمقياس مفهوم  -د

  :نتائج الدراسة 
وتوجـه  فـي أسـاليب التنشـئة الاجتماعيـة وجود فروق ذات دلالة إحصـائية بـين المجمـوعتين -

  .المجموعة في البيئات العمل المرتفعة ثقافيا هذه الفروق  لصالح 
وتوجـد الفـروق ، وجود فروق بين المجمـوعتين فـي أبعـاد مفهـوم ألـذات والدرجـة الكليـة لـه   -

مجوعة الأبناء التي يعمل آبائهم فـي بيئـة عمـل ثقافيـة مرتفعـة فـي الدرجـة الكليـة وفـي  حلصال
لـق مـن مقيـاس مفهـوم ألـذات كـان لصـالح البعد العقلـي والجسـمي والاجتمـاعي أمـا فـي بعـد الق

  .الأبناء التي يعمل آبائهم في بيئات عمل ثقافية منخفضة 
  عـة العاملين في بيئات عمل ثقافيـة مرتف ءوجود فروق بين المجموعتين لصالح مجموعة أبنا -

  .في التحصيل الدراسي 
فـي  مالتي يعمل آباءه ةفروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور والإناث في المجموع دلا توج -

  .ة في أساليب التنشئة الاجتماعيةبيئات عمل ثقافية مرتفع
فـي  مالتي يعمل آباءه ةفروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور والإناث في المجموع دلا توج -

  .أساليب التنشئة الاجتماعية  يبيئات عمل ثقافية منخفضة ف
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  جامعة القاهرة

  

  والبحوث الإدارة العامة للدراسات العليا

                                                                                      

 

  
  :مستخلص الرسالة  -٥
  :باللغة العربية ١-٥

ليب التنشـئة الاجتماعيـة وبمفهـوم الـذات علاقة بيئة عمل الآباء بأسـاتهدف الدراسة إلى 
والأبنـاء هـم مـرآة المجتمـع ففـيهم يسـتطيع الفـرد أن يـرى مسـتقبل المجتمـع حيـث إن  لدى الأبنـاء

ــيم الطفــل كــل تفاصــيل  ــد علــى الفطــرة والتنشــئة الاجتماعيــة هــي التــي يوكــل إليهــا تعل الطفــل يول
ل ولكـن هـذه التنشـئة الاجتماعيـة لهـا المجتمع من عادات وتقاليـد المجتمـع الـذي يربـى فيـه الطفـ

عوامــل كثيــرة تــأثر فيهــا مــن أهــم هــذه العوامــل هــي عمــل الأب لأن عمــل الأب يــؤثر فــي شخصــية 
أن  العامل وبيئة العمل هذه كانت محط أنظار الكثير من الدراسات ولكن مـن الناحيـة الفيزيقيـة إلا
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Summary: 

 
         The Relationship Between The Parents' Work Environment and 
Socialization and Self Concept of The Children The children are the 
mirror of the society, as through them, one can see the future of the 
society, the child is born as a white paper, and socialization is what 
teaches the child all the aspects of tradition and culture, on which the 
child is brought up in. But this oscillation, has many factors, that 
affects socialization. One most important factor, is the job of the 
father, because the work of the father, affects in the personality of the 
factor, and the work environment is what lots of research  has 
concentrated on, but from the physical point of view. This research is 
an attempt to study socialization from the cultural point, so we study 
the effect of the work environment of the father on the Father and his 
usage of which techniques of socialization   
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