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عبد  علم النفس، وأخص بالشكر الدكتورة رباب كما أشكر أساتذتي وزملائي بقسم

. كما أشكر الأستاذة أمل قدري حفني. واالله ولي رانيا ماهروالدكتورة  سيف المنعم
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  الفصل  الأول

  مدخل إلى الدراسة
 

 . مقدمة

 .لدراسةف ااهدأأولاً:   

 الدراسة. ةثانياً:   مشكل

 تساؤلات الدراسة.ثالثاً:  

  .دراسةأهمية الرابعاً: 

 منهج الدراسة وإجراءاتها. خامساً:

  .حدود البحثسادساً: 
  .مصطلحاتالسابعاً: 
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 الفصل الأول

  مدخل إلى الدراسة
  

  : مقدمة
ثروة الشعوب بما تملكه من ثروة بشرية، فمن المؤكد أن هذه الثروة هي  تقاس      

الأمل وهي الهدف لكل سياسة تعليمية مستنيرة، كما أنها الأصل التي ترتكز حوله 
  السياسات المختلفة التي تجعل من الانسان الغاية والوسيلة لتحقيق أمن الوطن.  

      
هم مراحل بناء الإنسان، فالإهتمام بتنشئة الأطفال من من أ تعتبر الطفولةو        

الأهداف القومية، كما أن دراسة الأطفال تعكس الإهتمام بالحاضر والمستقبل معاً، 
  حيث يشكل الأطفال شريحة واسعة في المجتمع كما يشكلون الجيل التالي.

  
، بسبب إنخفاض دائماً إلى اللوم والنقد  نيتعرضو ،غير أنهم  االأطفال  فبعض      
الفئة الإستثنائية تتميز  ن هذهوكما أ .لديهم ق ظهور الموهبةمما يعو  ،أدائهممستوى 
التي تعاني منها غير أنها لديها لها مشكلاتها ، إلا أن خاصة وإحتياجاتبطاقات 

قدرات هائلة يمكن أن يقدموها عطاءاً ثرياً للمجتمع. فإن كل مجتمع يدين أيضاً 
والواجب يقتضي مساعدتهم للإرتقاء بمواهبهم، وإعدادهم ليكونوا قادة للموهوبين فيه، 

المستقبل، ومورداً من موارد التخصص والثروة القومية والمهنية للوطن. إن هذه الفئة 
الموهوبة من الطلبة لديها رصيد ضخم من الموارد الطبيعية للقدرات الإستثتائية التي 

  .لا يجوز إهمالها أو عدم العناية بها
  

وقد شهد القرن الحالي حركة واسعة تدعو إلى الإهتمام بالموهوبين منخفضي        
الأداء وتركز على ضرورة الإهتمام بهم، فهؤلاء الأطفال موهوبين في مجالات غير 

رة والمدرسة أكاديمية مما يؤدي إلى تقاعسهم في التحصيل الدراسي مما يدفع الأس


