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  وتقديــر شكـر  

 والصلاة).  ٨٥: الإسراء(  "  قليلاً إلا العلم من أوتيتم وما"  القائل العالمين رب الله الحمد      

 العلم لطالب أجنحتها لتضع الملائكة إن(  القائل االله رسول سيدنا الخلق أفضل على والسلام
  .. وبعــــــد                          ) .. يصنع بما رضا

 للأستاذة بالجميل والعرفان والتقدير الشكر آيات بأسمى يتقدم أن له ويطيب الباحث يشرف      
 لتفضل شمس عين جامعة البنات بكلية التربية أصول أستاذ المهدى محمد سوزان/  الدكتورة
 الدراسة بإثراء وقامت وكرمها بعطفها الباحث شملت حيث،  الدراسة هذه على بالإشراف سيادتها
 الأساسية اللبنات وضع فى فياضاً  وعطاءً  وفيراً  جهدا وبذلت البناءة وتوجيهاتها وفكرها بعلمها

 زملائى وعن عنى االله فجزاها الكثير علمها من الباحث نهل وقد الدراسة لهذه الفكرية والدعامات
  . الجزاء خير

 التربية أصول أستاذ الجيار على سهير/ الدكتورة للأستاذة والتقدير الشكر بعظيم أتقدم كما     
 منها ولقى ، الدراسة هذه على بالإشراف سيادتها لتفضل ، شمس عين جامعة البنات بكلية

 التعبير عن يعجز الباحث فإن المقام هذا وفى الفكرى التشكيل وحرفية العلم ووفرة الترحيب
 خير زملائى وعن عنى االله فجزاها ، قدرها يوفيها ولن لأستاذته امتنانه عميق عن بالكلمات
  . الجزاء

 المساعد النفسية الصحة أستاذ ، هيبة إسماعيل حسام/ الدكتور والتقدير بالشكر أتوجه كما     
 وعرفاناً  ، مستمر وإرشاد نصح من الباحث به خص لما ، شمس عين جامعة التربية بكلية

  . والعافية الصحة بدوام له أدعو بالجميل

 عين جامعة البنات بكلية التربية أصول قسم أسرة أعضاء لكل والتقدير بالشكر أتوجه كما   
 المشورة وتقديم للباحث لتشجيعهم  القسم رئيس كمال يوسف نادية الدكتورة الأستاذة بقيادة شمس

  . له والنصح



 

 ز 
 

 وإخوتى.. والدتى إلى والتقدير الشكر آيات بأسمى أتقدم بالجميل وعرفاناً  وتقديراً  ووفاء    
 سبيل فى وتشجيع وتضحية مشقة من معى تحملوه لما..  وعمر وآلاء تسنيم وأبنائى وزوجتى
  .. الجزاء خير عنى االله فجزاهم الدراسة هذه إنجاز

 وأسكنه ثراه االله طيب الطاهرة أبى روح إلى دعائى بخالص أتقدم بالجميل وعرفاناً  وتقديراً  ووفاء  
  . جناته فسيح

 من  فضل فذلك وفقت قد كنت فإن ، والعجز النقص يعتريه الذى البشر جهد هوالعمل  هذاو   
  .                      وحده الله والكمال جهداً  أدخر لم أنى فحسبى الأخرى كانت وإن ، يشاء من يؤتيه االله

  العالمين رب الله الحمد أن دعوانا وآخر                                               

 الباحث                                                               


