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تحدید أهم الأبعاد الثقافیة التي قد تؤثر في المجتمع من تهدف هذه الرسالة الى 
،خلال مقارنة أهم النماذج الخاصة بالأبعاد الثقافیة وتحدید أهم المتغیرات الثقافیة

بیان أثر الأبعاد الثقافیة على النظم المحاسبیة من خلال تأثیرها على اختیار و 
أثر الابعاد الثقافیة على القیم وات المحاسبیة وتفسیر المعاییر المحاسبیةالسیاس

كما . المحاسبیة ، وبیان أثر ذلك على جودة التقاریر المالیة و الافصاح المحاسبى
بیان أثر الأبعاد الثقافیة على اختیار النظم الضریبیة ، تهدف الدراسة ایضا الى

فى خللالتهرب الضریبي و على الالتجنب و فهوم وقیاس أثر الأبعاد الثقافیة على م
.الادارة الضریبیة و كفاءة النظام الضریبى

مشكلة البحث
:  تتركز مشكلة البحث فى  محاولة الاجابة على عدد من الأسئلة كالاتى

الذي یتم من خلال (هل سیكون هناك عدم توافق بین الجانب التطبیقي و
الدولیة التي تتبع  المعاییر المحاسبیة وبین)محاسبین ینتمون إلى ثقافة البلد

ي الإفصاح المحاسبهل یوجد تأثیرللابعاد الثقافیة على، وثقافة مختلفة
؟وجودة التقاریر المالیة أم لا

أم أن زیادة ،الأبعاد الثقافیة على زیادة نسبة التهرب الضریبيهل تؤثر
ظم الضریبیة والتي ینبغي نسبة التهرب قد ترجع إلى سوء إعداد واختیار الن

؟في إعدادها واختیارها أن تواكب ثقافة الدولة
 هو نتاج تأثیر سلوكى و ثقافى یمكن تجنبه الخلل فى الإدارة الضریبیةهل

من خلال تنمیة ثقافة المجتمع ام انه نتاج عدم كفاءة و لا یوجد تأثیر للبعد 
؟الخلل فى الإدارة الضریبیةالثقافى على 

لبحثأهداف ا
تحدید أهم الأبعاد الثقافیة التي قـد تـؤثر فـي المجتمـع مـن خـلال مقارنـة أهـم .1

.النماذج الخاصة بالأبعاد الثقافیة
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المحاســبیة مــن خــلال تأثیرهــا علــى التقــاریربیــان أثــر الأبعــاد الثقافیــة علــى .2
.المحاسبیة وتفسیر المعاییر المحاسبیةالقیم

ذلــك علـى جــودة و أثـراح المحاسـبىبیـان أثـر الابعــاد الثقافیـة علــى الافصـ.3
.التقاریر المالیة 

بیـان أثـر الأبعـاد الثقافیـة علـى اختیـار الـنظم الضـریبیة المتبعـة، وقیـاس أثــر .4
الخلـــل فــــى الإدارة الأبعـــاد الثقافیـــة علـــى مفهـــوم التهــــرب الضـــریبي و علـــى 

.و كفاءة النظام الضریبىالضریبیة
فروض البحث

:للباحث صیاغة فروض البحث من خلال الآتيلتحقیق أهداف البحث أمكن 
:الفرض الاول

"لیةاالمالتقاریرلا توجد علاقة معنویة بین الابعاد الثقافیة وبین "
:ویمكن تقسیم الفرض الاول الى عدد من الفروض الفرعیة كالاتى

لا توجد علاقة معنویة بین الابعاد الثقافیة وبین القیم المحاسبیة: اولا
لا توجد علاقة معنویة بین الابعاد الثقافیة وبین الافصاح المحاسبى: ثانیا
لا توجد علاقة معنویة بین الابعاد الثقافیة وبین الاختلاف فى تطبیق :ثالثا

المعاییر المحاسبیة الدولیة
:الفرض الثانى

"ریبیةالضالتقاریر لا توجد علاقة معنویة بین الابعاد الثقافیة وبین "
:ویمكن تقسیم الفرض الثانى الى عدد من الفروض الفرعیة كالاتى

.لا توجد علاقة معنویة بین الابعاد الثقافیة وبین التهرب الضریبى: اولا
الخلل فى الإدارة لا توجد علاقة معنویة بین الابعاد الثقافیة وبین: ثانیا
.الضریبیة
الاجراءاتبین الابعاد الثقافیة وبین سهولة لا توجد علاقة معنویة: ثالثا

.الضریبیة 
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حدود البحث
یقتصــر البحـــث فـــى التطبیـــق العملـــى علــى نمـــاذج الابعـــاد الثقافیـــة الخاصـــة )أ

بجیرت هوفستید و برنامج جلوب  و لم یتعرض البحث مـن الناحیـة العملیـة 
، وقـــد إعتمـــد الباحـــث علـــى الـــى النمـــوذج الخـــاص بترومبینـــارس و ســـكوارتز

على نموذج جیرت هوفستید لأن القیاسات الخاصة بهوفستید إعتمدت علـى 
مشــاهدة ممــا أعطــى مصــداقیة للنتــائج، كمــا إعتمــد الباحــث ایضــا 60000

مشاهدة كما أن هناك حداثـة 17600لأنه إعتمد على على  برنامج جلوب
فى القیاس بالنسبة لبرنـامج جلـوب، امـا ترومبینـارس فقـد تعـرض لـه الباحـث 
مـــــن الناحیـــــة النظریـــــة فقـــــط و ذلـــــك لأن القیاســـــات الخاصـــــة بترومبینـــــارس 

.     مشاهدة50إعتمدت فقط على 
ولــة فقــط  ذلــك د82ثــر الابعــاد الثقافیــة علــى أاقتصــر البحــث علــى دراســة )ب

.لعدم توافر البیانات
ــــــة )ج ــــــة القومی ــــــى الأبعــــــاد الثقافی ــــــة عل ــــــي الدراســــــة المیدانی یقتصــــــر البحــــــث ف

National Culture ولـــــم یتعـــــرض البحـــــث للأبعـــــاد الثقافیـــــة الخاصـــــة
.إلا من خلال الدراسة النظریةOrganizational Cultureبالمنظمة 

:و قد تم تنظیم محتویات البحث كالاتى
:الاطار العام للبحث: الأولالفصل

و یحتوى على مقدمة ، و مشكلة ، و أهداف ، وفروض ،و حدود 
.و أهمیة البحث

:ماهیة الأبعاد الثقافیة: الفصل الثانى
الثقافة ، و أهم المكونات مفهومتعریفیركز هذا الفصل على

المقصود ة ، و ماالخاصة بالابعاد الثقافیة و تعریف خصائص الثقاف
.بثقافة المنظمة و الفرق بینها و بین الثقافة المجتمعیة
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:التقاریر المالیةأثر الابعاد الثقافیة على : الفصل الثالث
هذا الفصل على دراسة أثر الابعاد الثقافیة على النظریة یتضمن

و اثرها على ، القیم  المحاسبیة المحاسبیة و أثر الابعاد الثقافیة على 
المعاییر المحاسبیة و بیان أثر الابعاد الثقافیة على ادرة الارباح و بناء

.جودة التقاریر المالیة وتأثیرها على السیولة النقدیة 
:التقاریرالضریبیةأثر الابعاد الثقافیة على : الفصل الرابع

یقوم هذا الفصل على دراسة أثر الابعاد الثقافیة على القیم الضریبیة، 
ثر الابعاد الثقافیة على الالتزام الضریبى ، كما یحتوى هذا ودراسة أ

. ف نموذج فیشر للالتزام الضریبىیالفصل على تعر 

:الدراسة المیدانیة : الفصل الخامس
یتضمن ذلك الفصل اختبار فروض الدراسة من خلال استخدام 

الابعاد تناول اختبار معنویة العلاقة بین قد ، و اسلوب الانحدار المتعدد 
، كما تناول ایضا اختبار معنویة العلاقة بین التقاریر المالیةالثقافیة و 

.التقاریرالضریبیةالابعاد الثقافیة و 

التوصیات
:تتمثل التوصیات فى بعض المقترحات التى یمكن ایجازھا فى الاتى

تحدید  السیاسات المحاسبیة وضرورة مراعاة الابعاد الثقافیة المجتمعیة - 1
تى یجب اتباعها داخل المجتمع المصرى، و یجب اعادة النظر فى ال

ترجمة المعاییر الدولیة و اختیار ما یناسب افكار المجتمع، و العمل على 
ایجاد معاییر محاسبیة وطنیة مع الحفاظ على تشجیع الاستثمار 

بحیث یكون هناك توازن بین الثقافة الوطنیة والثقافة الدولیة الاجنبى،
كما ان هناك بعض التعاملات المالیة التى فى المعاییر الدولیة،المتمثلة

قد تكون مخالفة للشریعة الاسلامیة و التى تمثل المرجعیة الاساسیة 
.للمجتمع المصرى فیجب مراعاة ذلك عند ترجمة المعاییر 
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حتمالیة بدقة حتى یكون هناك قابلیة للمقارنة و عدم تحدید المفردات الإ- 2
، مثال على ذلك لاعب باستخدام تلك المفرداتترك مساحة للت

“Probable, not Likely, Reasonable Assurance”.
تفعیل مبدأ حوكمة الشركات والاهتمام بقواعد الرقابة و ذلك لتخفیض أثر - 3

.الابعاد الثقافیة على جودة التقاریر المالیة
من خلال إصدار المعاییر المحاسبیة من خلال هیئة مهنیة مستقلة ولیس - 4

قرار وزارى حتى یمكن تعدیل اى من تلك المعاییر على حسب التغیرات 
.الثقافیة أو المجتمعیة 

یتم الإعتماد على ینبغى إعادة النظر فى المنظومة الضریبیة بحیث - 5
الضریبة غیر المباشرة أكثر من الضریبة المباشرة حیث أنها تكون أكثر 

.قبولا بالنسبة لثقافة المجتمع المصرى
ینبغى تغییر مفهوم التعامل مع الضریبة على أنها إجبار بل یجب أن یكون - 6

الإهتمام بالجانب السلوكى لدى الأفراد لبیان أهمیة ودور الضریبة على 
الإهتمام بالنشئ وتعریفهم بدور الضریبة وذلك من خلالحیاتهم العامة، 
لتجنب ، حتى تقل نسب التهرب وافى التعلیم الاساسىوأهمیة الضریبة

الضریبى لیس بسبب القوانین فحسب ولكن بسبب الوازع الوطنى، فیجب 
.على المجتمع ألا یشعر بالضغط الضریبى

بحوث مستقبلیة
دراسة اثر الثقافات الفرعیة و أهمها الثقافة التنظیمیة على التقاریر مكنی- 1

.المالیة 
وذج ذج الاخرى للابعاد الثقافیة مثل نمیمكن دراسة اثر بعض النما- 2

. ترومبینارس و نموذج  سكوارتز على التقاریر المالیة
.یمكن دراسة اثر الابعاد الثقافیة على السلوك الاستثمارى للافراد- 3
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