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  أ.د / ربيع أنور فتح الباب 
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   أ.د / محمد سعيد أمين 
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   أ.د / محمد سعيد أمين 
 ( ضواً مشرفاً وعبكلية الحقوق  جامعة عين شمس  )القانون العام ورئيس قسم أستاذ 
 أ.د / إبراهيم محمد الحمود 

 ( عضواً جامعة الكويت   ) –أستاذ ورئيس قسم القانون العام بكلية الحقوق 

   أ.د / محمود أبو السعود حبيب 
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 بسم الله الرحمن الرحيم 
 

ُ عَمَلكَُمْ وَرَسُولهُُ ) وَقلُِ اعْمَلوُا فَسَيَرَى اللَّه
هَادَةِ  ونَ إلِىَ عَالمِِ الْغَيْبِ وَالشه وَالْمُؤْمِنُونَ وَسَتُرَدُّ

ئُكُمْ بِمَا كُنْتُمْ تَعْمَلوُنَ فَيُنَ   ( بِّ
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 شكر وتقدير
 
 

مننن "  قػػ ؿسة اىؼاابىَِٞ ٗاىصاااح ٗاىغاااً ػيااٚ خاابرٌ اىَشعااِٞ اىاازٙ  الحمػػد   

 "  إليكم معروفا فكافئوه فإن لم تجدوا ما تكافئونه به فادعوا لهأسدى 

 

 ربيععأ ورععور اععتب   بعع  ٝغااؼذّٜ أُ أرقااذً ثجاابىر اىلاانش ٗاىزقااذٝش ىاعاازبر اىااذمز٘س/ 
ػيااٚ رلعاائ ، بؽ لسل ػػا الحنػػلؽ ة موػػا سػػ ف  ػػمس أسػػذ ذ النػػ الف الوػػ ـ لاللس ػػؿ السػػ

 ؛ٍااِ ر٘عٞاأ ٍٗؼبٍيااخ ؽغااْخ شااشاف ػيااٚ ٕاازٓ اىشعاابىخ  ٗػيااٚ ٍااب ماابُ ٍْاأثقجاا٘ه الإ

ٓ رز٘ٝغاب ىٖازا ؤساآػذٝاذح فنبّاذ  بفجلٞط ػئَ ٗعاؼخ داذسٓ ػجاش ٕازا اىجؾاش داؼبث

 اىجؾش.

محمدد  لأذنػػدـ بلػػ لص ال ػػسر لسظػػ ـ الذنػػد ر لسػػذ ذت الةل ػػؿ السػػذ ذ الػػدسذلر / 

ػياٚ الحنػلؽ ة موػا سػ ف  ػمس،  ثنيٞاخالنػ الف الوػ ـ ٗسئٞظ قغٌ أسذ ذ  ميهأسعي  

ٍْأ ىخذٍاخ اىجؾاش اىؼيَاٜ ٗػياٚ ٍٗاب مابُ  الاششاف ػيٚ ٕازٓ اىشعابىخ رلعئ ثقج٘ه

 اىنشٌٝ. خيقٔ

لأذنػدـ بلػػ لص ال ػػسر لسظػ ـ الذنػػد ر لسػػذ ذت الةل ػؿ السػػذ ذ الػػدسذلر / إبػػرا  ـ     
ة موػا السل ػت   سلػ   –محمد الحملد أسذ ذ لرئ س قسػـ النػ الف الوػ ـ بسل ػا الحنػلؽ 

 .لاذفضله بنبلؿ ما ق ا  ذه الرس 
محمعود لأذندـ بل لص ال ػسر لسظػ ـ الذنػد ر لسػذ ذت الةل ػؿ السػذ ذ الػدسذلر /    

 المسػػ سد بسل ػػا الحنػػلؽ ة موػػا سػػ ف  ػػمسأسػػذ ذ النػ الف الوػػ ـ   وبععو   وععحود حبيعع 

 ػيٚ رلعئ ثقج٘ه ٍْبقلخ ٕزٓ اىشعبىخ
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   مقدمة

  الما ػلدة مػف ذلةأ الةها الإدار ا أل الإدارة الو ما ف  سػب ؿ ذحن ػؽ أ ػدافه
أةؿ المصلحا الو ما للدللا للمرافؽ الو ما إل  الود ػد مػف اللسػ ئؿ الن الا ػا لذحن ػؽ 

فند ذلةأ إل  أسػللب النػرارات الإدار ػا ب سذب ر ػ  أاةػئ لسػ ئؿ النػ الف ،  ذه ال داؼ
ذا سػػ ف سػػب1الوػػ ـ الذػػ  ذذسػػلئ بهػػ  الإدارة فػػج ذاف ػػذ لاةب ذهػػ  المذوػػددة   ؿ النػػرار  ( لا 

غ ػػر المػػلاطا ف  ه أ ضػػ   المػػلاطا ف فهاػػه  نصػػد ساػػد ذا للػػ فػػج ملاةهػػادار  ممساػػ  الإ
الوند  ل الطر نا اللح دة للذو لف ب اهـ لب ف الدللػا الذػ     إفإذ ، أفرادا أل  رس ت

 (2  حمللف ةاس ذه . 

لسث ػػرا مػػ  ذحذػػ ج الإدارة إلػػ  مةهػػلد الفػػراد أل إلػػ  لػػدم ذهـ دلف أف  سػػلف 
أف  فج ح ف، إةب ر ـ سل  ذند ـ ذلؾ المولاا أل الن  ـ بذلؾ اللدم ت ف  اسذط سذه 

الةه ت الإدار ا الملذلفا سث را م  ذذب دؿ اللدم ت لالسػل  ف مػ  ب اهػ  بطر نػا ا ذفػ ؽ 
الػػلد  دلف أف  سػػلف فػػ  اسػػذط سا إحػػدا   إةبػػ ر غ ر ػػ  سلػػ  ذنػػد ـ ذلػػؾ اللػػدم ت 

 (3 لالسل . 

ذذػرؾ الإدارة أسػللب النػرار الإدار  لذلةػأ إلػ  لاذ ةا لهػذه السػب ب لغ ر ػ  
أسػػػللب الونػػػد الإدار  لالػػػذ  ازدادت أ م ذػػػه مػػػ  الذصػػػلر اله ئػػػؿ الحػػػد ث فػػػ  سػػػؿ 

 مة  ت الح  ة.
                                                 

1
  اىقبٕشح  داس اىلنش 3ؼق٘د الإداسٝخ  دساعخ ٍقبسّخ  غالأعظ اىؼبٍخ ىي  عيَٞبُ ٍؾَذ اىطَبٗٙ -

 . 41  ص 1795اىؼشثٚ  
4

 . 44اىَشعغ اىغبثق  ص  -
3

 . 2  ص 1796صشٗد ثذٗٙ  اىْظشٝخ اىؼبٍخ فٚ اىؼق٘د الإداسٝخ  اىقبٕشح  داس اىْٖعخ اىؼشثٞخ   -
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لالونلد الإدار ا ذلض  لحس ـ الن الف الوػ ـ ل  ذسػر  سل هػ  قلاسػد النػ الف 
ه  الإدارة فػ  ملاةهػا ح ث ذذةل  ف ه  امذ  زات السلطا الو ما الذػ  ذم رسػ، الل ص

سمػ    ، الفراد اظرا لمنذض  ت سػ ر المرافػؽ الو مػا لالذػ    ارا ػ  فػ  سنػلد الفػراد
بػػػؿ ، ذسػػر  سلػػػ  ق سػػدة المسػػػ لاة بػػ ف المذو قػػػد ف فػػػ  مةػػ ؿ سنػػػلد النػػ الف اللػػػ ص

المذو قد موه ، سلػ  أسػ س أف الإدارة  ػ   سفذذمذ  الإدارة ف ه  بمرسز أفضؿ سث را 
فضػ  سػف أاهػ  ذذػلل  دائمػ  فػ  مةػ ؿ ، سف إدارة المرافؽ الو ما لذس  ر   المسئللا

ممػػ   نذضػػ  ، الونػػلد الإدار ػػا ذحن ػػؽ الصػػ لئ الوػػ ـ للةمهػػلر لصػػ لئ المرافػػؽ الو مػػا
ا سذراؼ لػددارة بسػلط ت لاسػوا    ملسهػ  المذو قػد اللػر الػذ   بحػث سػف ذحن ػؽ 

 (1 مصلحذه الل صا. 

"الونػد الإدار  سلػ  يعة   حييع    حقعد  دد رق بقو  ع   وتحرف   محكمعة  دد ر 
مػ  اسػػذنر سل ػػه قضػػ ل  ػذه المحسمػػا  ػػل الونػػد الػذ  ذسػػلف الإدارة طرفػػ  ف ػػه ل ذصػػؿ 
با  ط مرفؽ س ـ مف ح ػث ذاظ مػه لذسػ  ره ب  ػا لدمػا أغراضػه لذحن ػؽ احذ  ة ذػه 

الوػ ـ بمػ  ذضػماه  لذألػذ ف ػه الإدارة بأسػللب النػ الف، مراس ة للحدة المصػلحا الو مػا
 (2 مف  رلط اسذثا ئ ا غ ر مأللفا ف  سنلد الن الف الل ص." 

لذذمذ  الةها الإدار ػا ب لاسػبا للونػد الإدار  بسػلط ت اسػذثا ئ ا فػ  ملاةهػا 
لفػػػػ  ذلػػػؾ ذنػػػػلؿ المحسمػػػػا الإدار ػػػػا الول ػػػ  فػػػػ  مصػػػػر   "إف للةهػػػػا ، المذو قػػػد موهػػػػ 

 مسػػػػف ذلق ػػػػ  ل ،  ف ل ػػػػطب ا سػػػػـالإدار ػػػػا الحػػػػؽ فػػػػ  فسػػػػا الونػػػػد لمصػػػػ درة الذػػػػأم
إذا ذللػػػؼ سػػػف اللفػػػ ل بمػػػ   فرضػػػه سل ػػػه الونػػػد أل إذا  سلػػػ  المذو قػػػد موػػػه الةػػػزالات

                                                 
1

ٙ  دساعاخ ٍقبسّاخ  د.ً  د. ٍؾَذ داػ ػجذ اىجذٝغ اىغٞذ  عايطخ الإداسح فاٚ ئّٖابل اىؼقاذ الإداس -

 . 3  سعبىخ دمز٘سآ  ص 1773د.ُ  
4

 467سقاٌ  33  اىَغَ٘ػاخ  ط 11/6/1711اّظش ؽناٌ اىَؾنَاخ الإداسٝاخ اىؼيٞاب اىصابدس فاٚ  -

 . 561  ص 19  سقٌ 32  اىَغَ٘ػخ  ط 11/4/1717ٗؽنَٖب اىصبدس فٚ  1911ص 
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للمػ  سػ ف ذلق ػ   ػذه الةػزالات إامػ  ، اسذومؿ ال ػش أل الذ سػب فػ  مو م ذػه موهػ 
ضػػم ف اسػػذمراره ل ، إلػػ  حسػػف ذاف ػػذ الونػػد المذصػػؿ بسػػ ر المرفػػؽ الوػػ ـ     هػػدؼ أس سػػ
مػف حػؽ ةهػا الإدارة ذلق وهػ  دلف ااذظػ ر لحسػـ فذحن نػ  للمصػلحا الو مػا  لااذظ مه 
فهاػه   لةػه  ذلػ ذ أ  إةػرال  حػلؿ دلف اسػذوم ؿ الةهػا الإدار ػا لمف ثػـ ، النض ل

مػػ   دس ػػه المػػدس  فػػ   ػػذا ملهػػذا الحػػؽ بأ ػػا صػػلرة مػػف الصػػلر مهمػػ   سػػف مػػف أمػػر 
مػػػا لالمصػػلحا الفرد ػػػا   ذلػػػؾ أف المصػػلحا الو ، ال ػػأف ساػػػد اظػػر أصػػػؿ الملضػػلع

بؿ  ةػب أف ذولػل ، ذذلازا ف ف  مة ؿ الرلابط الن الا ا الذ  ذا أ ب ف الفراد لالإدارة
المصلحا الو ما ف  مثؿ  ذا المر الذ   ذولؽ أس س  بذس  ر مرفؽ س ـ لأف ذذحلؿ 

مػػف النلاسػػد ل ، .... المصػػلحا الفرد ػػا إلػػ  ذوػػل ض إذا سػػ ف لػػذلؾ أسػػ س مػػف النػػ الف
فػهذا ، سلما ف  الن الف الإدار  أف الدللا  ػ  المسلفػا أصػ  بػهدارة المرافػؽ الو مػاالم

لػـ  لػرج المذو قػد مػ  الدللػا فػ  إدارذػه سػف أف ؛ سهدت إل  غ ر   بأمر الن ػ ـ بػذلؾ
ل ػػذا ،  سػػلف مو لاػػ  لهػػ  لا ئبػػ  ساهػػ  فػػ  أمػػر  ػػل مػػف ألػػص لظ فذهػػ  للص ئصػػه 

الطر نػػػا غ ػػػر المب  ػػػرة لإدارة المرفػػػؽ الوػػػ ـ   الاػػػلع مػػػف الذو قػػػد لبوبػػػ رة ألػػػر   ػػػذه 
ذوذبر ذا ز  أل ذلل   مف الدللػا سػف المرفػؽ الوػ ـ بػؿ ذظػؿ ضػ ماا لػه لمسػئللا سػف 

ل   ف  ذلؾ   ذسػذاد إلػ  الونػد الإدار  ، إدارذه سلم  اقذضت المصلحا الو ما ذلؾ
طا لأ دافه  ذذمذ  بؿ إل  سلطذه  الض بطا للمرافؽ الو ما، لذحن ن  ل    ت  ذه السل

الدللػػا ب مذ ػػ ز لسػػلط ت  اذفػػ  موهػػ  سػػؿ طػػ ب  ذو قػػد  ضػػم ا  لحسػػف سػػ ر المرافػػؽ 
دارذهػػ  سلػػ  اللةػػه السمػػؿ ،الو مػػا ب اذظػػ ـ لاطػػراد لسف لػػا ذلػػؾ محننػػا ، لاسػػذ  له  لا 

بمػػ  لهػػ  مػػف حنػػلؽ الإ ػػراؼ لالذػػدلؿ لالذوػػد ؿ حسػػبم  ذمل ػػه المصػػلحا الو مػػا ل ػػ  
   مسػػػف أف ل سمػػػ  أاهػػػ  ذسػػػذومؿ  ػػػذه الحنػػػلؽ  ،ارة الذاػػػ زؿ ساهػػػ حنػػػلؽ   ذملػػػؾ الإد

لف الإةرالات الذ  ذذلذ   ، ذحذج بأاه  ذمس الحؽ الصل  أل ذلؿ ب رلط سند ا
فهػ  ذملػؾ ، ف   ذا ال أف إامػ  ذذاػ لؿ اظ مػ  ق الا ػ  ل صػ  لاػه مذولػؽ بمرفػؽ سػ ـ



    7 

لهػ  أف ذاهػ  الونػد افسػه قبػؿ  بػؿ إف، ذود ؿ أرس ف ذاظ ـ المرفؽ الو ـ لقلاسد إدارذه
 (1 الإدارة مذ  اقذضت المصلحا الو ما ذلؾ أ ض ." 

لذؤسد الةمو ػا الوملم ػا بمةلػس الدللػا المصػر   ػذه السػلط ت ا سػذثا ئ ا 
لماهػ  سػلطذه  فػ  ذلق ػ   ،لا مذ  زات الذ   حػؽ لػددارة اذل ذ ػ  فػ  الونػلد الإدار ػا

"... لذذمذػ  ةهػ ت الإدارة فػ    ذنػلؿ الفذػل  ح ػث، لماهػ  غرامػا الذػأل ر ،الةزالات
الونػػػلد الإدار ػػػا ب مذ ػػػ زات سث ػػػرة مذالسػػػا ماهػػػ  الحػػػؽ فػػػ  الرق بػػػا سلػػػ  ذاف ػػػذ الونػػػد 

ذلػػؾ الةػػزالات الذػػ    ذسػػذهدؼ فػػ  ، لالحػػؽ فػػ  ذلق ػػ  الةػػزالات الملذلفػػا، لذود لػػه
مػ  ذذػلل  ذػأم ف اللاق  مف المر ذنل ـ اسلة ج فػ  ذاف ػذ ا لذزامػ ت الذو قد ػا بنػدر 

لبوبػػػػ رة ألػػػػر  فػػػػهف اظػػػػ ـ الةػػػػزالات فػػػػ  الونػػػػلد الإدار ػػػػا   ، سػػػػ ر المرافػػػػؽ الو مػػػػا
ذا ػػػأ بػػػ ف طرفػػػ  الونػػػد  سػػػذهدؼ فنػػػط إسػػػ دة الذػػػلازف بػػػ ف ا لذزامػػػ ت المذب دلػػػا الذػػػ  

امػ   دفػه الس سػ   ػل ذاف ػذ ،  ت الذ  ذلقػ  سلػ  المذو قػد مػ  الإدارةبط ب  الونلب لا 
، بسػػ ر المرفػػؽ الوػػ ـ أل اسػػذبو د ا لػػذ ؿ الػػذ   سػػلف قػػد لحػػؽ بػػه ا لذػػزاـ المذصػػؿ

ل ذرذػػػػػب سلػػػػػ   ػػػػػذه الفسػػػػػرة اذ ةػػػػػا   مػػػػػا احصػػػػػله  أف الإدارة ذذمذػػػػػ  بهػػػػػذه الحنػػػػػلؽ 
بمواػػػ  أف ةهػػػا الإدارة   ذسػػػذمد ، لالسػػػلط ت حذػػػ  للػػػل لػػػـ  ػػػاص سل هػػػ  فػػػ  الونػػػد

امػػ  ط، امذ  زاذهػػ  فػػ  اطػػ ؽ الونػػلد الإدار ػػا مػػف اصػػلص الونػػد ب وػػا المرفػػؽ الوػػ ـ لا 
لاذص ؿ الوند به للةػلب الحػرص سلػ  ااذظػ ـ سػ ره لاسػذداما ذوهػد الإدارة لا  ػرافه  

لمػػف  اػػ   حػػؽ لػػددارة م   ػػرة السػػلط ت للػػل لػػـ ، سل ػػه بمػػ   حنػػؽ المصػػلحا الو مػػا
 (2  اص سل ه  ف  الوند" 

                                                 
1

  ص 47سقٌ  7َغَ٘ػخ  ط   اى41/14/1763ؽنٌ اىَؾنَخ الإداسٝخ اىؼيٞب اىصبدس فٚ  -

342 . 
4

اىصااابدسح ٍاااِ اىغَؼٞاااخ اىؼٍَ٘ٞاااخ ىيقغاااٌ الاعزلااابسٙ ثَغياااظ اىذٗىاااخ فاااٚ  529اىلزااا٘ٙ سقاااٌ  -

 . 391ص  152سقٌ  19  16  اىَغَ٘ػخ  ط 15/1/1764
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،  ػافػ  مةػ ؿ الونػلد الإدار ، لمذو قد موهػ اإذف فهف الإدارة ذملؾ ف  ملاةها 
سػػػػػلطا ذلق ػػػػػ  الود ػػػػػد مػػػػػف الةػػػػػزالات لذلػػػػػؾ إذا رأت الإدارة أف  ػػػػػرلط ذحنػػػػػؽ  ػػػػػذه 

لأ ـ  رط مػف  ػذه ال ػرلط  ػل  ػرط  وػرض المصػلحا الو مػا ، الةزالات قد لقوت
 للمرفؽ لللطر أل الضرر.

لمف  ذه الةزالات الذ  ذملؾ الإدارة سلطا ذلق وه  سلػ  المذو قػد موهػ  فػ  
 ."les penaliles en retard"ا الذأل ر ةزال غرام، الوند الإدار 

فمػػػاهـ مػػف ذا للهػػػ  سلػػػ  ، لقػػد ذاػػػ لؿ الفنػػه لالنضػػػ ل ذور ػػػؼ غرامػػا الذػػػأل ر
اسذبػػ ر أاهػػ  ةػػزال  لقػػ  سلػػ  المذو قػػد مػػ  الإدارة ساػػد ذػػأل ره فػػ  ذاف ػػذ الذزام ذػػه فػػ  

 سػػػف إلػػػ ؿ المذو قػػػد    اذف ق ػػػ   لمػػػاهـ مػػػف اسذبر ػػػ  ذول ضػػػ، اللقػػػت المحػػػدد فػػػ  الونػػػد
لسلؼ اذا لؿ  ذا الملقػؼ مػف الفنػه لالنضػ ل ب ػأف طب وػا غرامػا الذػأل ر ، ب لذزامه

 للص ئصه .

سمػػػ  سػػػلؼ اذاػػػ لؿ ملقػػػؼ الفنػػػه لالنضػػػ ل مػػػف الحسػػػ ـ لالنلاسػػػد الذػػػ  ذػػػاظـ 
 غراما الذأل ر ف  الن الف المصر  لالن الف السل ذ  لالإ س  ت المذولنا به .
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 -أ م ا البحث 

من راػػػػا بػػػػ لةزالات الم ل ػػػػا ،   لاظػػػػ ـ قػػػػ الا  لػػػػ صغرامػػػػا الذػػػػأل ر ذلضػػػػ
الذول ض ت لال راما الذهد د ا الذ   ورفه  الن الف   اللر  ف  مة ؿ الونلد الإدار ا

الإ ػػس  ت الن الا ػػا  –مػػف لػػ ؿ المم رسػػا الومل ػػا  –المػػر الػػذ   س ػػؼ ، المػػدا 
للسػف اسػذلدامه  ،  ـح ث ذسػذلدمه الإدارة مػف أةػؿ الصػ لئ الوػ، لهذا الةزال الم ل 

أل الذوسػػؼ فػػ  اسػػذلداـ ، حنػػلؽ المذو قػػد مػػ  الإدارة إضػػرارلهػػذا الةػػزال من ػػد بوػػدـ 
حذػػ  ، ح ػػث إف  ػذا الةػػزال  مسػف أف ذلقوػػه الإدارة ، سػلط ذه  فػػ  ذلق ػ   ػػذا الةػزال

 للـ  ذحنؽ ضرر أص ب المرفؽ الو ـ.

للت  ذا الملضلع سم  ذرة  أ م ا البحث إل  ادرة البح ث الفنه ا الذ  ذا 
 ف  دللا السل ت.

لسذلؾ سدـ ذا لؿ الم رع السل ذ  غراما الذأل ر مف ا ح ا الذاظ ـ الن الا  
 له  مف ح ث فرضه  ل رلطه  لس ف ا حس به  لس ف ا اقذض ئه .

رغبػػػػػا الب حػػػػػث فػػػػػ  ا سػػػػػذهدال بمػػػػػ  احذػػػػػلاه قػػػػػ الف الما قصػػػػػ ت لالمزا ػػػػػدات 
 .المصر  مف أحس ـ ذاظـ غراما الذأل ر
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 -ماهج البحث 

ذوذمػػػد دراسػػػذا  لهػػػذا الملضػػػلع سلػػػ  المػػػاهج الذحل لػػػ  المنػػػ رف  لػػػذ ف فػػػ  
س ـ غراما الذأل ر حا سذب ر م  لصؿ إل ه اظ ـ الن الف المصر  ف  ذاظ ـ قلاسد لأ

ب لمن راا م  الن الف السل ذ  لملقفه مف سدـ ذورض الم رع السل ذ  لحس ـ لقلاسد 
مػػف لػػ ؿ الدراسػػا الذحل ل ػػا سػػلؼ اسػػذهد  بأحسػػ ـ النػػ الف ل ، ذػػاظـ غرامػػا الذػػأل ر

المصػػػر  لأحسػػػ ـ قضػػػ ئه لأحسػػػ ـ النضػػػ ل السػػػل ذ  فػػػ  اسػػػذل ص بوػػػض النلاسػػػد 
الن الا ػػا الذػػػ   مسػػػف للم ػػػرع السػػػل ذ  اللػػذ بهػػػ  فػػػ  قػػػ الف الما قصػػػ ت لالمزا ػػػدات 

 السل ذ .

 -لطا البحث 

ذنسػػ مه إلػػ  فصػػؿ ذمه ػػد   اقذضػػت دراسػػا الذاظػػ ـ النػػ الا  ل رامػػا الذػػأل ر
أذاػػ لؿ فػػ  الفصػػؿ الذمه ػػد  ذحد ػػد الطب وػػا الن الا ػػا ل رامػػا الذػػأل ر ، لث ثػػا أبػػلاب

 لأس سه  الن الا .

لأذاػػ لؿ فػػ  البػػ ب اللؿ الذاظػػ ـ الذ ػػر و  ل رامػػا الذػػأل ر لذلػػؾ مػػف لػػ ؿ 
فػػ  الذاظػػ ـ الذ ػػر و  ل رامػػا الذػػأل ر أذاػػ لؿ فػػ  الفصػػؿ اللؿ ، فسرضػػه فػػ  فصػػل 

الذاظػػ ـ الذ ػػر و  ل رامػػا الذػػأل ر فػػ  السل ػػت مػػف ذاػػ لؿ فػػج الفصػػؿ الثػػ اج أمصػػر ل 
 له  ف  السل ت.أ ض  ل ؿ سرض الذاظ ـ الن الا  لال ئح  
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نسػػػـ  ػػػذا ل ا، الذاظػػػ ـ النضػػػ ئ  ل رامػػػا الذػػػأل ر، لأذاػػػ لؿ فػػػ  البػػػ ب الثػػػ ا 
رامػػا الذػػأل ر فػػ  الذاظػػ ـ النضػػ ئ  ل  أذاػػ لؿ فػػ  الفصػػؿ اللؿ،   فصػػل فالبػػ ب إلػػ
 الذاظ ـ النض ئ  ل راما الذأل ر ف  دللا السل ت. لأذا لؿ ف  الفصؿ الث ا مصر 

ل ر بػػػ ف  ذة  ػػػ ت الل صػػػا ب رامػػػا الذػػػألأل ػػػرا أذاػػػ لؿ فػػػ  البػػػ ب الث لػػػث ا
 أذاػػػػػ لؿ فػػػػ  الفصػػػػػؿ اللؿ،   فصػػػػل فنسػػػػـ  ػػػػػذا البػػػػ ب إلػػػػػ  ػػػػد لا سذػػػػػراض، ل اأالذ
لأذاػػػػ لؿ فػػػػ   ل ر،المػػػػلر المذولنػػػػا ب رامػػػػا الذػػػػأ ذة  ػػػػ ت الفنه ػػػػا المؤ ػػػػدة لػػػػبوضا 

 .ل رملر المذولنا ب راما الذأا ذة   ت الفنه ا المو رضا لبوض ال الفصؿ الث ا 

 -للطا البحث سذسلف س لذ  
 تحديد   طبيحة   ق رورية  غر مة   تأخير ووو و     ق رورى.  اصل تم يدق

 ه .طب وا غراما الذأل ر للص ئص  المبحث اللؿ
السػػ س النػػ الا  ل رامػػا الذػػأل ر لالسػػلطا   المبحػػث الثػػ ا 

 الملذصا بذلق وه .
   ب    لأول    ترظيم   تشرعى  غر مة   تأخير.

 الفصؿ اللؿ  الذاظ ـ الذ ر و  ل راما الذأل ر ف  مصر.
 الذاظ ـ الن الا  الو د  ل راما الذأل ر.  المبحث اللؿ
 ح  ل راما الذأل ر.الذاظ ـ ال ئ  المبحث الث ا 

 الفصؿ الث ا   الذاظ ـ الذ ر و  ل راما الذأل ر ف  السل ت.
 الذاظ ـ الن الا  الو د  ل راما الذأل ر.  المبحث اللؿ
 الذاظ ـ ال ئح  ل راما الذأل ر.  المبحث الث ا 

   ب     ث رى    ترظيم   قض ئى  غر مة   تأخير.
 ما الذأل ر ف  مصر.الذاظ ـ النض ئ  ل را  الفصؿ اللؿ
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 س ـ النض ل الإدار .المبحث اللؿ  ف  أح
 المبحث الث ا   فذ ل  الةمو ا الوملم ا لنسم  الفذل  لالذ ر  .

 الذاظ ـ النض ئ  ل راما الذأل ر ف  السل ت.  الفصؿ الث ا 
 المبحث اللؿ  ف  أحس ـ الدائرة الإدار ا. 
 لالذ ر   بلزارة الودؿ. المبحث الث ا   ف  الفذ ل  لإدارة الفذل 

 .ييد و لاعتر ضأخير بين   تأ لاتج ه ت   خ صة بغر مة   ت  ب     ث  ث  
ذة  ػػػ ت الفنه ػػػا المؤ ػػػدة لػػػبوض المػػػلر المذولنػػػا ب رامػػػا ا   الفصػػػؿ اللؿ

 .ل رالذأ
 المبحث اللؿ  الرال المؤ دة ل راما الذأل ر ف  مصر.

 ا الذأل ر ف  السل ت.المبحث الث ا   الرال المؤ دة ل رام

ذة   ت الفنه ا المو رضا لػبوض المػلر المذولنػا ب رامػا ا الفصؿ الث ا   
 .ل رالذأ

 المبحث اللؿ  الرال المو رضا ل راما الذأل ر ف  مصر.
 المبحث الث ا   الرال المو رضا ل راما الذأل ر ف  السل ت.
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   فصل   تم يدق
 ة   تأخير ووو و     ق رورىتحديد   طبيحة   ق رورية  غر م

 -  ذمه د
 

ذوػػد غرامػػا الذػػأل ر أحػػد الةػػزالات الم ل ػػا الذػػ  ذلقوهػػ  الإدارة سلػػ  المذو قػػد  
إذا ذألر ف  ذاف ذ الذزام ذه الوند ا ف  الملاس ػد المحػددة فػ  الونػد ،لقػد  ػاص الونػد 

 وند. لقد ذاص سل ه  دف ذر ال رلط الملحنا ب ل، سل   ذه ال راما لقد    اص
لذذمذ  الإدارة بسلطا لاسوا ف  ذلق   ال راما سلال اص الوند سل  ذلػؾ أـ  

لالحرص سل  حسف سػ ر لذاظػ ـ المرافػؽ الو مػا ، لذلؾ ذحن ن   للمصلحا الو ما،  
باظػػ ـ لاطػػراد ،لذذمذػػ  غرامػػا الذػػأل ر بوػػدد مػػف اللصػػ ئص اله مػػا لالذػػ  اسػػذللص 

ل ر فػػ  رأ  الفنهػػ ل ض ذور ػػؼ غرامػػا الذػػأسػػلؼ اوػػر ، ماهػػ  الطب وػػا الن الا ػػا لهػػ 
 . لد ا  الرأ  لالمرةئ

 

 -  لسلؼ انسـ  ذا الفصؿ سل  الاحل الذ ل 
 

 .طبيحة غر مة   تأخير و خص ئص        مبحث  لأول
 .تحريف غر مة   تأخير    المطلب اللؿ
 . خص ئص غر مة   تأخير وطبيحت     ق رورية    المطلب الث ا 

 

 . خرق لأ يز بين غر مة   تأخير و  جز ء تي  تم    ى  مبحث   ث ر
 . غر مة   تأخير و  جز ء ت   م  ية  لأخرق    المطلب اللؿ
 . عن طريق  دد رة   ض غطةجز ء ت   غر مة   تأخير و     المطلب الث ا 
 . غر مة   تأخير وجز ء   فوخ    المطلب الث لث

 

 مة   تأخير و  ويطة   مختصة بتوقيح    لأو س   ق رورى   غر     مبحث   ث  ث
  لأو س   ق رورى   غر مة   تأخير  المطلب اللؿ
   ويطة   مختصة بتوقيأ غر مة   تأخير   المطلب الث ا 


