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مستخلص البحث

أمیرة حسن عبدالعال محمد عفیفي :اسم الباحثة 
.إدارة المرأة المعیلة للأزمات الأسریة وعلاقتها بدافعیة الإنجاز :عنوان البحث 

.جامعة عین شمس –كلیة التربیة –قسم الإقتصاد المنزلي :القسم 
:تساؤلات البحث 

فـي ) الریـف والحضـر ( ي كل من هل توجد فروق بین ربات الأسر المعیلات ف-1
؟إدارة الأزمات الأسریة 

فـي ) الریـف والحضـر ( هل توجد فروق بین ربات الأسر المعیلات في كل من -2
؟نوعیة  الأزمات التي تتعرض لها الأسرة 

فـي ) الریـف والحضـر ( هل توجد فروق بین ربات الأسر المعیلات في كل من -3
دافعیة الإنجاز؟

فـي ) غیـر عـاملات –عـاملات ( فـروق بـین ربـات الأسـر المعـیلات هل توجـد -4
نوعیة الأزمات التي تتعرض لهاالأسرة ؟

فـي ) غیـر عـاملات –عـاملات ( هل توجـد فـروق بـین ربـات الأسـر المعـیلات -5
دافعیة الإنجاز ؟ 

الإنجـاز هل هناك علاقة بین إدارة المرأة المعیلة للأزمات الأسریة وبین دافعیة -6
؟

:أهداف البحث 
المـرأة المعیلـة للأزمـات الأسـریة یهدف البحـث إلـي التعـرف علـي العلاقـة بـین إدارة 

:بدافعیة الإنجاز من خلال التعرف علي 
التعرف علـي الفـروق بـین ربـات الأسـر المعـیلات فـي كـل مـن الریـف والحضـر -1

نوعیـة الأزمـات –دافعیة الإنجـاز–إدرة الأزمات الأسریة ( فیما یتصل بالآتي 
(

)  غیـر عـاملات –عـاملات ( التعرف علي الفروق بـین ربـات الأسـر المعـیلات -2
)دافعیة الإنجاز–إدرة الأزمات الأسریة ( فیما یتصل بالآتي 

التعرف علـي الفـروق بـین دافعیـة الإنجـاز لربـات الأسـرالمعیلات تبعـاً لمتغیـرات -3
.الدراسة 

:مات المفتاحیة لالك
 مات إدارة الأز.
 المرأة المعیلة.
دافعیة الإنجاز.
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قائمة المحتویات
رقم الصفحةالمــــــوضوع

11: 1مدخل إلى البحث–الفصل الأول 

1مقدمة البحث -

4مشكلة البحث-

6البحث أهمیة-

6البحثدافأه-

7فروض البحث-

8البحثمنهج-

8البحث أدوات-

8حدود البحث-

9خطوات إجراء البحث-

10حثمصطلحات الب-

85: 12الإطار النظري –الفصل الثاني 

14إدارة الأزمات الأسریة-أولا

14مفهوم الأزمة-1

15علاقة مفهوم الأزمة ببعض المفاهیم الأخرى-2

17أبعاد الأزمة-3

17خصائص الأزمة-4

18أعراض الأزمة-5

19مصادر الأزمات-6

23مراحل تطور الازمة-7

24تصنیف الأزمات-8
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رقم الصفحةالمــــــوضوع
25التصنیف المرحلى لإدارة الأزمة 

27مرحلة ما قبل الأزمة–أ 

29مرحلة أثناء الأزمة -ب

32مرحلة مابعد الأزمة–ج 

32الأزمات الأسریة

33تصنیف الأزمات الأسریة-

33التصنیف تبعا لفئات الأزمة-1

33تصنیف تبعا للأحداث-2

34ر الأزمةقا لتكراتصنیف وف-3

34تصنیف تبعا للموضوع -4

34تصنیف تبعا للعمق والتاثیر-5

34تصنیف تبعا للقدرة على التحكم فیها-6

34تصنیف تبعا للأداء السلوكى للأزمة-7

34تصنیف تبعا للمدة-8

34تصنیف وفقا لمراحل التكوین-9

36عرض لبعض الأزمات الأسریة-

36الأزمات الإجتماعیة-أ

43الأزمات الإقتصادیة-ب

45إدارة الأزمات الأسریة -

49مفهوم المرأة المعیلة-ثانیا

49المرأة المعیلةمفهوم-

52عوامل وجود ظاهرة النساء العائلات لأسر-

55خصائص ومؤشرات قیاس أوضاع المرأة-
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رقم الصفحةالمــــــوضوع
55الحالة التعلیمیة للمرأة

56الصحیة للمرأةالحالة

57التفكك الأسرى

57خصائص الأسرة التى تعولها المرأة المعیلة -

58أنواع النساء المعیلات -

58الزوجات المهجورات

58المطلقات

60الأرامل

61زوجات رجال عاطلین عن العمل

61زوجات الرجال الأرزقیة

 61زوجات مدمنى الكحول أو المخدرات

62ساء اللاتى لم یسبق لهن الزواجالن

 النساء المتزوجات من رجال مرضى أو مصابین
بالعجز

62

62المرأة زوجة السجین

63العوامل المؤثرة فى مكانات النساء المعیلات-

63الحالة الزواجیة-1

64المرحلة الحیاتیة التى تمر بها المراة المعیلة -2

64معیلاتتحدید خبرات النساء ال-3

64الوجود الفیزیقى للزوج -4

الإجبار أو الإختیار فى شغل المرأة المسئولیة الإعالة - 5
الأسریة

64

65المشاكل التى تواجه المرأة المعیلة-
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رقم الصفحةالمــــــوضوع
65المشاكل الإجتماعیة) 1

66المشاكل الإقتصادیة) 2

66المشاكل المهنیة) 3

68دافعیة الإنجاز-ثالثا

68هوم الدافعیة مف-

69وظائف الدافعیة -

69مفهوم دافعیة الانجاز-

71منشأ دافعیة الانجاز-

73خصائص الأفراد ذوى الدافعیة العالیة-

74مصادر الدافعیة للانجاز-

76وظائف الدافعیة للانجاز-

77أبعاد دافعیة الانجاز-

79یةالانجاز وعلاقته ببعض متغیرات الشخص-

83أسباب عدم الانجاز-

84إنماء دافعیة الانجاز-

148:86البحوث والدراسات السابقة –الفصل الثالث 

87الدراسات والبحوث الخاصة بالأزمات الأسریة: أولاً 

95تعقیب على الدراسات والبحوث الخاصة بالأزمات الأسریة

97المعیلةالدراسات والبحوث الخاصة بالمرأة: ثانیاً 

125تعقیب علي الدراسات والبحوث الخاصة بالمرأة المعیلة

129الدراسات والبحوث الخاصة بدافعیة الإنجاز:ثالثا

145تعقیب على الدراسات والبحوث الخاصة بدافعیة الإنجاز

147تعقیب عام على الدراسات والبحوث السابقة
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رقم الصفحةالمــــــوضوع
191:149الدراسة المیدانیة-الفصل الرابع

150منهج البحث-أولاً◌ً 

150مجتمع البحث-ثانیاً 

151عینة البحث-ثالثاً 

151عینة الدراسة الاستطلاعیة) 1

152عینة الدراسة الأساسیة) 2

159إعداد وبناء أدوات البحث: رابعاً 

159استمارة البیانات العامة للمرأة المعیلة) 1

159لها المرأة المعیلةالأزمات التى تتعرضاستبار) 2

167مقیاس إدارة الأزمات الأسریة) 3

177مقیاس دافعیة الإنجاز) 4

190التطبیق المیداني علي عینة البحث: خامساً 

190عینة الدراسة الإستطلاعیة

191عینة الدراسة الأساسیة

191إجراءات التحلیلات الإحصائیة: سادساً 

268:192نتائج وتفسیرها عرض ال-الفصل الخامس

193التحقق من صحة الفروض: أولاً 

193الفرض الأول-

201الثانىالفرض -

217لثالث الفرض ا-

220رابعالفرض ال-

223خامسالفرض ال-

253سادسالفرض ال-
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259سابعالفرض ال-

265ملخص لأهم نتائج البحث: ثانیاً 

268توصیات البحث: ثالثاً 

268البحوث المقترحة

269ملخص البحث

274مستخلص البحث

293:275المراجع

356:294الملاحق

ملخص البحث باللغة الأجنبیة

الأشكال والرسوم البیانیةقائمة 
رقم الموضوعرقم 
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الصفحةالشكل
22مصادر الأزمات  1
31تتبعها الأسرة فى مرحلة أثناء الأزمةالأسالیب غیر الفعالة التى2
48مبادىء إدارة الأزمة3
51معاییر تحدید مفهوم الإعالة الأسریة4
59أسباب الطلاق5
63العوامل المؤثرة فى مكانات النساء المعیلات لأسر6
65اهم المشكلات التى تواجه النساء المعیلات لأسر7
151عیةعینة الدراسة الاستطلا8
152عینة الدراسة الأساسیة9

153توزیع افراد عینة الدراسة تبعاً لنوع الإعالة10
154توزیع افراد عینة الدراسة تبعاً◌ُ لمدة الإعالة11
155توزیع افراد عینة الدراسة تبعا لعدد الأولاد12
156یلةتوزیع افراد عینة الدراسة تبعاً للمستوى التعلیمي للمرأة المع13
157توزیع افراد عینة الدراسة تبعاً للمهنة14
158توزیع افراد عینة الدراسة تبعاً لمستوى الدخل15

الجداولقائمة
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رقم 
رقم محتوى الجدولالجدول

الصفحة
إحصــاءات للنســاء المعــیلات لأســرهن وفقــاً لمعــدلات الأمیــة علــى 1

.ربیة سنوات مختلفة فى جمهوریة مصر الع
53

153عینة الدراسة تبعاً لنوع الإعالةتوزیع افراد2

154عینة الدراسة تبعاً◌ُ لمدة الإعالةتوزیع افراد3

155عینة الدراسة تبعا لعدد الأولادتوزسع افراد4

156عینة الدراسة تبعاً للمستوى التعلیمي للمرأة المعیلةتوزیع افراد5

157تبعاً للمهنةعینة الدراسة توزیع افراد6
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164الاتساق الداخلي لمحور الأزمات الاجتماعیة8
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166

ابــت لاســتبیان الأزمــات التــى تتعــرض لهــا المــرأة قــیم معــاملات الث11
المعیلة

166

172)تحدید الهدف(الاتساق الداخلي لمحور إدراك الأزمة 12

173)التخطیط( الاتساق الداخلي لمحور الاستعداد للأزمة 13

174)التنفیذ(الاتساق الداخلي لمحور مواجهة الأزمة 14

175)التقییم(الأزمة تقییمالاتساق الداخلي لمحور 15
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