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 يرشكر وتقد

 

 

لله عك  ولكع عىكما اكع انعكمم بكم   وحمكد  شكري أتقدم بعظيم  أنالبداية  في يسعدني

ك  }عىي ان نعكمم   فسبـكمعن  وتعمكمعلا ـممكمق القعـمممكمع  اَ  لن مَ نَةك ةَاف ـَ ا  عنك  { وَمَا  ِككمام منك

 رضيت    ولك الـمد بعد اليضع . إذاحتا تيضا   ولك الـمد  ايع ربفممىك الـمد 
 

 اليوحي ووالد  أستعذ إلا  الشري والعيفعن والتقديي آيعتأسما م بتسجيع كمع أتقد

رىيكة التيبيكة لعاعكة عكين ب صكـة الفسسكيةأستعذ ال طلَت منصورالأستفف ذ الدكتففور/ 

وإرشكعهر المسكتمي  ، ورععيتك   لتسضى  الركييم بعششكياع عىكا ـكلر اليسكعلة -شمس

 .ام الله عىي  الصـة والععفية و أهونصعــ ، فج اءر الله عفا خيي الج اء، 
 

 – الادكتور/ اليا د الك ىعا السعضكع  أسكتعذ كمع أتقدم بخعلص الشكري والتقكديي إلكا 

لتسضكى  الركييم بعششكياع  -ادرس التيبية الخعصة برىية التيبية لعاعة عكين شكمس

 عىا اليسعلة واتعبعتهع، وتقليهعت  ونصعــ ، فجمم اءر الله عفا خيي الج اء .

 

أسكتعذ  عباد   عياكرلففافسست ذ الادكتور/ رمكمي والتقممكمديي معلص الشمكمخأتقكمدم بكمع 

 إِاراي ممحةاد  والأسات ذ الادكتور/ - لعاعة ال قعزيق الآهابعىم الفسس ووكيع كىية 

لتسضككىهمع بمفعقشككة   رىيككة التيبيككة لعاعككة عككين شككمسب صككـة الفسسككيةأسككتعذ الع ااد 

 لاحظعتهمع البفعء  والمثمي  بإذن الله. اليسعلة وإثياء خبيات البعحث بم

 

  فىقكد ككعن الشكري واماتفكعن عظكيم ع أتقلك  بمبعرك الله فيه الغ ل     أميو أِ وإلا 

ع الله مفج اـأنجعز ـلر اليسعلة     في لتشجيعهمع وهععـهمع هواع بعلتقفيق أكبي الأثي

 ع.معميـ فيعفا خيي الج اء وبعرك الله 

 

لمكع قداتك  اكن هعكم وتكقفيي  الغ ل اَ لزوجتيعت الشري واماتفعن بأسما آيكمع أتقدم 

 فكيفج اـع الله عفا خيي الج اء وبعرك الله   شنجعز ـلر اليسعلة الظيوع المفعسبة 

 عميـع.

 

البـكث  أنجكعزاياحع اهمة اكن  فيكع ان ععون البعحث  إلابعلشري وأخيياً أتقل  

غيي ذلك ان لهقه نقدرـع   ولك اـم تـديد العيفة وإلياءات التطبيق و فيوخعصة 

 الله عفا خيي الج اء .

 

 و  ول  التون ق                                          

  الب حث                                                                                        

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 بسم الله اليحمن اليحيم

 

 

 

ف أَمََّا الزَّبدَُ فيَذَهَْبُ جفُ اَءً وأَمََّا ماَ ينَفْعَُ الن َّاسَ   
ُ الأمثْ اَلَ  فيَمَْكُثُ فِي الأ رضِْ كَذلَِكَ يضَرْبُِ اللََّّ

 
 

 صدق الله العظيم                                             

 

 

 ( 17الآية  :الرعد) سورة 
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 مستخلص الدراسة
 

تهدف الدراسة الى دراسة بعض القوى الشخصية وعلاقتها بالتوافق       

 .الاجتماعى لدى عينة من الشباب الجامعى 
 

من الأناث  195من الذكور و 75, وطالبة  ا  طالب  270عينة الدراسة من  تتكونو 
ط التي تحقق مع مراعاة مجموعة من الشرو  (. الأداب والهندسة ،التربية) كلياتمن 

أهداف الدراسة وهى أن تكون العينة من الجنسين، وأن تتضمن تخصصي العلمي 
والأدبي، وأن تمثل المستويات الأجتماعية الاقتصادية الثلاثة )مرتفع، متوسط، 

/  إعداد)منخفض( , وقد استخدم الباحث الادوات الآتية :  مقياس التوافق الإجتماعى 
ـا )إعداد / بارون وترجمه علاء الدين كفافى ( , مقياس وجهة قـوة الأنمقياس ,  الباحث(

الضبط )اعداد /جوليان روتر وترجمه علاء الدين كفافى ( , مقياس عوامل الشخصية 
ترجمة بدر الدين الانصارى (   –روبرت ماكرى –الخمس الكبرى ) إعداد / باول كوستا 

: النمذجة بالمعادلة البنائية التاليةساليب الإحصائية لأستخدم الباحث اا  . وقد 
Structural Equation Modeling , ىالعاملالتحليلFactor Analysis  ختبار , ا

    , وتوصلت الدراسة الى النتائج التالية :   t-Testت 

توجـــــد علاقـــــة إرتباطيـــــة بـــــين عوامـــــل الشخصـــــية الخمســـــة وأبعـــــاد التوافـــــق    •
 .  الإجتماعى

 
 

 .  وجهة الضبط والتوافق الإجتماعىتوجد علاقة إرتباطية بين    •
 

 . توجد علاقة إرتباطية بين قوة الأنا والتوافق الإجتماعى    •
 

توجــــد علاقــــة إرتباطيــــة بــــين كــــلا  مــــن قــــوة الأنــــا ووجهــــة الضــــبط وعوامــــل    •
 . الشخصية الخمسة 

 

توجـــد فـــرود لات دلالـــه إحصـــائية بـــين المـــرتفعين والمنخفضـــين فـــي وجهـــة    •
 .  توافق الإجتماعى لصالح المرتفعينالضبط على أبعاد ال
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 الفصل الأول

 مدخل إلى الدراسة
 

 :مقدمة
أصبب ع ملببن الببد ا حرببد الحببر  الرالميببة الغاريببة ملمبباا ةاريبباا حصبب ر   امببة  بب            

الخلب  أو الأااء الد يب  المختب  ويي يباا   وايع الأمر    مداوا  أو ملاج مختلب  صبي  
 قببببد رمبببب   مامبببباا ملببببل إصببببلاس الأال أو البببببرر الد يبببب  واليببببل م  حاسببببتخدا  رمبببب اج 

 المرض للأااء الد ي  ال يي   لل شر . 
 

 

ويببد  هاهبب  هببتا ا رت ببال التببا  للمببرض  قببر  ال ببرا القبباار ملببل ا رهببا  و حقيبب         
للحيبا  وا ر قباء   والأرطبر مبك الب  الت جب  ا جهبابل  الالتات   ب  و قر  المهتمبع 

أن هتا ا رت ال الحصري للمرض ولدم اج المبرض  ب  الترامب  مبع ال شبر ومشبكلا  ن 
رالية    اليلاس الأكغر ي   والأكغر   همال ت   قر  أن بداء الق   و مكيك ال شر الن جقدر 

  رسارة الرلاج الد ي  .
 

 

 ح يب  وللب ر   يييبر  ب  ملبن   رل هب  ا ا جهاب     أج  صبهدف ملن الدإن         
الد ا مك ا ستيراق التا   قط    ملاج أو إصلاس الأشياء الأس أ    حيا  ال شر إلل 

و الرم  أجباا ملل  مكيك و أسيا م  ما مك شأر   دشيك و خلي  أ ب  الخصائص أ
 اليهاجا ا ريارية    الحيا  .

 

 

قيك ب  مببك اقا بببة التمببببريك مليدببا أن رهرببببد  التببب ا ن اليبباب     تببب ي  مبببلقبب  ربببو         
ك المبببرض ب ياجة مبببلاج ا ضبببطراحات الد يببية والببببولدبباء القبب    ببب  الخببط الأمبببام   بب  مبب

تا ية بتا   حبببب خ الخ ببببر  البببببا ا جهبببباب  ملببببل الميببببت ل البببببالد يبببب    ويببببدور ملببببن الد بببب
  (   التبببببد     اليبببببرور   المتبببببع ا جهابيبببببة ف الر اهيبببببة الشخصبببببية واليبببببراا    الماضببببب
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الحيية   واليراا    الحاضر (   المرارف ال داء  ح خ الميتق   والت   تبمك الت اؤخ 
الد ا ا جهباب  حب خ  ن  الأم    وا جمان وال  ء   أما ملل الميت ل ال راي  يدور مل

هبرأ  والشبهامة اليمات الشخصية ا جهابية ف القبدر  ملبل الحبا والرمب    الهيبار  أو ال
  م بببارات الرلايبببات ببببيك الشخصبببية   الحبببا والبببتوق الهمبببال    المغبببابر    التيبببامع   

لع وا ر تبباس الرقلبب  ملببل الميببتق     الم ه ببة الراليببة   والحكمببة    بب  بالأصببالة   التطبب
حببيك   ببتن ملببن الببد ا ا جهبباب  ملببل ميببت ل الهمامببة حال بببائ  والم سيببات المدريببة 

 اا مبببع ايربببريك وا هتمبببا  ب بببن   ب  الم اطدبببة   الميببب، لية   التبببب بببراا رحبببد ع الأبالتببب   ببب
 ,Seligman. ا  غبار   الأا  والبتوق   ا متبداخ والت سبط   التحمب    ورلب  الرمب  

2002:3-9)) 
 

 

ة الشخصبية حصب ة راصبة با  مهاخ ملن الد ا حص ة مامبة  واراسببإن إس 
  ب ن  ببب  رلببببيبببللمرر بببة التببب  جمكبببك أن    ك حيبببق  قبببدجن هبببتا المهببباخ بأمببرا حاسبببما مببب

يية   يبببامد ببببدورها  ببب  اكتيبببا  الم بببارات  والمرتقبببدات  والأهبببداف  بقديكات ر بببب ببب
واليل ميات الت   مكد ن مك  حقي   حكبن أ بب   ب  حيبا  ن  ومبك أجب  الب  جهبا 
ملببل مبب  مببك ملببن الببد ا وسببيك ل جية الشخصببية حالتحد ببد إ  ببا  ميببارا مختل ببا ممببا 

ة للهارببا المملببن  بب  اليببل ي ا ريببار   با  واراسبببدا  بب  الماضبب  مببك اهتمبببكببان سائبب
اا ميارا با ة  وإ خبوالترمي  ملل الصرا  بيك القي ا والمطالا المتصارمة لل طر  والغق

تيح ا مببب  مبببك الغقا بببة والط يربببة للحبببد الأيصبببل  بمين ال بببرل التببب   ببببأربببر   بببتن بترببب
  مبع بدر أك بر مبك الت ا ببمك  ب  ير يببحما جبات ا ريارية بوالرم  ملل   سيع الطاي

ين ب  وا متبببراف حقبببدر  ا ريبببان الدارليبببة ملبببل التدمببب يير بالمطالبببا المتدايببببات المتببب
ل برا إلبل أيصببات ال بب خ حإمكاربم   وال صبا ت الدب  الأمر التي   يد مك احتمبالتا 

 (   Vittorio & Cervone ,2003: 66-69. قكبد ممبح

 ا مطالببا حببأن جكبب ن أكغببر   ج ببا رحبب   دبباوخ ا ريببان اليبب ي بإن ملببن الدبب
 ر أكغبببببر صبببببحة ولكامببببب  إريببببباريت   وال حبببببق مبببببك شبببببرو   ومق مبببببات  بمبببببك مدمببببب

وا داميات  وأشكاخ الي اء الد ي   مما جها أن جك ن أكغر   ج با رحب  بدباء طبرق 
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لل حبببببق   بببببدف إلبببببل القشببببب  مبببببك اله اربببببا ا جهابيبببببة  ال دائيبببببة  وا بداميبببببة  ببببب  
لشخصببببية  ولببببأن جكبببب ن أكغببببر   ج ببببا رحبببب  بدبببباء اسببببترا يهيات   ببببدف إلببببل  دميببببة ا

ا ريببان. ورةببن أن الرصببر الببتي ررببيص  يبب  هبب  مصببر المرر ببة والتقد ل جيببا الببتي 
ا  ا القغيبر مببك بر  يب  مدهب ات حببارية متد مبة ومغيبر   إ  أر با  حمب   ب  طيبب ت ا ب

اء بل   بدبببباء ا ريبببار   ممبببا جيتببببقببب يية ومبببك ابببن القغيبببر مبببك الشباي   والمتامبببا الدببب
احة بر استهبببب   وأكغببببتا الرصبببر ومتطل ا بببب   هبببب اج ة ضيببببدر ملبببل مببببالشخصبببية أيببب

 .(65 -64ف 1982اء.  طلرت مدص ر  بقد  وا ر قب مات التبلمق
 
 

وااا ما داولدا ي   الأرا مأحد الم اهين التبل  بر  ط حم  ب   القب ل الشخصبية   
 الشبر ر مرمب  هب  الأربا أن  برل   رويبد بيبة للشخصبية  بأن ومأحد الخصائص ا جها

 الحرمبة ملبل المشبرف والرمليبات الرقليبة وه  والبدارل  الخبارج  الحيب  وا اراي

 ال ب  مطالبا ببيك وحب  الصبرا  و  ا ق با  الشخصبية مبك حالبد ا  والمتق ب    وا راا 

 م بدأ ضب ء  ب   م للشخصبية وير مد بت محبري   ب  ولبتل  ال ايع  وليك الأملل الأراو 

 ف1997  مرسب    سبيد   تمام  با ج  بوالت ا   ابو حقيق التات ظبح  أج  مك ال ايع
114 .( 

 مبك و مكدب  ال ي،بة  ملبل اليبيطر  ملبل ا ريبان  يبامد الأربا يب    بإن ول بتا

  بإن ولالتبال  .والتب  ر القلب  مك حريدا و رالة إجهابية حطريقة ال ي،ية مرالهة البي  

  ب  وإجهابيبة يب   مبك الأربا لبدل  يمبا  تمغب  إرمبا الد يبية  ب  الصبحة الأساسبية الرميب  

  تمغب  كمبا وال ي،يبة  مد با الشخصبية الصبرا  جميع أطراف مع و رالية بدهاس الترام 

 الميكار مبات مبك حريبدا ال ايبع مبع  ب  الترامب  وإجهابيبة يب   مبك الأربا لبدل  يمبا أجببا

  شبل  وأن ي  ب    ب  جك ربان ورشبدل الأربا صحة أن  تبع هدا ومك .الط لية والرة ات

 .ال ي،ة ملل والييطر  التات ك ع    يدر   ورقص ضر      جك ران وج ل 
 

 الصبحة  ب  ال اويبة حهبر حامت بارل الأربا يب   لم     الأهمية  ل  مك ولالرةن 

 راسبةإلل ا ك رأ بدرجة تارصر  الد ي  التحلي  اراسات    ا هتما  أنا   الد يية 


