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 شكر وتقدير 

والشكر لله على أن أعاننى على إتمام هذا العمل وأقدم جزيل شكرى وعظيم إمتنانى إعترفا بالجميل  الحمدننن
 من -سبحانه وتعالى الله بعد-الفضل لذوي بالجميل الإعتراف سوى يسعني فلا ولأجل أن ينسب الفضل لأهله 

 العلم طريق نبراسًا يضئ هموجعل الله اكرمهم الكثير، علمهم مناهل من لي قدموا الذين الأجلاء أساتذتي
    .لطلابهم والمعرفة

أستاذ المحاسبه والمراجعه بكلية على إبراهيم طلبه الدكتور/ الاستاذ  الفاضل أستاذي بالذكر وأخصننن
 لما والذي تولى مهمة الإشراف على رسالتى فكان نعم المشرف وأشكره شكرا جزيلا  التجاره جامعة عين شمس

 غزير علم علي من به وما أفاض امنه الانتهاء وحتى الرساله موضوع تسجيل بداية منذ عون من لي قدمه
 بهذه البحث إتمام الأثر في أكبر له كان مما إشرافه فترة طوال دائمة ورعاية رشيدة وتوجيهات كبير وجهد

 يجزيه خير الجزاء. أن الله وأدعو الصورة
أستاذ المحاسبه والمراجعه نسامى حسن على/ الدكتورأستاذي الجليل  والتقدير بالشكر أخص كما    

 المشرف فكان نعم هذه الرساله على الإشراف بقبوله شرفت والذي المساعد بكلية التجاره جامعة عين شمس،
 السديدة وكان لتوجيهاته وعطفه بصبره ورعاني وصحته ووقته الثمين  علمه من أعطاني فقد المعلم وخير

 خير عني الله فجزاه بهذه الصورة، البحث إتمام في الأثر عظيم السمحة وروحه الصادقة العلمية ونصائحه
 .والصحه العلم في سعة وزاده الجزاء،

أستاذ المراجعه بجامعة القاهره  أمال محمد كمالالدكتوره / والتقدير الى كل من الشكر بخالص وأتقدم    
 قبولها أستاذ المحاسبه المساعد بكلية التجاره جامعة عين شمس على عمرو حسين عبد البروالدكتور/ 

 . الجزاء خير عني الله فجزاهم هذه الرساله، على والحكم المناقشة في الإشتراك
 من لي لما قدموه بالكلية والمراجعة المحاسبة بقسم أساتذتي جميع إلى والتقدير الشكر بخالص أتقدم كما    
 .بالكلية التمهيدية الدراسة أثناء بناءة وتوجيهات وفير علم
 تعاونوا الذين بالشركات الماليين المراجعة، والمدراء مكاتب في لجميع المراجعين والتقدير بالشكر وأتقدم   

 .الميدانية إتمام الدراسة في معي
 الرساله هذا لإتمامالمساعدة  يد لي مد من لكل والتقدير الشكر بخالص أتقدم أن المقام هذا في يفوتني لا كما

 . واشكر جميع الحضور
 .    القصد وراء من والله                 

 الباحث                                                                   
 ايمن سعيد محمد محمود السروجى                                                 

 

 



 



 

 مس تخلص
 الاداء عوامل عضالعلمى والعملى  وب  ناهيل مراقب الحسابات تاثير قياس الى الدراسه هذه هدف الباحث من

مراقب  مشكله  يمثل, باستمرار الارباح ادارة اساليب لان تغير , الارباح وجودة الارباح ادارة على المهنى

 التى المهنى الاداء عوامل  دراسة لذلك فان  ,عنها والتقرير الارباح ادارة ممارسات اكتشاف فى,   الحسابات

من خلال , واحصائيه محاسبيه لمقاييس  مراقب الحسابات واستخدام,  الارباح وجودة الارباح ادارة تؤثرفى

 ويحسن,   الارباح ادارة من ممارسات الحد فى يساعد  زيادة درجة التاهيل العلمى والعملى لمراقب الحسابات

 الارباح جودة

 تمثل المتغيرات الفرعيه المستقله المتغيرات من مجموعه التى اجراها الباحث على الدراسه تشمل       

الباحث بصياغة العلاقه بين تلك  وقام,  الارباح وجودة الارباح ادارة هما تابعين ومتغيرين,  المهنى للاداء

 نموذجين للانحدار المتعددالمتغيرات من خلال 

تحليل ال ولكن ماتم استخدامه فىاستماره  112 عدد وتم توزيعباعداد قائمة استقصاء  الباحث قام  ثم   

 ادارة التابعين المتغيرين على المستقله المتغيرات ثم قام الباحث بدراسة تاثير استماره  111الاحصائى منها 

 .المناسبه الاحصائيه الاساليب باستخدام,  الارباح جودة و الارباح

الارباح مع  وجودة الارباح ادارة من كل على المستقله المتغيرات لجميع تاثير وجود الى الباحث توصل ثم     

 ادارة الارباح وجودة الارباح.بين وجود اختلاف فى قوة العلاقه واتجاه العلاقه بين المتغيرات المستقله و



 



 

 
 -‌أ-

 

 

 

 

 

 

 

 

 الفيـــــــــــــــــــــــرس
 



 



 

 
 -‌ب-

 ةالصفح الموضوع

 1 تمييد

 2 ( مشكمة البحـــث1)

 5 ( أىداف البحـــث2)

 5 ( حدود البحـث3)

 6 ( منيج البحـث4)

 7 ( أىمية البحـث5)

 7 ( فروض البحث ومتغيراتو6)

 7 ( متغيرات البحث6/1)

 7 ( فروض البحــث6/2)

 11 ( خطة البحث7)

 12 ة الأرباحوجودالأداء الميني وأثره في إدارة الأرباح  : الأول الفصل

 13 الأداء الميني وأثره في إدارة الأرباح :الأول المبحث

 13 تمييد

 14 ( مفيوم الأداء الميني1)

 16 ( الدراسات السابقة المتعمقة بالأداء الميني لممراجع1/2)

 11 لمراجعوا( العوامل التي تتعمق بجودة 2)

 22 ـة( مفيوم جودة المراجع2/1)

 21 ت السابقة في ىذا المجال)جودة المراجعة(( الدراسا2/2)

 25 ( العوامل التي تتعمق بجودة المراجع3)

 26 ( التأىيل العممي3/1)

 22 العممي والفنيالتأىيل ( 3/2)

 32 العوامل التي تتعمق ببيئة عمل مراقب الحسابات (4)

 32 الأداء الميني وأثره في إدارة الأرباح(5)

 31 رة المينية لممراجع( المعرفة والخب5/1)

 31 ال( الدراسات السابقة في ىذا المج5/1/1) 

 33 ـة( حجم مكتب المراجع5/2)

 34 ( سمعة مكتب المراجعة5/3)

 35 ة( أتعاب المراجعـ5/4)

 35 ( طول فترة ارتباط مكتب المراجعة بالمنشاة محل المراجعة5/5)

 36 ( الإشراف عمى فريق المراجعـــة5/6)

 37 ( الاتصالات بين فريق المراجعة5/7)

 37 ( حجم المنشأة محل المراجعــة5/8)


