
 
 كلٍت التجارة       
 قسٌ اىَحبسجخ ٗاىَساجعخ  

 دكتىراهرسالت 
 

 عبذ الحمٍذ سٍذ على محمـذ: اسٌ اىجبحث     
  

 إطار مقترح لسٌادة جىدة القىائم المالٍت وأثره على مستخذمٍها عْ٘اُ اىسسبىخ :   

 " دراست مٍذانٍت "
  محاسبت دكتىراهاىدزجخ اىعيَٞخ :      

 

 

 الرسالت :لجنت المناقشت والحكم على 
 

 ٍشسفبً ٗزئٞسبً ""                     أث٘ طبىت ٍحَـدٝحٞٚ الأسزبذ اىدمز٘ز /     

 ٗاىَساجعخ   أسزبذ اىَحبسجخ                                           
                                                                                      جبٍعخ عِٞ شَس –ميٞخ اىزجبزح                                            

 

" عض٘اً "                                اىع٘اً ٍحَـدعبطف الأسزبذ اىدمز٘ز /      

  
 عَٞد  –أسزبذ اىَحبسجخ ٗاىَساجعخ                       

 ّبئت زئٞس جبٍعخ ٗ اىسبثقميٞخ اىزجبزح                   

 ىشئُ٘ اىزعيٌٞ ٗاىطلاة اىسبثق ِٞ شَسع                
 

 

  " عض٘اً "                                   حبفظ حسِ شعٞتالأسزبذ اىدمز٘ز /     
  ٗاىَساجعخأسزبذ اىَحبسجخ                          

           جبٍعخ حي٘اُ –ميٞخ اىزجبزح                         

 

 " ٍشسفبً ٗعض٘اً "                                                 ٍحَ٘د عجدزثٔ     ٍحَـد/ الأسزبذ اىدمز٘ز     

 ٗاىَساجعخ أسزبذ ٍسبعد ثقسٌ اىَحبسجخ                           

 جبٍعخ عِٞ شَس                                                         –ميٞخ اىزجبزح                     
 

 ً.2112/  12/   5   ربزٝخ ٍْبقشخ اىسسبىخ  : 
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 بسم الله الرحمن الرحيم
 

 

 

قَالُواْ سُبْحَانَكَ لَا عِلْمَ لَنَا إِلاَّ مَا عَلَّمْتَنَا  )
 ( مُ الْحَكِيمُ ـالْعَلِي إِنَّكَ أَنتَ 

 
 صدق الله اىعظٌٞ

 ( س٘زح اىجقسح  32 ٝخ )آ

 

 

 

 

 

 

 



 س ٗ رقدٝســشن
 

 

ً اىحَد لله  ٍجبزمبً فٞٔ مَب ْٝجغٚ ىجلاه ٗجٖهٔ ٗعظهٌٞ سهيطبّٔ عيهٚ  زة اىعبىَِٞ حَداً مثٞساً طٞجب

صلى الله عليه وسلم ٗآىههٔ  ٍحَههـدٗأصههيٚ ٗأسههيٌ عيههٚ سههٞدّب مههو ٍههب آرههبّٜ ٍههِ فضههئ اىعظههٌٞ ّٗعَههٔ اىنثٞههسح   

 ٗأصحبثٔ أجَعِٞ .
 

ٝز٘جههٔ اىجبحههث ث سههَٚ آٝههبد اىشههنس ٗاىزقههدٝس ٗانجههلاه ٗاىعسفههبُ ثبىجَٞههو  ىههٚ أسههزبذٓ اى ب ههو 

جبٍعهخ  –  الأسزبذ ثقسٌ اىَحبسهجخ ٗاىَساجعهخ ثنيٞهخ اىزجهبزح  ابىطالب محمـذٌحٍى اىدمز٘ز / 

أحههبطْٚ ثههٔ ٍههِ ّإههبئا ٗ زشههبداد عههِٞ شههَس   ىز ضههئ ثبنشههساه عيههٚ ٕههرٓ اىسسههبىخ ٗىَههب 

ٗرشههجٞو ٍٗههبىَسّٚ ثههٔ ٍههِ عيههٌ ٗعيههق   ٍٗههب عههبٍيْٚ ثههٔ ٍههِ ر٘ا ههو اىعيَههب  فنههبُ ٝعطْٞههٚ 

ٗىههٌ ٝجصههو ثبى٘قههذ ٗاىجٖههد زىههٌ ٗاىز بصههٞو ثز صههٞو ٗالاسههزصلاب ثهه علاب انجَههبه ثجَههبه 

ٗأُ ٝجعئ ٍْهبزاً ىيعيهٌ   ٗأُ ٝجصٝهٔ ٗاىعبفٞخ  ٗجو ىسٞبدرٔ ث٘افس اىإحخادع٘ الله عص   ٍشبىئ 

 عْٚ عٞس اىجصا  فٚ اىدّٞب ٗالاعسح .

 

مَههب ٝزقههدً اىجبحههث ثصههبىا اىشههنس اىجصٝههو ٗاىعسفههبُ ثبىجَٞههو ٗالاحزههساً ٗاىزقههدٝس ىَههِ ىَسّههٜ 

شٚ ثقجهه٘ه انشههساه عيههٚ  عيَههٜ أسههزبذٛ ٍٗ اىسسههبىخ ثبى ضههو ٗاعزإههْٜ ثبىْإهها ٗر ضههو عيهه

الأسزبذ اىَسبعد ثقسٌ اىَحبسجخ ٗاىَساجعهخ ثنيٞهخ اىزجهبزح  – محمىد عبذربو محمـذاىدمز٘ز / 

ٍههِ ّإهها  ٍٔههِ جٖههد ٍٗههب قدٍهه ٔجبٍعههخ عههِٞ شههَس   ىَههب ٍْحههٔ ىيجبحههث ٍههِ ٗقههذ ٍٗههب ثرىهه –

فيسههٞبدرٔ مههو اىشههنس   ٗاىههرٙ أسههسّٚ ثسههعخ أفقههٔ ٗزحبثههخ صههدزٓ ٗطٞههت رعبٍيههٔ   ٗر٘جٖٞههبد 

 الله عِ اىجبحث عٞس اىجصا  ٍٗزعٔ ثدٗاً اىإحخ ٗاىعبفٞخ .ٗاىزقدٝس فجصآ 

 

أسههزبذ  - العااىا  محمااـذعاااط  مَههب ٝزقههدً اىجبحههث ثعَٞههق اىشههنس ٗاىزقههدٝس ىرسههزبذ اىههدمز٘ز / 

ثنيٞههخ اىزجههبزح ّٗبئههت زئههٞس جبٍعههخ عههِٞ شههَس ىشههئُ٘ اىزعيههٌٞ ٗاىطههلاة  ٗاىَساجعههخاىَحبسههجخ 

عيههٚ ر ضههو سههٞبدرٔ اىَحبسههجخ   اىعبىَٞههخ فههٚ َ٘سهه٘عخ اى ٗعَٞههد ميٞههخ اىزجههبزح اىسههبثق   اىسههبثق

أعزجههسٓ شههسفبً ىههٜ فههٜ   ههسا   ثقجهه٘ه اىَشههبزمخ فههٜ ىجْههخ اىَْبقشههخ ٗاىحنههٌ عيههٚ اىسسههبىخ ٕٗههرا ٍههب

 اىَْبقشخ جصآ الله رعبىٚ عْٚ ٗعِ جَٞو اىجبحثِٞ عٞس جصا  ٍٗزعٔ ث٘افس اىإحخ ٗاىعبفٞخ .

 

  أسههزبذ  حااا ح حسااي  ااعٍبرسههزبذ اىههدمز٘ز / مَههب ٝزقههدً اىجبحههث ثعظههٌٞ اىشههنس ٗالاٍزْههبُ ى

ىزنسٍهٔ ثقجه٘ه اىَشهبزمخ فهٜ ىجْهخ اىَْبقشهخ  حيه٘اُ  اىَحبسجخ ٗاىَساجعخ ثنيٞخ اىزجهبزح جبٍعهخ 

ٗاىحنههٌ عيههٚ اىسسههبىخ ٍَههب ٝصٝههد ٍههِ قَٞههخ ٗ  ههسا  اىَْبقشههخ   فجههصآ الله رعههبىٚ عْههٚ ٗعههِ جَٞههو 

 اىجبحثِٞ عٞس جصا  ٍٗزعٔ ث٘افس اىإحخ ٗاىعبفٞخ .

 
 
 



 

 

 دا ــــ ٕ

 
 إٔدٙ ٕرا اىجحث  ىٚ :       

 

 ٍِ أحَو  سَٔ ثنو  فزصبز   ٗعيَْٜ اىعطب   : علٍو رحمت اللهالغالً  والذي    

 سحبئت زحَزل ّٗسبئٌ ع ٘ك ٍٗغ سرل .ثدُٗ  ّزظبز   اىيٌٖ أّصه عيٚ قجسٓ         

 

 اىزٚ صْعذ سعبدرٚ ثصٞ٘ط   َٝو اىعطب  ّجو اىحْبُ اىرٛ لا  :الحبٍبت  والذتً     

 فٜ عَسك الله أٍد ٍْس٘جخ ٍِ قيجٖب   ٍِٗ ٝنسٍْٚ الله ٍِ أجيٖب ث ضو دع٘ارٖب             

 ثبىإبىحبد ف ّزٜ شٕسح اىحٞبح ّٗ٘زٕب .       

 

 شسٝنخ حٞبرٜ ٗزفٞقخ دزثٜ   ٗاىزٜ سبزد ٍعٜ ّح٘ رحقٞق: زوجتً الغالٍت      

 اىحيٌ عط٘ح ثصط٘ح   أداً الله عيٖٞب ّعَخ اىإحخ ٗاىعبفٞخ .       

 
 شْٝخ اىحٞبح اىدّٞب   أدع٘ا الله أُساره وأحمذ وحنٍي ، أولادي الأعساء :      

 رنّ٘٘ا  َسح ّبفعخ ىدْٝنٌ ٗٗطْنٌ   أداً الله عيٞنٌ ّعَخ اىإحخ ٗاىعبفٞخ .       

 
 ٍعٜ فٜ   مو ٍِ سبعدّٜ ٗسبٌٕأشنس : أخً وأخىاتً وأصذقائً وزملائً      

 أٗ ثبىدعب    جصامٌ الله عٞساً .  ّجبش ٕرٓ اىسسبىخ ثبىَسبعدح        

 

 
 

 

 
 



 أ‌ 

 
رقم  العنــــــــــوان

 الصفحة
  الفصل الأول : الإطار العام لمبحث 

 2 ةمقدم
 4 مشكمة البحث
 5 أهداف البحث
 5 أهمية البحث
 5 حدود البحث

 6 فروض البحث
 6 منهج البحث

 7 دراسات سابقة
 20 البحث هيكل

 21 دة القوائم الماليةالفصل الثانى : أثر الخصائص النوعية لممعمومات المحاسبية عمى جو 
 22 تمهيد

 23 المبحث الأول : جودة القوائم المالية
 23 إهتمام المنظمات المهنية بجودة القوائم المالية

 23 مفهوم جودة القوائم المالية
 29 القوائم الماليةجودة أهداف 

 31 مقاييس جودة القوائم المالية
 32 معايير ومحددات جودة القوائم المالية 

 قائمة المحتويات



 ب‌ 

رقم  العنــــــوان
 الصفحة

 38 المبحث الثانى : الخصائص النوعية لممعمومات المحاسبية وأثرها عمى جودة القوائم المالية
 38 مفهوم المعمومة المحاسبية

 39 مفهوم جودة المعمومات المحاسبية
أثرها عمى و  لممعمومات الواردة بإطار إعداد وعرض القوائم المالية الحالية الخصائص النوعية
 جودة القوائم المالية

45 

 63 خلاصة الفصل
 64 لمخصائص النوعية لممعمومات : الإطار المقترح  الثالثالفصل 

 65 المبحث الأول : الإطار الفكرى لممحاسبة المالية : نظرة عامة
 65 تمهيد
 66 الإطار الفكرى لممحاسبة المالية  مفهوم

 68 اسبةأهمية الإطار الفكرى لمهنة المح
 69 مستويات الإطار الفكرى لممحاسبة المالية
 71 الغرض من إطار الفكرى لممحاسبة المالية

 73 المقومات اللازم توافرها للُأطر الفكرية
 74 المبحث الثانى : الُأطر الفكرية الحالية لممحاسبة المالية

 75 رى الأمريكىالمطمب الأول:الخصائص النوعية لممعمومات الواردة بالإطار الفك
 78  المطمب الثانى:الخصائص النوعية لممعمومات الواردة بالإطار الفكرى الدولى

 80 المطمب الثالث:الخصائص النوعية لممعمومات الواردة بالإطار الفكرى المشترك
 80 تمهيد

 80 التطور التاريخى للإطار الفكرى المشترك
 83 يدة الواردة بالإطار الفكرى المشتركالخصائص النوعية لممعمومات المالية المف

 المبحث الثالث : الإطار المقترح لمخصائص النوعية لممعمومات لزيادة جودة القوائم المالية
 وأثره عمى مستخدميها

88 



 ج‌ 

 88 تقييم الخصائص النوعية لممعمومات الواردة بالُأطر الفكرية الحالية
 95 وأثره عمى مستخدمى القوائم المالية المحاسبيةالمقترح لمخصائص النوعية لممعمومات الإطار 

 96 مفهوم القيم الأخلاقية 
 96 المحاسبة مهنة القيم الأخلاقية كمدخل أخلاقى فى 

 97 تاثير مساهمة الإتجاه الأخلاقى فى بناء نظرية المحاسبة 
 98 أسباب الإهتمام بالقيم الأخلاقية فى مجال المحاسبة 

 104 ساسية :الخصائص الأأولًا : 
 104 الملاءمة : القيمة التنبؤية ، القيمة التأكيدية

 105 التمثيل الصادق : الاكتمال ، الحياد ، الخمو من الخطأ
 106 ثانياً : الخصائص التعزيزية :

 106 القابمية لمتحقق ، القابمية لمفهم ، القابمية لممقارنة 
 108 يت المناسب ، التكمفة والمنفعة ثالثاً : القيود : الأهمية النسبية ، التوق

 111 أثر الإطار المقترح لزيادة جودة القوائم المالية عمى مستخدمى القوائم المالية 
 113 خلاصة الفصل

 114 : الدراسة الميدانيةالرابعالفصل 
 115 المبحث الأول : الإطار العام لمدراسة الميدانية

 121 مجتمع وعينة الدراسة 
 117 أساليب المعالجة الإحصائيةو  ئمة الإستقصاءتصميم قا

 118 الصدق التمييزى لقائمة الإستقصاء‌و قياس ثبات قائمة الإستقصاء
 120 المبحث الثانى : إختبار فروض الدراسة 

 125 المبحث الثالث : تحميل نتائج الدراسة الميدانية
 132 نتائج البحث والتوصيات

 135 المراجع
 
 



 د‌ 

   
 

 

قم ر  م
 الجدول

رقم  عنوان الجدول
 الصفحة

 7 عرض الدراسات السابقة  ( 1 – 1)  1
محددات جودة التقارير المالية وعلاقتها بالخصائص  ( 1 – 2)  2

 النوعية لممعمومات المحاسبية
35 

 89 المشترك لصياغة الإطار الفكرى مراحل العمل  ( 1 – 3)  3

 92 ة الحالية مقارنة بين الُأطر الفكري ( 2 – 3)  4

ة بالإطار المشترك مع الإطارين مقارنة الخصائص النوعية الوارد ( 3 – 3)  5 
 مريكى والدولىالأ

93 

 116 تورزيع المستقصى منهم حسب الوظيفة  ( 1- 4)  6

 116 المؤهلتورزيع المستقصى منهم حسب  (2 – 4)  7

 116 خبرةتورزيع المستقصى منهم حسب ال (3 – 4) 8

 118 معامل الثبات لمتغيرات الدراسة باستخدام معامل الفا كرونباخ ( 4- 4 ) 9

 119 الصدق التمييزى لعبارات قائمة الاستقصاء (5 – 4)  10

 120 مصفوفة الارتباط لمفرض الأول (6 – 4) 11

 120 تحميل التباين لمفرض الأول (7 – 4) 12

 121 معامل التحديد لمفرض الأول (8 – 4) 13

 121 نىمصفوفة الارتباط لمفرض الثا (9 – 4) 14

 122 تحميل التباين لمفرض الثانى (10 – 4) 15

 122 معامل التحديد لمفرض الثانى (11 – 4) 16

 123 مصفوفة الارتباط لمفرض الثالث (12 – 4) 17

 123 ثالثتحميل التباين لمفرض ال (13 – 4) 18

 124 ثالثمعامل التحديد لمفرض ال (14 – 4) 19

 الجداولقائمة    



 ه‌ 

نتائج الدراسة الميدانية لأثر الخصائص النوعية لممعمومات  (15 – 4) 20
 المحاسبية عمى جودة القوائم المالية

125 

نتائج الدراسة الميدانية لمعلاقة بين القيم الأخلاقية وجودة القوائم  (16 – 4) 21
 المالية

127 

الإطار المقترح لمخصائص نتائج الدراسة الميدانية لمعلاقة بين  (17 – 4) 22
 النوعية لممعمومات المحاسبية وزيادة جودة القوائم المالية 

129 

 
 
 

 رقم الصفحة عنوان الشكل رقم الشكل م
 43 مكونات الإطار الفكرى لممحاسبة المالية ( 1 – 2)  1
 70 مستويات الإطار الفكرى لممحاسبة المالية ( 1 – 3)  2
نوعية لممعمومات المحاسبية حسب الخصائص ال ( 2 – 3)  3

FASB  
77 

خصائص المعمومات بالإطار المشترك بين  ( 3 – 3)  4
FASB , IASB  

87 

 103 الإطار المقترح لمخصائص النوعية لممعمومات ( 4 – 3)  5
 

 
 
 

 الصفحات عنوان الممحق م
 8 - 1 استمارة الاستقصاء 1
 30 - 1 مخرجات التحميل الإحصائى 2

 

 الأشـكالقائمة 

 الملاحققائمة 



 و‌ 

 مستخمصال
ىدف البحث لدراسة أثر الخصائص النوعية لممعمومات عمى جودة القوائم المالية ،  وتطوير 
الخصائص النوعية لممعمومات الواردة بالإطار الفكرى لممحاسبة المالية بيدف تحسين مستوى 

قوائم جودة القوائم المالية لتمبية إحتياجات مستخدمييا ، وذلك بعد إىتزاز الثقة من مستخدمى ال
المالية فى معمومات تمك القوائم بعد الأزمة المالية العالمية والإنييارات المالية الكبرى التى 

وماأظيرتو من قصور بالقيم الأخلاقية لعدد كبير من حدثت لمعديد من الشركات الكبرى 
 .المنظمات ذات الصمة مما تترتب عميو من تأثير سمبى عمى جودة القوائم المالية 

 

يق ىدف البحث قام الباحث بعمل مقارنة بين الخصائص النوعية لممعمومات الواردة ولتحق
طار لإطار الدولى ، والإطار الامريكى ، الإالحالية لممحاسبة المالية ) ابالُأطر الفكرية 

موزعة عمى عدد من  قائمة إستقصاء( 011)، وعمل دراسة ميدانية من خلال  المشترك(
ة وذلك وصولًا للإطار المقترح لمخصائص النوعية لممعمومات بيدف مستخدمى القوائم المالي

 زيادة جودة القوائم المالية وبيان أثره عمى مستخدمييا.
 

وتوصمت الدراسة النظرية والميدانية الى أن الخصائص النوعية لممعمومات عامل ميم ومؤثر 
زء ىام من الإطار الفكرى تُمَثِل الخصائص النوعية لممعمومات جو فى جودة القوائم المالية 

لممحاسبة المالية ، وىى بمثابة الجسر الذى يربط بين أىداف المحاسبة ومفاىيم القياس والتحقق 
وأن الإلتزام بالقيم الأخلاقية فى مجال العمل المحاسبى لو تأثير إيجابى عمى تحسين جودة 

يتكون  ، الواردة ىذه القوائم القوائم المالية وزيادة ثقة مستخدمى تمك القوائم فى المعمومات 
الإطار المقترح من خصائص لمقائمين بإعداد القوائم المالية تتمثل فى القيم الأخلاقية والتى 
تُعتبر بمثابة مقاييس مثالية لمسموك المينى ومنيا عمى سبيل المثال الصدق والعدل والأمانة 

بالإضافة لمقيود لمعمومات تتعمق بااساسية وخصائص تعزيزية ...، بالإضافة الى خصائص 
  عمى المعمومات .
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Abstract 
 

The purpose of the study is to study the effect of the qualitative 

characteristics of the information on the quality of the financial 

statements and to develop the qualitative characteristics of the 

information contained in the conceptual framework of financial 

accounting in order to improve the quality of the financial statements to 

meet the needs of its users after shaking the confidence of the users of 

the financial statements in the information of these lists after the global 

financial crisis and major financial collapses Which has occurred for 

many large companies and the lack of ethical values of a large number 

of related organizations, which have a negative impact on the quality of 

the financial statements. 
 

To achieve the objective of the research, the researcher made a 

comparison between the qualitative characteristics of the information 

contained in the current frameworks of financial accounting (US 

framework, international framework and the common framework) and 

conducted a field study through (100) survey lists distributed among the 

users of the financial statements Quality of information in order to 

increase the quality of the financial statements and to show its impact on 

its users. 
 

The theoretical and field study concluded that the qualitative 

characteristics of information are an important and influential factor in 

the quality of the financial statements. The qualitative characteristics of 

the information represent an important part of the conceptual framework 

of financial accounting. It is the bridge between the objectives of 

accounting and the concepts of measurement and verification and that 

adherence to ethical values in the field of accounting has a positive 

effect To improve the quality of the financial statements and increase the 

confidence of the users of these lists in the information contained in 

these lists, the proposed framework of characteristics of the financial 

statement preparers are ethical values which are ideal measures For the 

conduct of professional, including, for example, honesty, fairness, 

honesty ..., in addition to the basic features and characteristics of 

promotive related information in addition to the restrictions on 

information. 
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 صـايعت عيٍ شًــــج        

 ـارةــكهيــت انخجـــــ              

 لطى انًذاضبت ٔانًراجعت          
 

عهَ  إطاس يمرشح نضيادج جٌدج انمٌائى انًانيح ًأثشه   

 يغرخذيييا
 

 " دساعح ييذانيح "
 

 

A proposed framework to increase the quality of 

financial statements and its impact on its users 
 

"A field Study" 
 

 

 انثاحث  يمذيح ينسعانح 
 

 انحًيذ عيذ عهَ ذ عثذـيحً
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 ذحد إشــشاف
 

 الأضخار انذكخٕر                           الأضخار انذكخٕر      
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 ولالفصل ال 
 

 الإطار العام لمبحث
 

ة ، مشكمة البحث كيتناكؿ الباحث فى ىذا الفصل الإطار العاـ لمبحث كالذى يحتكى عمى : مقدم     
، أىداؼ البحث ، أىمية البحث ، حدكد البحث ، فركض البحث ، منيج البحث ، دراسات سابقة ، 

 البحث . ىيكل
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           مقدمة
 

        المنشأةتصاؿ بالأطراؼ الميتمة بأنشطة دارة الأساسية فى الإلمالية كسيمة الإمثل القكائـ ات       
         ة كالعامميف أك أطراؼ خارجية : إدارة المنشأ طراؼ داخمية مثلطراؼ أ، سكاء كانت ىذه الأ

ف الاقتصادييف المحمميكالعملاء ك  ضيف كالمكرديف كالدائنيفمثل : المستثمريف الحالييف كالمحتمميف كالمقر 
يمكف لتمؾ فمف خلاؿ القكائـ المالية  كالجميكر . كالسماسرة كالضرائب كالييئات التنظيمية كالمشرعيف 

طراؼ التعرؼ عمى العناصر الرئيسية المؤثرة عمى المركز المالى لممنشأة كماحققتو مف نتائج ، الأ
كميا درة المنشأة عمى تكليد النقدية كما فى ح  ، كتقييـ ق  عت لدييا كد  دارة عف المكارد التى أ  كمحاسبة الإ
تى تصف العمميات المالية لمشركة حاسبية كالمعممية الم  يائى ل  تج الن  ن  مثل الم  فالقكائـ المالية ت  كتكقيتيا ، 

 ، كليا دكر كبير فى التأثير عمى قرارات مستخدمييا .
 

ف جانب مستخدمى القكائـ المالية كذلؾ ت ع د جكدة القكائـ المالية مطمب ميـ كضركرة م محة م     
تخاذ القرارات الإقتصادية المختمفة  ، لتكفير معمكمات محاسبية يمكف الاعتماد عمييا فى صناعة كا 

المعايير المحاسبية عالية الجكدة كتطبيق ضكابط كتتاثر جكدة القكائـ المالية بعكامل مختمفة منيا : 
 مى درجة عالية مف الكفاءة ، ككجكد بيئة قانكنية كسياسيةالرقابة الداخمية ككجكد مراجع خارجى ع

لائحة حككمة الافصاح ، مناسبة ، ككجكد تشريع ضريبى يساعد عمى الشفافية ك  كاقتصادية كاجتماعية
ى القكائـ المالية بالقيـ الأخلاقية ،  كتكافر الخصائص النكعية لممعمكمات الشركات ، مدى إلتزاـ م عد  

 .ة بالقكائـ المالية المحاسبية الكارد
 

مف  المالية ، لابد القكائـتعتبر خصائص المعمكمات المحاسبية محدد أساسى مف محددات جكدة      
المالية عمى  القكائـينطكى مفيكـ جكدة ،  المالية القكائـتحقيقو لمكصكؿ لثقة المستخدميف فى 

كبيرة عل ىذه المعمكمات ذات فائدة بما يج المحاسبية التى تتضمنيا تمؾ القكائـخصائص المعمكمات 
كيتناكؿ ىذا البحث جكدة القكائـ المالية مف خلاؿ خصائص المعمكمات ،  مستخدمى ىذه المعمكماتل

يا ألأ طر الفكرية الحالية لممحاسبة المالية ، مع إقتراح م  نظ  كالتى ت  الكاردة بالقكائـ المالية المحاسبية 
لمحاسبية يعمل عمى زيادة جكدة القكائـ المالية كبياف أثره عمى إطار لمخصائص النكعية لممعمكمات ا

 بما يساعدىـ فى صناعة كاتخاذ القرارات .مستخدمى القكائـ المالية 
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د جكدة المعمكمات المحاسبية التى تتضمنيا القكائـ المالية المقياس المناسب لتقييـ مدى كفاءة ع  كت       
ضافة قيمة درتيا عمى إف فى ق  ف جكدة المعمكمات المحاسبية تكم  ، كما كأنظاـ المعمكمات المحاسبى 

حقق تخاذ القرارات التى ت  دىـ بالمعمكمات التى تحفزىـ عمى إلمتخذى القرارات الاقتصادية كذلؾ بتزكي
ف أى أمثل تمؾ القرارات ، تخاذ احتمالات عدـ التأكد المصاحبة لإ ض مفف   خ  ىداؼ تمؾ الجيات كت  أ 

ر فائدة فى مجاؿ ترشيد مات المحاسبية الكاردة بالقكائـ المالية ىى تمؾ المعمكمات الأكثفائدة المعمك 
القرارات ، كما أف إفتقار المعمكمات المحاسبية الظاىرة بالقكائـ المالية لمخصائص النكعية تجعل ىذه 

 القكائـ مضممة لمستخدمييا مما يؤدى الى إتخاذ قرارات غير رشيدة .
 

اىيـ جكدة المعمكمات الخصائص النكعية التى تتسـ بيا المعمكمات المحاسبية كالتى د مفحد  ت       
ف مستخدمييا مف قياس كتحديد كت م ك   تجعل المعمكمات الكاردة فى القكائـ المالية مفيدة لممستخدميف ، 

 لمستقبل ،تكقعات دقيقة عف نتائج الاحداث المستقبمية كتحسيف كفاءاتيـ كقدراتيـ فى مجاؿ التنبكء با
كىذه الخصائص منيا ما يتعمق بمستخدمى القكائـ المالية مثل القابمية لمفيـ  كتقييـ الأحداث الماضية ،

، القابمية لممقارنة ك الملاءمة ، كالتمثيل الصادؽ ، مثل :  متعمقة بالمعمكماتكمنيا خصائص ، 
 كالقابمية لمتحقق كالتكقيت المناسب .

      
لممحاسبة المالية  ر الفكرى طاات المحاسبية مكانة متميزة فى الإنكعية لممعمكمتشغل الخصائص ال     

طار مف مستكيات الإ طار المفاىيمى المستكى الثانىمثل الخصائص النكعية كعناصر الإ، حيث ت  
، الفكرى ، كي مثل ىذا المستكى حمقة الكصل بيف المستكى الأكؿ الذى يتناكؿ أىداؼ المحاسبة 

ىداؼ عف طريق مفاىيـ الإعتراؼ كؿ الكسائل الخاصة بتحقيق تمؾ الأالث  الذى يتناكالمستكى الث
 كالقياس كالافصاح .

 

ككما يجب أف تتسـ المعمكمات الكاردة بالقكائـ المالية بخصائص تحقق جكدة ىذه القكائـ ، فيجب      
ى ىذه  المعمكمات ، حيث أف الارتقاء أف يككف إعداد ىذه القكائـ خاضعاً لقيـ أخلاقية يمتزـ بيا م عد  

كذلؾ مف خلاؿ زيادة بأخلاقيات المحاسبيف يساىـ فى تحسيف كزيادة جكدة القكائـ كالتقارير المالية 
، كلذلؾ يجب الإىتماـ مصداقية المعمكمات المحاسبية كدعـ ثقة المستثمريف فى ىذه المعمكمات 

ى المعمك بالتركيز عمى  مات بجانب الإىتماـ بخصائص المعمكمات القيـ الأخلاقية كخصائص م عد  
احتياجات مستخدمى ىذه المعمكمات ، كبذلؾ تسمك الخصائص النكعية الاىتماـ ببنفس قدر  ذاتيا ،

ى القكائـ كالتقارير المالية مف قيـ أخلاقية ، مما يساعد عمى زيادة  جكدة لممعمكمات بمايتميز بو م عد  
 يا أثر إيجابى عمى مستخدمييا.القكائـ كالتقارير المالية ، كيككف ل


