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  إھــــــداء

.... إلى معلمى وملھمى والأنموذج الذى أحتذى.... ى من ألھب جذوة الحماس فى نفسىـإل
التميѧѧز وأراد أن أكѧѧون فѧѧى ولѧѧم يѧѧرتض لѧѧى سѧѧوى .... إلѧѧى مѧѧن غѧѧرس فѧѧى قلبѧѧى حѧѧب العلѧѧم

  . الكرامأساتذتى... الطليعة دائما إليكم
إلѧѧى الѧѧذين مѧѧا فتئѧѧت تربѧѧت علѧѧى كتفѧѧى وتѧѧشد مѧѧن ...ع الحنѧѧان والعطѧѧفــــѧѧـى نبـــѧѧـإل
 ...َاــــــى توفيقــوه لـــى الله ويسألـــة إلـــراعــــف الضـــــ أكواــعرفــين ـإلى الذي... أزرى
  .ىـى وأبـــ أماـإليكم

 الجفن والھدب إلѧى أخѧوتى إليكما يا من تقصيكما عنى المسافات وتسكنان منى بين
  .يامن أشد بكم عضدى محمد، أحمد، محمود...الأشاوس

  .قرة العين ونطفة الفؤاد وتؤام الروح محمد ومصطفى... إلى أبنائى الصغار

  إليكم أحبتى جميعا أھدى أول القطاف

  هـــنـــد فـــــؤاد
  
  



 



ج  

  رـقديكر وتش

  الحمد الله كما ينبغى لجلال وجهه وعظيم سلطانه

الحمد الله الذى منحنى الصبر والاجتهاد لمواصلة مسيرة كفاحى العلمية وتزيينها بالدرة المكنونة وهـى درجـة 
  .الدكتوراه، فلكل من ساعدنى ودفعنى لتكملة تلك المسيرة الشكر والتقدير

 الذى منحنى لـــةعـــلــى ليـــــــــ الفاضل القدير الدكتور الحمد الله الذى وفقنى للتتلمذ على يد أستاذى
من وقته وجهده الكثير والكثير لكى تخرج رسالتى إلى النور فى الشكل الذى بين أيديكم، فهـو بمثابـة النـور 
ّالذى هدانى إلـى الطريـق الـسليم، فكـان كـالنهر المتـدفق فـى عطائـه، لـم يـضن علـى أو علـى تلاميـذه بعلمـه 

فقــد حــالفنى الحــظ فــى معرفتــه والتتلمــذ علــى يديــه طيلــة ســت . ر ورؤيتــه الثاقبــة وفكــره العلمــى القــويمالغزيــ
سنوات خلال إجراء رسالة الـدكتوراه فكـان خيـر معـين لـى طيلـة هـذه المـدة، فلـه منـى جزيـل الـشكر والتقـدير 

يـه فيمـا بعـد لكـى أنهـل على ما قدمه من أجلـى طيلـة هـذه المـدة، وأرجـو مـن االله أن تـستمر تلمـذتى علـى يد
  .من علمه، واستزيد من فكره الذى لا ينضب

 هــويــــدا عـــدلــــىكمـا حـالفنى الحـظ والتوفيـق بمعرفـة أسـتاذتى الفاضـلة الغاليـة علـى قلبـى الـدكتورة 
، وتتلمـذت علـى يـديها فـى الكثيـر مـن البحـوث ١٩٩٧التى تعرفت عليها منذ أن تخرجت من الجامعـة عـام 

اخــل المركــز القــومى للبحــوث الاجتماعيــة والجنائيــة أو خارجــه، فكانــت لــى خيــر معــين وخيــر والدراســات د
معلم سواء فى عملى بـالمركز، أو فـى رسـالتى الماجـستير أو الـدكتوراه، فهـى كالـشجرة الأم التـى ترعـى كـل 

كــل مــا مــن حولهــا بظلهــا وعلمهــا وحنانهــا، كمــا تحملــت مــن أجلــى الكثيــر والكثيــر، وســاندتى وســاعدتنى ب
ولأننــى لا أجيــد فــن نحــت الكلمــات . تحملــه الكلمــة مــن معنــى طيلــة مــسيرة حيــاتى العلميــة والعمليــة والأســرية

كما مـن دواعـى .  أن أفى استاذتى القديرة حقها وأفضالها التى تغمرنى– مهما طوعت اللغة –فلن استطيع 
  .نى جزيل الشكر والتقديرسرورى أن أحظى بشرف مناقشتها لى لتكتمل سلسلة المساندات، فلها م

اذ الدكتور ـــل الأستــــاذى الجليـــــة أستــــرف مناقشــــــــا بشـًـــى أيضـــــرورى أن أحظــــــى سـن دواعـــه لمـوٕان
 لهذه الرسالة، فعلى الرغم من معرفتى القريبة به على المستوى الشخـصى، إلا أن معرفتـى خــمــيس هــانــى

ا، فلقـد قـرأت لـه الكثيـر مـن الأبحـاث وأوراق المـؤتمرات التـى اشـترك فيهـا ًى العلمى كبيرة جدبه على المستو
مع المركز القومى للبحوث الاجتماعية والجنائية، وكانت موافقته على مناقـشة رسـالتى بمثابـة هديـة وشـرف 

خلــق كــريم مــن عظـيم طالمــا حلمــت بــه، فقــد تحمـل عنــاء الــسفر مــن الإســكندرية إلــى القـاهرة بــصدر رحــب و
أجل مناقشة رسالتى، كما تحمل الكثير من الجهد والوقت فى قراءة الرسالة، فله منى جزيل الشكر والتقـدير 

  . ا بكل ما قدمه لىًعرفان



د  

 التـى شـرفتنى بقبـول إشـرافها علـى رسـالتى، صفا الفولىوأتوجه بالشكر لأستاذتى الفاضلة الدكتورة 
وات دراسـتى بالجامعـة، وقـد تعلمـت منهـا الكثيـر، فهـى تتمتـع بـالخلق كما سعدت بالتتلمذ على يديها فى سـن

  .الكريم والعلم الوفير، فلها منى جزيل الشكر والتقدير
 مـــدير المركـــز القـــومى نـــسرين البغـــدادىكمــا أتوجـــه بخـــالص الـــشكر والعرفـــان لأســـتاذتى الــدكتورة 

 الدراســية للانتهــاء مــن إعــداد هــذه للبحــوث الاجتماعيــة والجنائيــة علــى مــساندتى ومنحــى كافــة التــسهيلات
ا منهــا علــى تــذليل أيــة عقبــات أمــام الباحــث، فلهــا ًا منهــا لقيمــة وأهميــة البحــث العلمــى، وحرصــًالرســالة تقــدير

  .منى عميق الشكر والتقدير
ــــولأن ـــــاس كثيريــــــــ ـــــن أيـــــــ ـــــُاء مــــــــــــد بيــــضـــ ــــى، وأخـــــــــدت لمــــساعدتـــــــــ ـــــص بالذكـــــــــ ر أســــتاذتى الغاليــــة ـــ

 فهى قدوتى وأستاذتى التى منحتنى حب العلم وكانت خير معين لى فـى مواصـلة أبو الخير أميمةالدكتورة 
، فلهـا منـى جزيـل اًمسيرتى العلمية، ولم تضن على بعلمها الغزير وخبرتها وصبرها، وهكذا عهدى بها دائمـ

  .الشكر والتقدير
، التــى قامــت بمــساندتى وتعينــت نجــوى حــسين خليــلورة ـــــــاذة الدكتــــــــــستات الأـــــــى الفــضليـــــــولأساتذت

ـــــفــــى عهــــدها بــــالمركز القــــومى للبحــــوث الاجتماعيــــة والجنائي ـــــة فلهــــ ـــــا منــــــــ ـــــى جزيـــــــ ــــشكر والتقــــدير، ـــــــ ل ال
 الحـــصول علـــى بعـــض حـــالات  التـــى ســـاعدتنى بمـــشورتها ومعارفهـــا فـــىنجـــوى حـــافظولأســـتاذتى الـــدكتورة 

ــد الجــوادســتاذتى الــدكتورة لهــا منــى كثيــر الــشكر والتقــدير، ولأالدراســة ف ــى عب  التــى طالمــا ســاندتنى فــى ليل
  .ة فلها منى جزيل الشكر والتقديرالحصول على بعض حالات الدراس

حنـان أبوسـكين، . دة ـــــة والجنائيــــــــــجتماعيوث الاـــــــى للبحــــــــز القومـــــــــزاء بالمركـــــــــى الأعــــــــــولزملائ
 وأرشـدونى فـى الحـصول علـى بعـض نى الـذين تحملـوولاء فـؤاد. أو، فرغلـى ماهيتـاب. أليلى طعيمـة، و. أ

  .ة فلهم منى جزيل الشكر والتقديرحالات الدراس
مـل للوجـود، فلـولاهن مـا ظهـر هـذا الع" حـالات الدراسـة"والشكر كل الـشكر لنخبـة سـيدات الأعمـال 

ا مـنهن لقيمـة ًفغمرنى كرمهن وتعاونهن فلم يبخلن بوقتهن الثمين رغم مشاغلهن العديدة التى لا تنتهى تقدير
  .البحث العلمى، فلهن منى كل الشكر والتقدير

 محمــدا يــأتى مــن يوجــب الــشكر لهــم كحــق مــن حقــوقهم، أســرتى الــصغيرة، تــؤأم الــروح والفــؤاد ًوأخيــر
ً جرت على حقهم كثيرفلقد.  أبنائىومصطفى ا فـى سـبيل إنجـاز هـذا العمـل، وقـابلوا ذلـك برحابـة صـدر، بـل ُ
 العظيمــة وأمــى الكــريم أبــىوأســرتى الكبيــرة، . ا يــشدون مــن أزرى ويــدفعون بــى للعمــل والإنجــازًكــانوا دائمــ

ى  ســـاندونين الـــذمحمـــود. ود، أحمـــد/وم، محمـــد. أ: مثـــالين للعطـــاء المثمـــر بـــلا حـــدود، وأشـــقائى الأحبـــاء
ودعمونى ببعض الحالات، ولم يتوانوا برهة عن متـابعتى وتـشجيعى لاتمـام رسـالتى، رغـم سـفرهم فلهـم منـى 

  .جزيل الشكر والتقدير



  �

 تبويب الدراسةتبويب الدراسةتبويب الدراسةتبويب الدراسة

 الموضوع الصفحة
 قضية البحث والمفاهيم الأساسية: الفصل الأول 

 تمهيد ٣ -٢
أولا ٣

ً
 مشكلة الدراسة: 

ثانيا ٤
ً

 أهمية الدراسة:
ثاثال ٥

ً
 أهداف الدراسة: 

رابعا ٥
ً

 تساؤلات الدراسة: 
خامسا ٥

ً
 المفاهيم الأساسية للدراسة: 

  مفهوم الدور-١ ٦ -٥
  مفهوم الدور المجتمعى-٢ ٧ -٦
 النخبة/  مفهوم الصفوة-٣ ٨-٧
  مفهوم نخبة سيدات الأعمال-٤ ٩ -٨

 التراث البحثى لدراسة نخبة سيدات الأعمال: الفصل الثانى 

١٣ -١١ 
 تمهيد

 "وضع المرأة ومكانتها"ارهاصات دراسات النخبة النسائية : المحور الأول  ١٧ -١٣
 دراسات نخبة سيدات الأعمال بين مراكز صنع القرار: المحور الثانى  ٢٢ -١٧

 والمناصب القيادية
المشكلات والتحـديات الـتى تواجـه مـشروعات صـاحبات : المحور الثالث  ٢٧ -٢٢

 دتهن للأعمالالأعمال فى ريا
 موقع الدراسة الراهنة على خريطة الدراسات السابقة  ٢٩ -٢٧

  الإطار النظرى للدراسة: الثالثلفصل ا  
 تمهيد ٣١
٣٤-٣١ 

أولا
ً

 صياغة مصادر الإطار النظرى: 
ثانيا  ٤٤ -٣٤

ً
   مقولات الإطار النظرى:

 استخلاصات ٤٤



و  

 صرحول تشكل نخبة سيدات الأعمال فى م: الرابعالفصل  
 تمهيد ٤٧ -٤٦
أولا ٤٨ -٤٧

ً
الــسياق ا*تمعــى لتــشكل نخبــة ســيدات الأعمــال فــى العــصر : 

 الحديث
ولات الاجتماعية والاقتصادية   ـــــح التح ــــلامــــم –أ   ٥٢ -٤٨

 والسياسية وتأثيرها على تشكل النخبة فى المجتمع المصرى
 لتنشئة الاجتماعية للنخبة السياق الثقافى الاجتماعى وعلاقته بقيم ا- ب ٥٦ -٥٢
  نشأة الطبقة الوسطى وعلاقتها بتشكل نخبة سيدات الأعمال-ـ ج ٥٩ -٥٦

ثانيا ٥٩
ً

 آليات تشكل نخبة سيدات الأعمال وإنجازاتها: 
 الــتعليـــم) ١ ٦٠ -٥٩
 المشاركة فى الحياة العامة) ٢ ٦٣ -٦٠
 الــــعـــمـــــل) ٣ ٦٤ -٦٣

 استخلاصات ٦٥ -٦٤

  الإجراءات المنهجية للدراسة:فصل الخامسال 

  تمهيد ٦٨

٦٨ 
  الإجراءات المنهجية لاختيار حالات الدراسة: م الأولسالق

أولا  ٦٩ -٦٨
ً

  نوع الدراسة: 
ثانيا ٦٩

ً
  منهج الدراسة: 

ثالثا ٧٠ -٦٩
ً

  أداة الدراسة: 
رابعا ٧١ -٧٠

ً
  مجالات الدراسة: 

خامسا ٧٢ -٧١
ً

 نيةصعوبات الدراسة الميدا: 
٧٢ 

  عينة الدراسة وخصائصها: القسم الثانى
أولا ٧٢

ً
  عينة الدراسة ومعايير اختيارها: 

٧٩ -٧٢ 
  الخصائص الديموجرافية للعينة: ثانيا

٩٠ -٨٠ 
  نبذة عن حالات الدراسة: القسم الثالث



ز  

٩٠ 
 استخلاصات

  التعليم نقطة انطلاق نخبة سيدات الأعمال :الفصل السادس 

  تمهيد ٩٣ -٩٢

أولا ٩٦ -٩٣
ً

  التربية قبل التعليم محور اهتمام أسر النخبة : 

ثانيا ٩٨ -٩٦
ً

  نوعية التعليم المختارة ودورها فى تأسيس سيدات الأعمال : 

ثالثا ١٠٠ -٩٨
ً

  المناخ والملامح : المرحلة الجامعية: 

رابعا ١٠٢ -١٠٠
ً

  المناخ التعليمى وقيم وسلوكيات العمل الحر : 

خامس ١٠٣ -١٠٢
ً
  التعليم كآلية ساهمت نحو ممارسة المشروعات الحرة للنخبة: ا

  استخلاصات ١٠٤ -١٠٣

  الدعم الأسرى لنخبة سيدات الأعمال :الفصل السابع 

 تمهيد ١٠٧ -١٠٦
أولا ١١٠ -١٠٧

ً
 الأعمال ليب ومعايير تكوين أسرة  سيداتأسا: 

ثانيا ١١٦ -١١٠
ً

 دور الزوج فى حياة نخبة سيدات الأعمال: 
ثالثا ١١٧ -١١٦

ً
 دور الوالدين فى حياة نخبة سيدات الأعمال: 

رابعا ١١٩ -١١٨
ً

 دور الأسرة فى حياة نخبة سيدات الأعمال: 

 استخلاصات ١٢٠ -١١٩

 

 

نخبة  ريادة الأعمال لدى خبرات العمل السابق ودوافع: لثامنالفصل ا
 سيدات الأعمال

 تمهيد ١٢٣ -١٢٢
أولا ١٢٦ -١٢٣

ً
 نخبة لريادة الأعمالدوافع ال: 

ثانيا ١٢٩ -١٢٦
ً

 تراكم خبرات تجارب العمل السابقة لدى النخبة: 
ثالثا ١٣٥ -١٢٩

ً
 الجذور الأولى للمشروع وطبيعته وتطوره: 

رابعا ١٤٠ -١٣٥
ً

 بين عوامل الجذب والطرد: بيئة الأعمال: 
خامسا ١٤٢ -١٤٠

ً
 العملطرق التوفيق بين مهام المنزل والأعباء المرتبطة ب: 

 استخلاصات ١٤٤-١٤٢



ح  

 محدداته الدور ا*تمعى لنخبة سيدات الأعمال: التاسعالفصل  
 وملامحه

 تمهيد ١٤٧ -١٤٦
أولا ١٥٠ -١٤٧

ً
طبيعة السياق السياسى والاقتـصادى والاجتمـاعى الـسائد الـذى : 

 تمارس فيه النخبة دورهن ا*تمعى
ثانيــا ١٥٤ -١٥٠

ً
ثقافيــة الــسائدة لنخبــة ســيدات طبيعــة الرؤيــة ا*تمعيــة وال: 
 الأعمال

ثالثا ١٥٧ -١٥٤
ً

 بين التنافسية والصراعات: طبيعة مجتمع الأعمال فى مصر: 
رابعا ١٦٣ -١٥٧

ً
 ملامح الدور ا*تمعى لنخبة سيدات الأعمال وأهدافه: 

خامسا ١٦٦ -١٦٣
ً

 .بين التفاؤل والتشاؤم: رؤية سيدات الأعمال للمستقبل: 

 صاتاستخلا ١٦٨ -١٦٦

 تساؤلاتها  نتائج الدراسة فى ضوء: العاشرالفصل  
 تمهيد ١٧٠

 ائج الدراسة وفق تساؤلاتهاتعرض ن: م الأولسلقا ١٨٠ -١٧٠
مقترح سياسة اجتماعية لدعم الدور ا*تمعى : القسم الثانى ١٨٣ -١٨٠

 لسيدات الأعمال فى مصر

 مراجع الدراسة ١٩٣ -١٨٥

 ملاحق الدراسة ١٩٥
 دليل المقابلة المتعمق): ١(ملحق رقم  ٢٠٠ -١٩٥
 بيان اسماء حالات الدراسة): ٢(ملحق رقم  ٢٠٢ -٢٠١
 ملخصا الدراسة باللغة العربية والإنجليزية): ٣(ملحق رقم  ٢١٠ -٢٠٣
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  ةــدمـقـم

لدراســة اســتجابة للتطــورات اللاحقــة بحقــل دراســات المــرأة فــى علــم الاجتمــاع، التــى تغيــرت لتــشمل هــذه ا تعــد
جوانب مختلفة من فئات المرأة، فمن بين تلك الدراسات من اهتم بدراسة المرأة فى مواقع عملها، ومنهـا مـن 

مــرأة فــى المجتمعــات ركــز علــى المــرأة الريفيــة، ومنهــا مــن رصــد المــرأة فــى العــشوائيات، ومنهــا مــن فحــص ال
وغيرها من الدراسات التى تناولت فئـات المـرأة كافـة، ومنهـا هـذه الدراسـة المتواضـعة التـى اهتمـت ... القبلية

  ".سيدات الأعمال"بدراسة 
كمــا تــأتى هــذه الدراســة اســتجابة للتطــورات الأخيــرة حــول مفهــوم المــسئولية الاجتماعيــة، الــذى انتقــل 

تــصادية إلــى حقــل الدراســات الاجتماعيــة، التــى رصــدت العديــد مــن الدراســات بــدوره مــن حقــل الدراســات الاق
حـــول مفهـــوم المـــسئولية الاجتماعيـــة والـــدور المجتمعـــى لرجـــال الأعمـــال، وجـــاءت هـــذه الدراســـة المتواضـــعة 

  .الجديدة لتقدم هذا المفهوم لدى نخبة سيدات الأعمال
ًويعـــد مفهـــوم النخبـــة مفهومـــا إشـــكاليا انتقـــل فـــى الآونـــة  الأخيـــرة مـــن النخبـــة الـــسياسية إلـــى النخبـــة ً

الاقتصادية ومنها نخـب رجـال الأعمـال، حيـث يـسود اعتقـاد مـا لـديهم يجعلهـم يحـاولون الـسيطرة علـى القـوة 
بجانب سيطرتهم على الفكر الثقافى السائد فى المجتمع الذى يعلـى مـن قـدر . والسلطة، أى المال والسياسة

 شــرع علمــاء الاجتمــاع والــنفس فــى البحــث عــن الأســباب والعوامــل وراء الرجــال ويحــط مــن قــدر النــساء، لــذا
فمــشاركة المــرأة فــى المجــال العــام ووجودهــا بــين . )١(مــن اعــتلاء الــسلطة" النــساء"اســتثناء نــصف المجتمــع 

ًالنخــب فــى مجــال القــوة ضــئيل جــدا فــى العــالم كلــه، وأن حركــة الديمقراطيــة التــى دخلــت أجــزاء عديــدة مــن 
صاحبها نمــو فــى عــدد الوظــائف رفيعــة المــستوى التــى يمكــن للمــرأة شــغلها فــى الكيــان الــسياسى العــالم لــم يــ

ٕوالاقتــصادى، وان شــغلت تلــك المناصــب الرفيعــة فهــى تكــون تابعــة للأيديولوجيــة الــسائدة فــى المجتمــع التــى 
 إن أى مجتمـــع لا يطـــور مـــن مواهـــب كـــل مواطنيـــه ســـوف يجـــد نفـــسه يفقـــد. تـــسيطر عليهـــا نخبـــة الرجـــال

الأرضــية الاقتــصادية والــسياسية فــى العقــود القادمــة، لــذا فــإن النــساء اللائــى اســتطعن اختــراق عــالم النخــب 
  .ويجدن فيه موطئ قدم جديرات بالبحث والتأمل

ولهذا جاءت دراستنا بهدف التعرف على طبيعة نخبة سيدات الأعمال، ورصـد ظـروف تـشكل بنيـة 
ذا التــشكل، والتحــديات التــى واجهــت النخبــة فــى بدايــة ريــادتهن تلــك النخبــة، والعوامــل التــى ســاعدت علــى هــ

لمــشروعاتهن، ومــدى اخــتلاف تلــك التحــديات وفــق نوعيــة المــشروعات، ومــدى تــأثر مــشروعاتهن بالمنــاخ 
                                                 

  : انظر إلى كل من - ١
- Introduction in: Women and Men in Political and Business Elites: A comparative Study in Industrialized World, 

in: Current Sociology, Vol. ٥٢, No. ٣, May ٢٠٠٤, p. ٣١٧.              

مـصطفى محمـود، : كيـف تجمـع المـرأة بـين العمـل والأسـرة، ترجمـة: وفـانى إم شـوينج،  نـساء علـى القمـةديانا إف هـالبيرن،  -
                  . ٥٦: ٥٤، ص ص ٢٠١٠، ١، ط١٥٢٥المركز القومى للترجمة، العدد 
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السياسى والاقتصادى السائد فى المجتمع، وطبيعة ومحددات وأهـداف الـدور المجتمعـى التـى تقمـن بـه تلـك 
وأجريـت الدراسـة بمحافظـة القـاهرة علـى عينـة . م طموحـاتهن وتطلعـاتهن المـستقبليةالنخبة فى المجتمع، وأه

مفــردة، تعملـــن بمــشروعات تجاريـــة وزراعيــة وطبيـــة ) ٢١(عمديــة مــن نخبـــة ســيدات الأعمـــال بلــغ حجمهـــا 
  .واقتصادية وسياحية مختلفة

عـــرض  الإطـــار النظـــرى للدراســـة، حيـــث الأول الفـــصل، قـــدم  فـــصولعـــشرةوجـــاءت الدراســـة فـــى 
 التـراث البحثـى حـول وعـرض الفـصل الثـانى، " والمفـاهيم الأساسـية لهـا وأهدافها وتـساؤلاتهاإشكالية الدراسة"

ليعــرض الإطــار النظــرى المفــسر للدراســة، والمقــولات  الفــصل الثالــثدراســة نخبــة ســيدات الأعمــال، وجــاء 
تـــشكل نخبـــة  الرابـــع الفـــصلثـــم عـــرض . النظريـــة المختلفـــة التـــى وجهـــت قـــضية الدراســـة، وحاولـــت تفـــسيرها

، مــن حيــث الــسياق الــسياسى والاقتــصادى والمجتمعــى الــسائد الــذى ســاعد علــى ســيدات الأعمــال فــى مــصر
 إلـى الإجـراءات المنهجيـة للدراسـة، الخـامس الفـصل ثم تطـرق ،تشكل سيدات الأعمال، وآليات هذا التشكل

، جراءات المنهجيــة لاختيــار حــالات الدراســةالإبــ اهــتم: والــذى عرضــها مــن خــلال ثلاثــة أقــسام، القــسم الأول
عـرض نبـذة عـن حـالات : ركز علـى عينـة الدراسـة وخصائـصها الديموجرافيـة، والقـسم الثالـث: والقسم الثانى

نقطـــة :  التعلـــيمالـــسادس الفـــصل فعرضـــت الدراســـة الميدانيـــة، حيـــث رصـــد الأخيـــرة الفـــصولأمـــا . الدراســـة
عمـال، لـيعكس دور المؤسـسات التعليميـة المختلفـة فـى انطـلاق انطلاق نخبة سيدات الأعمال نحو عـالم الأ

ــادة الأعمــال، وقــدم  ــسابعالفــصل النخبــة نحــو ري ــاة نخبــة ســيدات الأعمــال ودعــم  ال الــدعم الأســرى فــى حي
 الفــصل عكــس، ثــم مــسيرتها فــى الــصعود لعــالم الأعمــال ســواء جــاء مــن قبــل الــزوج، أو الوالــدين أو الأبنــاء

دور هــذا العمــل فــى دفــع النخبــة لريــادة الأعمــال بجانــب قــدراتهن ودوافعهــن ولــسابق خبــرات العمــل ا الثــامن
الأخرى لتلك الريادة، كما تناول المـشكلات والتحـديات المختلفـة التـى واجهـت سـيدات الأعمـال عنـد تأسـيس 

عملـى  ليرصد فاعلية النخبة فى المجتمـع وأهـم إنجازاتهـا علـى المـستوى الالتاسعالفصل مشروعاتهن، وجاء 
 محــددات وأهــداف دورهــا ومــدى التزامهــا بمــسئوليتها تجــاه المجتمــع، وأهــم المجــالات ويعــرضوالمجتمعــى، 

.  طموحاتهــا وتطلعاتهــا التــى تــسعى لتحقيقهــا فــى المــستقبليعكــسالتــى تمــارس فيهــا دورهــا المجتمعــى، كمــا 
الدراسـة الميدانيـة فـى ضـوء ئج ينـاقش نتـا:  منقـسما إلـى قـسمين، القـسم الأول والأخيـرالعاشـرالفـصل وجاء 
يقـدم مقتـرح لـسياسة اجتماعيـة لـدعم : لاتها الأساسية مـع التـراث النظـرى والبحثـى الـسابق، القـسم الثـانىؤتسا

  . الدور المجتمعى لنخبة سيدات الأعمال فى مصر
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 الفصل الأول
  الإطار النظرى للدراسة


