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                                    شكر وتقدير 
لہ دمحل رب العالمين والصلاة والسلام على سيدنا محمد صلى الله عليه وسلم وعلى آلة 
وصحبة وسلم، حمد الشاكرين، اللهم لك الحمد كما ينبغى لجلال وجهك وعظيم سلطانك 

على ما منحتني من قدره على أن يخرج هذا البحث فى صورته الحالية...يسعدنى 
ويشرفني أن أقدم خالص شكرى وتقديرى إلى كل من  أعاننى وساعدنى فى إعداد هذا 

البحث ومن يستحقون الشكر منى كثيرون، وفى مقدمتهم أستاذ ومعلم الأجيال الأب 
 ، أستاذ علم النفس محمود عبد الحليم منسىالفاضل أستاذى الجليل الأستاذ الدكتور/ 

التربوى بكلية التربية – جامعة الإسكندرية على تفضل سيادته بالإشراف على هذا 
البحث، وعلى معاونته الصادقة للباحثة ورعايته المستمرة ، فلم يبخل بجهد ووقت أو رأى 

أو مشورة، فلقد تعلمت على يديه الكثير من الالتزام والدقة والصبر والتواضع والعلم 
الغزير ، متعه الله بالصحة والعافية ، وجزاه الله عنى خير الجزاء....كما أتقدم بخالص 

سناء محمد شكرى وتقديرى إلى الأم الحنــون والأستاذة الفاضلة الأستاذ الدكـتــور/  
 أستاذ علم النفس التعليمي بكلية البنات – جامعة عين شمس على تفضل سيادتها سليمان

بالإشراف على هذا البحث وعلى رعايتها واهتمامها الدائم بالبحث ودعمها للباحثة فلم 
تبخل علي بجهد أو وقت أو علم ، متعها الله بالصحة والعافية وجزاها الله عنى خير 

 بقسمى علم النفس التعليمى أعضاء هيئة التدريسالجزاء....كما أقدم الشكر والتقدير إلى 
والصحة النفسية بكليتي البنات – جامعة عين شمس وكلية التربية – جامعة الإسكندرية 

 إلى لدعمهم الدائم للباحثة، فجزاهم الله عنى خير الجزاء...كما أتوجه بالشكر والتقدير
أولياء أمور ومعلمي التلاميذ المعاقين عقلياً والتلاميذ أنفسهم والعاديين والأخصائيين 

بمدرسة إسكندراني الابتدائية إحدى مدارس الدمج بمحافظة الاجتماعيين والنفسيين 
والدتى الإسكندرية ...كما أقدم خالص شكرى وتقديرى لأفراد أسرتى وفى مقدمتهم 

 بكلية التربية – جامعة الإسكندرية حسن أستاذ الصحة النفسية الأستاذ الدكتور /أحلام
التى أعطت ومنحت دون ملل الحب والحنان والعلم الغزير ، وكان لعطائها غير المحدود 

ودعواتها الصادقة عظيم الأثر، وأرجو أن يكون هذا العمل المتواضع لصبرها ومثابرتها، 
إلى متعها الله بالصحة والعافية وجزاها الله عنى خير الجزاء.....كما أقدم شكرى وتقديرى 

على صبرهم الجميل وتعاونهم وتشجيعهم المستمر أخى وزوجته وأختى  أبنى الصغير و
الذى كان له بالغ الأثر فى إنجاز هذا العمل ، متعهم الله بالصحة والعافية وجزاهم عنى 

 ميزان حسنات خير الجزاء....كما لا أنسى مطلقاً أن اقدم ثمرة هذا العمل ليكتب فى
فهو أول من شجعنى على الاستزادة من العلم واستمراره بجانب والدى رحمة الله عليه 

التحلى بالاخلاق الحميدة ، اسأل الله أن يسكنه فسيح جناته وأن يرحمه رحمة 
واسعة...وأخيراً إن كنت قد أحسنت فهذا فضل من الله وتوفيقه ، وإن كانت الأخرى 

، ىدهج ىراصق تلذب دق ىنأ ىبس  ئطخأو بيصأ رشب لاإ انأ امو، لہ لامكلال وحده 
                                                                                        إليه يرجع الفضل كله وإليه يرجع الثناء ، فهو وحده نعم المولي ونعم النصير.         
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 الدراسة مستخلص
مروة عبد الحميد احمد توفيق 

ماجستير الفلسفة فى التربية (علم نفس تعليمى ) 
فعالية برنامج تدريبي قائم على نمذجة الأقران في تنمية مهارات إدارة الذات لدى "

"  القابلين للتعليم بمدارس التعليم الأساسي المدمجة ذهنياً  المعاقين
هدفت الدراسة إلى الكشف عن فعالية برنامج تدريبي قائم على نمذجة 

الأقران في تنمية مهارات إدارة الذات لدى عينة من التلاميذ المعاقين ذهنياً القابلين 
للتعليم بمدارس التعليم الأساسي المدمجة، والتعرف على الاختلافات بين التلاميذ 
المعاقين عقلياً القابلين للتعليم المدمجين فى مهارات إدارة الذات وفقا للنوع (ذكوراً 

وإناثاً ) وفترات القياس (قبلى – بعدى – تتبعى)، وتكونت العينة من عينتين 
) 5) تلميذاً وتلميذه (10تمثلان مجموعة واحدة: الأولى : تكونت من ( أساسيتين
) إناث من بين التلاميذ المعاقين عقلياً (ذهنياً ) القابلين للتعليم وممن 5ذكور، و(

)، 70-50) عاماً، ونسبة ذكائهم تتراوح ما بين (12-9تتراوح أعمارهم ما بين (
) تلميذا وتلميذة 10والملحقين بفصول العادين بنظام الدمج، والثانية: تكونت من (

) إناث من بين التلاميذ العاديين، وممن تتراوح أعمارهم ما بين 5) ذكور، و(5(
) فما فوق، وهم ملحقين مع أقرانهم 110)عاماً، تتراوح نسب ذكائهم (9-12(

المعاقين عقلياً (ذهنياً ) القابلين للتعليم بمدرسة "الإسكندراني الابتدائية"، واعتمدت 
الدراسةعلى المنهج شبه التجريبى وعلى التصميم التجريبى ذو المجموعة الواحدة 

: مقياس مهارات إدارة الذات أهمها واستخدمت الدراسة مجموعة من الأدوات 
البرنامج التدريبى القائم على نمذجة وللتلاميذ المعاقين عقلياً (ذهنياً ) إعداد الباحثة، 

: وجود فروق ذات دلالة إحصائية في الأقران. إعداد الباحثة، وأسفرت النتائج عن
مهارات إدارة الذات ( المراقبة – التقييم التعزيز اللفظي - والتعزيز المصور) ترجع 

 ووجود فروق ذات دلالة ،إلى اختلاف فترات القياس (قبلي- بعدي- تتبعي)
إحصائية في مهارات إدارة الذات ( المراقبة – التقييم - والتعزيز المصور) ترجع 

فروق قي مهارة التعزيز اللفظي  بينما لم تتواجد إلى اختلاف النوع لصالح الذكور،
 ترجع إلي اختلاف النوع.
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Abstract 
"Effectiveness of Peers Modeling Based Training Program 

in Developing Self-Management of Educable Mentally 
Handicapped Students in Inclusion Schools" 

The study aimed to reveal the effectiveness of the existing 
training program on peer modeling in the development of self-
management skills among a sample of students with intellectual 
disabilities who are able to teach in schools of basic education 
compact, and to identify the differences between pupils mental 
handicapped in self-management skills, according to the gender 
(male / female) and periods of measurement (pre - post – follow 
up), and the sample consisted of two samples fundamental 
represent one group: The first consisted of (10) pupils (5) males 
and 5 females among the students mental handicapped who are 
able to teach and who range between the ages (9-12 years), and 
the proportion of IQ ranging between (50-70), and attached to the 
classes Adan integration system, and the second: consisted of (10) 
pupils (5) males and 5 females among ordinary pupils and those 
between the ages of (9-12) years, ranging intelligence ratios (110) 
and above, who are attached with their peers mental handicapped 
who are able to teach school, "El - Eskandarani primary", the 
researcher used  the semi-experimental method and the single-
group experimental design. the study used a set of tools including: 
a measure of self-management skills to students mental 
handicapped. prepared by the researcher, and the training program 
based on peer modeling. Prepared by the researcher, study reveal 
that : there are significant differences in the self-management 
skills differences (observation –assessment - verbal reinforcement 
- and depicted reinforcement)  due to the different measurement 
periods (pre - post – follow up)and the presence of statistically 
significant differences in the self-management skills (observation 
–assessment - and depicted reinforcement) due to the difference in 
kind in favor of males, while there are not significant differences 
in verbal reinforcement skills according to the differences of sex. 
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