
 
 

       
 

 كـليــــــــة الـتجــــــــــارة

 قســـــــــم المحـــاســـــبة
 

سلوب التفاوض للمراجع أ" تفعيل دور لجان المراجعة في تحقيق 
 والعميل بهدف جودة التقارير المالية "

 
"Activating the role of audit committees 

in achieving auditor-client negotiation style to the 
quality of financial reports" 

 

 

 رسالة مقدمة للحصول على درجة الماجستير فى المحاسبة
 

 الباحث إعداد
 محمــد محفوض محمد حدوت 

  بالكلية المعيد بقسم المحاسبة
 

 

 

 إشراف

  الأستاذ الدكتور

 إبراهيم عبدالحفيظ عبدالهادى

 أستاذ المحاسبة والمراجعة

 لشئون التعليم والطلابوكيل الكلية 

 الدكتورة

 ماجدة عزت حسين 

 مدرس المحاسبة والمراجعة بالكلية

 

 م٢٠١٥ -ه١٤٣٦



 إهداء

 

 أهدى هذه الرسالة إلى:
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 شكر وتقدير

ى وعلــ، (ص) محمــد أشــرف المرســلين ســيدناى والصــلاة والســلام علــ، الحمــد الله رب العــالمين 

 يوم الدين.إلى  ومن تبعهم بإحسان، وأصحابه أجمعين، آله الطاهرين
 وبعـــد ،،،

"من استعاذكم باالله فأعيذوه، : (ص) قال رسول االله"عن ابن عمر رضى االله عنهما قال:  
باالله فأعطوه، ومن دعاكم فأجيبوه، ومن صنع إليكم معروفا فكافئوه، فإن لم تجدوا ومن سألكم 

صدق رسول االله صلى االله عليه وسلم                  "ترون أنكم قد كافأتموه حتى ما تكافئونه به، فادعوا له
 )رواه أبوداوود والنسائى(

ــا بالفضــل ورده لأصــحابه أتقــدم بأســم ى الفاضــل أســتاذإلــى  العرفــانآيــات الشــكر و ى اعترافً
ــدكتور /  ــد الهــادالأســتاذ ال ــيظ عب ــد الحف ــراهيم عب والمراجعــة ووكيــل الكليــة  المحاســبة أســتاذ يإب

ا البحـث العلمـى لمـا هـذى بالإشـراف علـوالذى تفضل جامعة بنى سويف  -لشئون التعليم والطلاب
االله عنــى خيــر الجــزاء، فجــزاه ، قدمــه لــى مــن مســاعدة وجهــد ووقــت اقتطعــه مــن جهــده ومســئولياته

 داعياً االله سبحانه وتعالى أن يبارك لنا فى عمره وصحته وأن يحفظه وأسرته من كل سوء.
 

المحاســبة  مــدرس ماجــدة عــزت حســين/  ةلــدكتور ل كمــا أتقــدم بأســمى آيــات الشــكر والعرفــان 
 مـــن  لـــىعلـــى هـــذا البحـــث العلمـــى لمـــا قدمتـــه تفضـــل ســـيادتها بالإشـــراف  بالكليـــة علـــى والمراجعـــة
وجهـــد ووقـــت اقتطعتـــه مـــن وقتهـــا ومســـئولياتها فجزاهـــا االله عنـــى خيـــر الجـــزاء، داعيـــاً االله  مســـاعدة

  سبحانه وتعالى أن يبارك لنا فى عمرها وصحتها وأن يحفظها وأسرتها من كل سوء.
 
 ه محمـد هيبـةحامـد طلبـ / لأسـتاذ الـدكتورلالاحتـرام ويسعدنى أن أتقدم بوافر الشكر وعظيم  

لتفضـل سـيادته بقبـول الاشـتراك  بنهـا سـابقاً جامعـة  -كلية التجارة والمراجعة وعميد أستاذ المحاسبة
للبحـث والباحـث، رغـم ضـيق وقتـه  اً وشـرف اً والذى يعـد فخـر ،والحكـم علـى الرسـالة المناقشـةلجنـة فى 

الصـــحة  وأدعـــو االله أن يجعـــل هـــذا فـــى ميـــزان حســـناته وأن يـــنعم االله عليـــه بـــدوام وكثـــرة مشـــاغله،
 والعافية ويبارك له فى عمره وأسرته.

 
محمـد عبـداالله محمـد عبـداالله  / لأسـتاذ الـدكتورا  ىلأسـتاذ ىوعرفـانى كما أتقدم بعظيم شكر  

لتفضل سيادته بقبـول  جامعة بنى سويف  –المحاسبة والمراجعة وعميد كلية التجارة أستاذ  مجاهد
ـــة الاشـــتراك فـــى ـــى الرســـالة مناقشـــةال لجن ـــد البحـــث والحكـــم عل ـــد الباحـــث شـــرفًا ويزي ، وهـــو مـــا يزي



وأدعو االله أن يجعل هذا فى ميزان حسناته وأن ينعم االله عليه بدوام الصحة والمناقشة قيمة وإثراء، 
 .والعافية ويبارك االله له فى عمره وأسرته

العطــاء لكــل مــن قــدم  ىالــدعاء أن يجــز  بخــالص تعــالىإلــى االله يتوجــه ولا يفــوت الباحــث أن  
 مدرس حامد زعزوع السنوسىالدكتور / ، ويخص بالشكر العون والمساعدة فى إعداد هذا البحث

كما يتقــدم الباحــث بخــالص الشــكر والتقــدير لكــل ،بنــى ســويفجامعــة  -بكليــة التجــارة إدارة الأعمــال
عــة لغويـة، وجميــع وكـل مــن قـام علـى هــذا البحـث مــن كتابـة آليـة ومراج أسـاتذتى وزملائـى بالكليــة،

   العاملين بكافة الجامعات التى تردد عليها الباحث أثناء إعداد البحث.
 ،،، إلا بااللهي وما توفيق

 الباحــث                                                            
 





 رقم الصفحة المحتــــــــوى
 ج-ب .................................................................. مقدمة ومشكلة البحث-

 د البحـث ............................................................................ هدف -
 د ...........................................................................أهمية البحث -
 ه-د .........................................................................منهج البحث -

 و ............................................................................ فروض البحث -
 ............................................................................ حدود البحث -
 .................................................................... خطة البحث -

 ه 

دراســة تحليلــة لــدور لجــان المراجعــة فــى تحقيــق أســلوب التفــاوض للمراجــع الفصــل الأول :  -١
    لعميل ............................................................وا
 مقدمة :................................................................................. -

٤٥-١ 
 

 
 الأطار العام لعملية التفاوض......................................... المبحث الأول : ١/١
 .........................................................أساسيات عملية التفاوض ١/١/١
 ..................................................عناصر ومبادئ عملية التفاوض ١/١/٢
 ...........................العوامل المؤثرة فى عملية التفاوض بين المراجع والعميل ١/١/٣

 :............................................................صة المبحث الأولخلا -

 

 ٢٢ لجان المراجعة ودورها فى التفاوض بين المراجع والعميل.............. المبحث الثاني : ١/٢
 .أساسيات لجان المراجعة........................................................... ١/٢/١
 ....................................................مهام ومسئوليات لجان المراجعة ١/٢/٢
 ....................دور لجان المراجعة فى تحقيق التفاوض بين المراجع والعميل ١/٢/٣

 :.........................................................خلاصة المبحث الثانى -
 :...........................................................فصل الأولخلاصة ال -

٣٩ 

دور لجان المراجعة فى تحقيـق التفـاوض بـين المراجـع والعميـل وتـأثير ذلـك  الفصل الثاني : -٢
 على جودة التقارير المالية..................................................................

 .................................................................................مة :مقد - 
١٠٠-٤٦ 

 تحليل وتقييم الدراسات السابقة......................................... المبحث الأول : ٢/١
 .................الدراسات السابقة ................................................. ٢/١/١
 التعليق على الدراسات السابقة..................................................... ٢/١/٢

 خلاصة المبحث الاأول............................................................ -

 



التفاوضـية بـين المراجـع تحليل العلاقة بين فعالية لجان المراجعة والعلاقة  المبحث الثاني : ٢/٢
 والعميل وأثرهما على جودة التقارير المالية..................................................

 مقومات فعالية لجان المراجعة..................................................... ٢/٢/١
 ................................التفاوض بين المراجع والعميل...................... ٢/٢/٢

 طبيعة التفاوضات........................................................... ٢/٢/٢/١    
 الأساليب التى يستخدمها المراجع والعميل فى عملية التفاوض............... ٢/٢/٢/٢    

 ....................................جودة التقارير المالية والعناصر المؤثرة فيها.... ٢/٢/٣
 تفعيل دور لجان المراجعة فى التفاوض لتحقيق جودة التقارير المالية................ ٢/٢/٤

 خلاصة المبحث الثانى............................................................. -
 خلاصة الفصل الثانى............................................................. -

تحقيــق أســلوب التفــاوض دور لجــان المراجعــة فــى تفعيــل  دراســة تطبيقيــة ل الفصــل الرابــع : -٤
 ................................................. للمراجع والعميل بهدف جودة التقارير المالية

 دمة...............................................مق -
 . اجراءات الدراسة المبحث الأول : ٤/١
 تحليل نتائج الدراسة. المبحث الثاني : ٤/٢

 ............النتائج والتوصيات........................................................ -
 .................................المراجع.................................. -
 الملاحق ................................................................. -

 قائمة الأستقصاء...................................................................  
 ................نتائج التحليل الأحصائى.........................................

٨٠ 

  
  

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 فهـرس الأشكــــال

 رقم الصفحة البيـــــــــــــــان رقم الشكل

 ١٤  .عناصر التفاوض الأساسية - ١/١

 ∏≥ . أهمية لجان المراجعة - ١/٢

 ∞π العوامل المؤثرة فى جودة التقارير المالية. - ٢/١

 ∏π لجان المراجعة وأبعاد فعاليتها. - ٢/٢

 ¥∞± نموذج الدراسة. -  ٣/١

 ±±± معاملات التحميل لبنود مقياس تفعيل لجان المراجعة - ٣/٢

٣/٣ 
معاملات التحميل لبنود مقياس العلاقة التفاوضية بين المراجع 

 والعميل.
±±≥ 

 µ±± معاملات التحميل لبنود مقياس جودة التقارير المالية. ٣/٤

 ∏≥± غيرات الدراسةنموذج المعادلات الهيكلية لمت ٣/٥

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 
 فهـرس الجداول

0Bرقم الصفحة البيـــــــــــــــان رقم الجدول 
 ١٩ العوامل المحاسبية التى تؤثر على التفاوض - ١/١
 ٣٦-٣٥ موجز لمهام لجان المراجعة. - ١/٢
 ٩١ . عناصر التفاوض - ٢/١
 ١٠٦ . استجابات فئات الدراسة - ٣/١
 ١٠٩ الطابقة لنمذجة المعادلات الهيكلية.مؤشرات جودة  - ٣/٢

٣/٣ 
لمقيـــاس  مؤشـــرات جـــودة مطابقـــة نمـــوذج التحليـــل العـــاملى -

 ١١٢ .تفعيل لجان المراجعة

٣/٤ 
لمقيـــاس  مؤشـــرات جـــودة مطابقـــة نمـــوذج التحليـــل العـــاملى -

 .العلاقة التفاوضية بين المراجع والعميل
١١٤ 

 ∂±±لمقيـــاس  العـــاملى مؤشـــرات جـــودة مطابقـــة نمـــوذج التحليـــل - ٣/٥



 .العلاقة التفاوضية بين المراجع والعميل
 ∑±± .توزيع عينة أعضاء لجان المراجعة حسب المركز الوظيفى - ٣/٦

٣/٧ 
 توزيع عينة أعضاء لجان المراجعةحسب المؤهل العلمى -

. 
±±∑ 

 ∏±± .توزيع عينة أعضاء لجان المراجعةحسب عضوية اللجنة - ٣/٨

 ∏±± .نة المراجعين حسب المركز الوظيفىتوزيع عي - ٣/٩

 ∏±± .توزيع عينة المراجعين حسب المؤهل العلمى - ٣/١٠

 π±± عينة المراجعين حسب سنوات الخبرة.توزيع  - ٣/١١

٣/١٢ 
المتوسط العام والانحراف المعيارى لمتغيرات الدراسة على  -

 ىالمستوى الإجمال
±±π 

٣/١٣ 
لمعيارى لأبعاد العلاقة التفاوضية المتوسط العام والانحراف ا -

 .بين المراجع والعميل
±≤∞ 

٣/١٤ 
المتوسط العام والانحراف المعيارى لأبعاد العلاقة التفاعلية  -

 .بين المراجع والعميل
±≤∞ 

٣/١٥ 
المتوسط العام والانحراف المعيارى لأبعاد جودة التقارير 

 المالية
±≤± 

٣/١٦ 
نحراف المعيارى لعينات المتوسطات العامة المقارنة والا 

 .مستقلة
±≤≤ 

٣/١٧ 
اختبار جوهرية فروق المتوسطات المقارنة لعينات مستقلة  -

 F)(اختبار 
١٢٣ 

٣/١٨ 
اختبار الانحدار البسيط بين "العملية التفاوضية بين  -

المراجع والعميل،كمتغير مستقل و "جودة التقارير المالية" 
 .كمتغير تابع

±≤¥ 

٣/١٩ 
 ،فعالية لجان المراجعة لانحدار البسيط بين " اختبار ا -

"  العلاقة التفاوضية بين المراجع والعميل كمتغير مستقل و "
 ..كمتغير تابع

±≤µ 



٣/٢٠ 
 ،فعالية لجان المراجعة اختبار الانحدار البسيط بين "  -

 ." كمتغير تابعوجودة التقارير المالية  كمتغير مستقل و "
±≤∂ 

 ∏≥± .ر العلاقات لمتغيرات نموذج الدراسةمعلمات مسا - ٣/٢١

 π≥± .التأثيرات المباشرة لمتغيرات نموذج الدراسة - ٣/٢٢

 ∞≤± .التأثيرات غير المباشرة لمتغيرات نموذج الدراسة - ٣/٢٣
 



 

 البحث ومشكلة مقدمة
 )Enron( & )world comلبعض الشركات مثل ( والمحاسبية المالية الأخطاء أدت 
)(Xerox ثار السلبية على أسعار الأسهم لهذه الشركات، حيث أدى التلاعب إلي الكثير من الآ

عنها وما نتج  زيادة وهمية فى قيمة أسهمها إلي المحاسبى لهذه الشركات  والتستر على خسائرها
انهيار هذه الشركات  حيث إنمن حالات إفلاس إلي انخفاض ثقة الجمهور في التقارير المالية ، 

 ثقةأدى إلى ضياع حقوق أصحاب المصالح بها وخاصة المستثمرين الحاليين وفقدان 
المستثمرين المحتملين فى المعلومات المحاسبية التى تتضمنها القوائم والتقارير المالية لتلك 

  كات.الشر 
أداة إخبارية تعمل على  بأعتبارها تلعب دوراً هاماً  القوائم والتقارير الماليةولما كانت  

ها تعتبر حيث إناحتمالات عدم التأكد وزيادة منفعة استخدام المعلومات المحاسبية،  تخفيض
السعي نحو  إلىالركيزة الأساسية لتطوير وزيادة التركيز على جودتها، ، مما دفع بالدول المتقدمة 

،الأمر ، وزيادة الثقة فيما يتم إعداده ونشره من تقارير ماليةالأخفاقاتإيجاد وسائل للحد من هذه 
لى دعم إلى ضرورة وجود لجان مراجعة لتعمل عSEC)(لجنة بورصة الأوراق المالية الذى دعا

 )٤٤ص،٢٠١١، أحمد( ومصداقية القوائم المالية

قــد فومســتخدمي المعلومــات  الإدارةض المصــالح بــين ن تعــار عــ الناتجــةونظــراً للمشــكلات 
 عـــدم  إلــيللمســاهمين والتـــي تــؤدي  ء معلومــات أو تقــديم معلومـــات مضــللةخفـــاإتولــد الــدافع نحــو 

وجود لجان المراجعة بالشركة  أن فيه الثقة في جودة المعلومات في التقارير المالية ، ومما لا شك
ة يتـوافر فيهـا عـدة خصـائص وتقـوم بعـد أنللجنـة يجـب قد يضيف الثقة في هذه المعلومـات وهـذه ا

تحســين جــودة المعلومــات تــؤدى الــى المتكامــل للجــان المراجعــة التــي  الإطــاروالتــي تكــون  أنشــطة
 .)٢٠٠٦ ،بالقوائم المالية ( الشامي

علي ما بـداخل القـوائم  تفاقلافي ا دور هام التفاوض بين المراجع والعميل  له  حيث إنو 
يتنــافي مــع مهنـــة  الجــدلي للعميــل الـــذي بالأســـلوبلماليــة ، ولكــن قـــد يصــطدم المراجــع والتقــارير ا

المراجـع التفاوض بـين  تحقيقوسيلة لتدعيم و  إيجاد البحث عنالمراجعة ، لذا فكان من الضروري 
لجــان المراجعــة فــي  وطبقــا للــدور الهــام الــذى تلعبــه  ،والعميــل نتيجــة التفضــيلات المتباينــة بينهمــا

تمتـد مـن الـدور  أنيمكـن للجـان المراجعـة لـذا ، بين المراجـع والعميـل وحل الخلافاتصميم ت إعادة
 ,Salleh and Stewartالمشـاركة الفعالـة فـي حـل القضـايا الخلافيـة المحاسـبية.( إلـيالرقـابي 

2012,p1343.( 

 أ



ر لجان المراجعة في مجال حوكمة الشركات من خلال توفي هتلعب ونظراً للدور الذى        
قد ف )،MCCG, 2000; BRC, 1999( عمليات الإشراف والرقابة الخاصة بالتقارير المالية.

بذل مزيد من الجهود من أجل إصدار معايير بمن الدول والهيئات المهنية والدولية قامت العديد 
 زيادةتنامى هذا الدور و و  ستعادة الثقة فى المعلومات المالية،افى  تطبيقهاوتوصيات يساهم 

الذى تناول ضرورة التوسع فى الإفصاح،وتقديم التقارير  )SOXهتمام به عندما أصدر قانون (لإا
عن تشكيل لجان المراجعة ومهامها  ) قسماً خاصاً ٣٠١رقم ( القسمالمالية،كما أنه أفرد فى 

زيادة كبيرة في مسئوليات لجان  وواجباتها من أجل سلامة وموثوقية تقرير المراجع مما أدى إلى
 واستقلالها.الحاجة إلي تعزيز فعاليتها  دعتراجعة مما الم

جان المراجعة يؤدي إلي تحسين البحوث من أن دراسة فعالية ل كثير من ووفقاً لماتناولته 
ومن هذه الدراسات تبين أن زيادة  ،من جودة التقارير المالية وجودة عملية المراجعة كل

، توفير مداخل متطورة لإعداد القوائم الماليةإلي  ولجان المراجعة تؤدي المراجعالتفاعلات بين 
للجان المراجعة في حل الخلافات فيما يتعلق بالقوائم المالية للعميل،  فعالاً  اً لذلك فإن هناك دور 

متعلقة بالتقديرات المحاسبية والتفسيرات الخاصة بمعايير اختلافات في الرأي  تتضمنالتي 
 .)"(Cohen et al,2007: salleh, Stewart,2012,p1343المحاسبة، والإفصاح عنها

بحوث الخاصة بالتفاوض أن السلطة فى العملية التفاوضية ترتبط العدد من  أشاركما   
الأفراد يستخدمون سلطتهم للحصول على نتائج  حيث إنبعدد وقوة البدائل المتاحة للمفاوض، 

عزز من دور المراجع فى العملية تأفضل من عملية التفاوض،لذلك فإن وجود لجان مراجعة فعالة 
 )(Brown et al,2013,p9(الإدارة معالتفاوضية 

كان التفاوض بين المراجع والعميل هو جزء مشترك من عملية إعداد التقارير ولما  
القوائم المالية هي ناتج مشترك من عملية التفاوض التي تتم بينهما، مما يؤثر  حيث إنو المالية، 

للمستثمرين ومستخدمي المعلومات الآخرين الذى يؤدى بدوره إلى زيادة  علي تدفق المعلومات
في عملية لجان المراجعة تلعب دوراً هاماً  أن يتضح لذلك ،معلومات القوائم الماليةبمنفعتهم 

ناتج  حيث إن. و تحقيق التفاوض بين المراجع والعميلالتفاوض بين المراجع والعميل ومدي 
يل والمراجع لها انعكاسات مهمة علي جودة القوائم والتقارير المالية ( عمليات التفاوض بين العم

Antle and Nalebuff,1991,p49.( 

أشارت العديد من الدراسات إلى أن جودة القوائم المالية الناتجة من عملية التفاوض  وقد 
ليات ن السلطة فى عمجان مراجعة فعالة، وذلك لأعلى وجود لبين المراجع والعميل تتوقف 

التفاوض ترتبط بعدد وقوة البدائل المتاحة للمفاوض للحصول على نتائج أفضل، لذلك فإن وجود 
 Brown et للمراجع أثناء عملية التفاوض( يةلجان مراجعة فعالة وقوية تعزز من القدرة التفاوض

 ب



al,2013,p10( ،وقوة نتائج المفاوضات المتوقعة للمراجع تتأثر بشكل كبير بتوجيهات  حيث إن
 وفعالية لجنة المراجعة.

لجان المراجعة فى عملية التفاوض بين المراجع  هناك ضرورة لتفعيل أداء لذلك كان 
أحد الآليات تمثل  للجمعية العامة للمساهمينوجود لجنة مراجعة فعالة تابعة  حيث إن ،والعميل

مصداقية وثقة  إضفاء ، وأيضا والوسائل التى تعمل على حل المشكلات والخلافات داخل المنشأة
 المصالح والأطراف ذات الصلة حقوقهم . أصحاببما يضمن ويحفظ لكافة  الماليةعلى التقارير 

لجـان المراجعـة فـإن الباحـث يمكـن أن يعمـل علـى تحقيـق لوطبقاً للدور المشار إليـه سـابقاً 
العلاقة التفاوضية بين المراجع والعميل، ويدرس أثره علـي التقـارير الماليـة ومـا فيهـا مـن معلومـات 

 الي تحسين جودة التقارير المالية. مما يؤدىمن خلال لجان المراجعة ، 

ــــذا  تحقيــــق العلاقــــة  فــــىجعــــة تفعيــــل دور لجــــان المرا ةيــــكيف مشــــكلة البحــــث فــــي تتمثــــلل
ضـــافة الـــى بيـــان أثـــر ذلـــك التفـــاوض علـــى جـــودة التقـــارير فاوضـــية بـــين المراجـــع والعميـــل، بالإالت

نتـائج مفيـدة، تبتعـد  تـؤدى إلـىلعلاقة التفاوضية بين المراجع والعميـل ا الأمر الذى يجعل  المالية،
 .)Honglin et al,2011( بين المراجع والعميل عن الجدل الذي ينشأ

 لات الآتية : ــــــــمشكلة البحث في التساؤ  صياغةعلى ماسبق يمكن  وتأسيساً  

  التفاوض بين العميل والمراجع؟ عمليةفى تحقيق ما هو دور لجان المراجعة 

  ؟لتحقيق ذلك الدورما هي الأنشطة التي تقوم بها لجان المراجعة 

 ؟ما هى مقومات تفعيل دور لجان المراجعة فى تحقيق التفاوض 

 ما هو مدي تأثير علاقة المراجع والعميل التفاوضية علي جودة التقارير المالية؟ 

 ــتم هــل يحــدث هنــاك تحســين فــي التقــارير الماليــة عنــدما بــين  التفاوضــية ل العلاقــةيــتفع ي
 العميل والمراجع في حضور لجان المراجعة؟

 :هدف البحث 
ة لجان المراجعة ودورها فى تحقيق لى دراسة مقومات فعاليإيهدف البحث بصفة أساسية       

التفاوض بين المراجع والعميل وتأثير ذلك على جودة التقارير المالية،مما سيكون له بالغ الأثر 
 وتتمثل الأهداف الفرعية للبحث فى الاتى:فى زيادة ثقة المتعاملين بتلك التقارير، 

 ئوليتها.ا وأهميتها ومسهمفهومللجان المراجعة يوضح  نظرى  تحديد إطار )١

 إبراز المقومات الخاصة بفعالية لجان المراجعة. )٢

 جـ



 يد دور لجان المراجعة فى التفاوض بين المراجع والعميل.تحد )٣

للمساهمة فى تحقيق التفاوض بين المراجع تحديد الأنشطة التي تقوم بها لجان المراجعة  )٤
 .والعميل

بالتقارير  تأثيرهاوالمراجع و  بين العميل لجان المراجعة في العلاقة التفاوضية تفعيل دور  )٥
 المالية.

 : أهمية البحث
 يمكن إبراز أهمية البحث من خلال النقاط التالية: 

 

البحث فى محاولة قيامه بدراسـة بعـض المحـاور الحيويـة والهامـة بتفعيـل  اترتبط أهمية هذ )١
ل ومـن دور لجان المراجعة والذى ينعكس أثره على العلاقة التفاوضية بين المراجـع والعميـ

 ثم تحقيق جودة التقارير المالية.

 لما له من ندرة في هذا المجال. الفكر المحاسبىإلي إثراء  البحث يؤدي )٢

 توضيح العلاقة التفاوضية بين المراجع والعميل وتأثيره علي جودة التقارير المالية. )٣

ل العميــ فــى حــالات التفــاوض بــينمــدي الحاجــة إلــي لجــان المراجعــة لتقــوم بــدور الوســيط  )٤
 بذلك علي التقارير المالية. أثر ذلكوالمراجع و 

 :منهج البحث
 : ستنباطىوالا ستقرائىعتمد الباحث على المزج بين المنهج الاا

 : ستقرائىالمنهج الا -١
وامل المؤثرة هدف إلى تحديد ودراسة وتحليل لمفهوم ومصادر وعناصر التفاوض والعي  

العام للجان المراجعة ودورها فى تحقيق طار ضافة إلى التعرف على الافيه ، بالإ
صلة استقراء الدراسات ذات ال من خلالالتفاوض وتأثير ذلك على جودة التقارير المالية ، 

عتماد على الكتب العلمية والمقالات والأبحاث والندوات بموضوع البحث، وذلك بالا

ار علمي لأبعاد بناء إط بهدف العلمية والدوريات المنشورة والمرتبطة بموضوع البحث
  .مشكلة البحث وأهدافه

 
 د


