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 كر وتقديرش

كات كمػؿء الأرض, كمػؿء مػا  الميـ لؾ الحمد حمدا كثيرا طيبا مباركان  فيو, مؿء السػمو
لإتمػػاـ ىػػذا العمػػؿ المتكاضػػع  كفقنػػيالقػػدير الػػذل  يالله العمػػ أحمػػد, بعػػد شػػئت مػػف شػػيء

الة إلػى الأسػاتذة المشػرفيف عمػى الرسػػ كتقػديرم شػكرمكأنػو لمػف الكفػاء أف أتقػدـ بخػالص 
بكميػة  سػتاذ تكنكلكجيػا التعمػيـأصففاء سفيد محمفود الفاضمة الأسػتاذة الػدكتكرة /  أستاذتي

لمػا قدمتػو  عميػد عمػكـ الحاسػب كنظػـ المعمكمػات –جامعة عػيف شػمس  التربية النكعية 
 ابػػػو مػػػف عمميػػػ خصػػػتنيمػػػف عػػػكف كمسػػػاعدة صػػػادقة كأراء كتكجييػػػات بنػػػاءة ك لمػػػا  لػػػي

 كالتقدير . الامتنافنى عظيـ الثميف فميا م االراسخ ككقتي
محمففد الفاضػػؿ الأسػػتاذ الػػدكتكر /  مأسػػتاذى إلػػ كتقػػديرم شػػكرمكمػػا أتقػػدـ بخػػالص 

المنكفيػة جامعػة النكعيػة  كميػة التربيػةككيؿ  -ستاذ تكنكلكجيا التعميـ أ عبد الحميد زيدان
 فػػيلػػـ يتػػكاف ك  , الػػذل عػػاش ىػػذا البحػػث كراعػػاه بكػػؿ نصػػيحة لشػػئكف التعمػػيـ كالطػػلاب

 الامتنػػافلبػػذؿ أك العطػػاء حتػػى أصػػبب ىػػذا البحػػث عمػػى مػػا ىػػك عميػػو فمػػو منػػى عظػػيـ ا
 كالتقدير.

الفدتتور أخػي كاسػتاذم الفاضػؿ إلى  كالامتنافأف أتقدـ بخالص الشكر  يشرفنيكما  
كميػػة التربيػػة النكعيػػة  –مػػدرس تكنكلكجيػػا التعمػػيـ  جمففال عبففد الناصففر محمففود شففحاتة/ 

 لي مف عكف كمساعدة . عمى ما قدمو جامعة عيف شمس
الأسفتا  الفدتتور / محمفد أحمفد السادة الأساتذة أعضػاء لجنػة المناقشػة كالحكػـ كالى 

أسػػػتاذ كرئػػػيس قسػػػـ تكنكلكجيػػػا التعمػػػيـ بكميػػػة التربيػػػة النكعيػػػة جامعػػػة عػػػيف شػػػمس  ففففرج
أسػػػتاذ تكنكلكجيػػػا التعمػػػيـ بكميػػػة التربيػػػة  والأسفففتا  الفففدتتور / عمفففرو جفففدل الفففدين أحمفففد

كذلػػؾ لتفضػػميـ بالمكافقػػة عمػػى مناقشػػة ىػػذا البحػػث كالػػذل أرجػػك أف ينػػاؿ لأزىػػر جامعػػة ا
 رضاىـ .
أعضػػػاء ىيئػػػة التػػػدريس  أسػػػاتذتيكمػػػا أتقػػػدـ بخػػػالص الشػػػكر كالتقػػػدير إلػػػى جميػػػع    

التربيػػة النكعيػػة  بكميػػة تكنكلكجيػػا التعمػػيـ المعيػػديف كالمدرسػػيف المسػػاعديف بقسػػـ كزملائػػي
الأستا  الدتتور كأخص بالشكر ىذا البحث اتماـ  في لي عمى معاكنتيـ جامعة المنكفية

أستاذ كرئيس قسـ تكنكلكجيا التعميـ بكمية التربية النكعية جامعػة  / أحمد مصطفى عصر
سػػتاذ تكنكلكجيػػا التعمػػيـ بكميػػة التربيػػة أعصففام شففوبل شففبل الأسففتا  الففدتتور / و المنكفيػػة 

 . النكعية جامعة المنكفية
بقسػـ  رابعػةطػلاب الفرقػة المػف ىػذا العمػؿ  فػيلى كؿ مف أعػانني كما أتقدـ بالشكر إ   

 فميـ منى جزيؿ الشكر.تكنكلكجيا التعميـ بكمية التربية النكعية جامعة المنكفية 
خػػكتي أمػػي أسػػرتيكأخيػػران أتكجػػو بكػػؿ الشػػكر كالعرفػػاف لأفػػراد    عمػػى كزكجتػػي كأبنػػائي  كا 

 . كامتنانيـ عظيـ حبى ه مف جيد فميلك كؿ ما قدمكه مف حب كرعاية كما بذ
 والله ولى التوفيق  

 الباحث                                                                                       
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 جدول المحتويات

 لصفحةا الموضوعات

 مشتلة البحث والخطة العامة لدراستهاالفصل الأول : 

 3 مقدمة 

 33 مشكمة البحث

 22  أىداؼ البحث

 23 البحث أىمية

 24 حدكد البحث 

 24  فركض البحث

 26  منيج البحث
 26  التصميم التجريبي 

 27 متغيرات البحث

 27  البحث أدكات 

 28 البحث إجراءات

 33  مصطمحات البحث

 التعلم : الأساليب المعرفية واستراتيجيات الفصل الثانل
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 itive StyleCogn  36اليب المعرفية الأسالمحكر الأكؿ : 

 39 المعرفية الأساليبتعريؼ 

 43 الأنماط المعرفية 

 43 المعرفية الأساليب تصنيؼ

 45 المعرفية  الأساليب خصائص

 46 الإدراكي  المجاؿ عف الإستقلاؿ مقابؿ الإعتماد  مفيكـ

 53 الإدراكي  المجاؿ عف الإستقلاؿ مقابؿ الإعتماد  قياس أدكات

 ةالصفح الموضوعات

دراسات تناكلت الأساليب المعرفية بشكؿ عاـ ك) الإعتماد  مقابؿ الإستقلاؿ 
 عف المجاؿ الادراكي ( بشكؿ خاص 

52 

 Learning Strategies  58إستراتيجيات التعمـ المحكر الثاني : 

 58 الاستراتيجية مفيكـ

 59   التعمـ  إستراتيجية مفيكـ

 63 التعمـ استراتيجيات أىمية

 63 التعمـ إستراتيجيات تصنيؼ

 67 بالاكتشاؼ إستراتيجية التعمـ 
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 68 بالاكتشاؼ التعمـ مفيكـ

 69  بالاكتشاؼ التعمـ أىداؼ

 69  بالاكتشاؼالتعمـ  مزايا

 73  بالاكتشاؼ التعمـ عيكب

 73 كتشاؼبالا التعمـ سبابأ

 72 خصائص التعمـ بالاكتشاؼ 

 73 بالاكتشاؼ التعمـ أنماط

 73 بالاكتشاؼ التعمـ أساليب

 76 إستراتيجية الإكتشاؼ المكجو 

 77   المكجو الاكتشاؼتعريؼ إستراتيجية 

 77 بالاكتشاؼ المكجو أىداؼ التعمـ 

 78 المكجو  بالاكتشاؼمزايا التعمـ 

 79  المكجو الاكتشاؼ معكقات

 83  المكجو الاكتشاؼ ستراتيجيةاب التعمـ في المعمـ دكر

 11 س باستخداـ استراتيجية الاكتشاؼ المكجو خطكات التدري
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 الصفحة الموضوعات

 83 مكجوال الدراسات المرتبطة باستراتيجية الاكتشاؼ

 83 (K.W.L Strategy)إستراتيجية مراقبة النمك المعرفي 

 84 إستراتيجية مراقبة النمك المعرفي   تعريؼ

 WLK  86التطكرات كالتغيرات التي استحدثت عمى إستراتيجية 

 K.W.L.)) 88أىداؼ إستراتيجية مراقبة النمك المعرفي 

 88 (  K.W.Lميارات إستراتيجية مراقبة النمك المعرفي ) 

 89  (K.W.L )مميزات إستراتيجية مراقبة النمك المعرفي 

 93   (K.W.L )دكر المعمـ في إستراتيجية مراقبة النمك المعرفي 

 93 ( K.W.Lقبة النمك المعرفي )دكر المتعمـ في إستراتيجية مرا

 93   (K.W.L)إستراتيجية مراقبة النمك المعرفي  خطكات

 K.W.L  94دراسات تناكلت إستراتيجية مراقبة النمك المعرفي 

 K.W.L   97التعميؽ عمى الدراسات الخاصة باستراتيجية مراقبة النمك المعرفي

 E.L.M.S إدارة التعلم الإلتترونل ةنظمأالفصل الثالث : 

 332 إدارة التعمـ الإلكتركني ةنظمأمفيكـ 
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 333 إدارة التعمـ الإلكتركني ةنظمأخصائص 

 333 إدارة التعمـ الإلكتركني ةنظمأ تصنيؼ

 334 إدارة التعمـ الإلكتركني ةنظمأمراحؿ تطكر 

 334       إدارة التعمـ الإلكتركني ةنظمأمككنات  

 334 لكتركنيإدارة التعمـ الإ ةنظمأمميزات 

 335    إدارة التعمـ الإلكتركني ةنظمأعناصر 

 LCMS 335ك  LMSالاختلاؼ بيف 

 SCORM   338معيار 

 Moodle  339نظاـ إدارة التعمـ 

 Moodle  337دراسات تناكلت نظاـ إدارة التعمـ الإلكتركني 

 الصفحة الموضوعات م

 والتطوير التصميم نما ج ضوء فل الشخصية التعلم بيئات بناءالفصل الرابع : 
 التعليمل

  Personal  Learningالتعمـ الشخصية  ةبيئالمحكر الأكؿ : 
Environment   

125 

 125  (PLE )نشأة بيئات التعمـ الشخصية 

 121 تعريؼ بيئات التعمـ الشخصية 

 131 مميزات بيئات التعمـ الشخصية 

 135 ـ عمتالتعميـ كال فيـ الشخصية عمالت بيئات



11 
 

 137 الشخصية ـ عمة التئبيكصؼ نماذج 

 143 التعمـ الشخصية  اتمداخؿ بناء بيئ

 146 ـ الشخصية عمة التئالمككنة لبي عادالأب

 157 بعض الأدكات المستخدمة في بناء بيئة التعمـ الشخصية 

 166 دراسات تناكلت بيئات التعمـ الشخصية 

 171 طكير التعميمي المحكر الثاني : نماذج التصميـ كالت

 171 مفيكـ التصميـ التعميمي 

 173 أىمية التصميـ التعميمي 

 173   مقررات عبر الإنترنتالبرامج أك النماذج التصميـ التعميمي لتصميـ 

 176 نمكذج  ركفيني

 171 نمكذج  رياف 

 179 نمكذج الباتع 

 إجراءات البحث  الفصل الخامس : 

 511 ث يج البحنمتحديد 

 115  تونكعي ثمجتمع البح

 الصفحة الموضوعات م
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 116 لمبحث  التجريبي التصميـ

ميارات بناء بيئة تعمـ لتنمية  Moodleمحتكل نظاـ إدارة التعمـ إعداد 
 كفؽ إستراتيجيات التعمـ المحددة شخصية كتنظيمو

116 

 111  مرحمة التحميؿ  

 194 مرحمة التصميـ 

 216 مرحمة الإنتاج  

 211 التقكيـ مرحمة 

 219 مرحمة الاستخداـ

 نتائج البحث ومنابشتها فل ضوء فروض البحثالفصل السادس : 

 223  تيامناقشك نتائج البحث 

 243 التكصيات  

 243 المقترحات

 247 والأجنبية العربية المراجع

 275 المدحق

 419 ملخص البحث باللغة العربية

 419 زيةملخص البحث باللغة الانجلي
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 بائمة الاشتال

 الصفحة الشتل م

 94 (K.W.L)ستراتيجية لا خريطة التدفؽ 3

 Moodle 333 )مككنات كاجيو نظاـ المكدؿ  ) 2

 338  النمكذج المفاىيمي لكيمسكف 3

 343 النمكذج المرجعي لكصؼ بيئة التعمـ الشخصية 4

 343 مجانيةنمكذج بيئة تعمـ شخصية معتمده عمى خدمات الكيب ال 5

 363 نمكذج لمكقع إدارة المكاقع المفضمة 6

 ADDIE   374لمتصميـ التعميميالعاـ نمكذج ال 7

 377 لتصميـ مكقع تعميمي Ruffiniنمكذج  8

 379 نمكذج رياف لتصميـ مقرر عبر الانترنت 9

 383 نمكذج الباتع لتصميـ مقرر عبر الانترنت 33

التعميمي لمستحدثات التعمـ لمتصميـ  2333نمكذج الجزار  33
 الالكتركني كالتعميـ عف بعد

387 

نمكذج بيئة التعمـ الشخصية المعتمدة عمى خدمات الكيب  32
 المجانية
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 YouTube  233شرح أحد الدركس باستخداـ قناه 33

 233 شرح أحد المفاىيـ مف خلاؿ كيكيبيديا 34

 cs Google do 232نص مكتكب لاحد الدركس باستخداـ  35

( الاستقلاؿ / الاعتماد) التفاعؿ بيف الأسمكب المعرفي  36
( كفقان  K.W.L –كاستراتيجيات التعمـ ) الاكتشاؼ المكجو 

 لدرجات الاختبار المعرفي لميارات بناء بيئات التعمـ الشخصية
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( الاسػػػػػػػػتقلاؿ / الاعتمػػػػػػػػاد) التفاعػػػػػػػػؿ بػػػػػػػػيف الأسػػػػػػػػمكب المعرفػػػػػػػػي  37
( كفقػػػػػػان  K.W.L –) الاكتشػػػػػػاؼ المكجػػػػػػو كاسػػػػػػتراتيجيات الػػػػػػتعمـ 

 لدرجات بطاقة تقييـ ميارات بناء بيئات التعمـ الشخصية

243 

 الجداول بائمة

 الصفحة الجدول م

 9   (K.W.L)مخطط   3

 27 التصميـ التجريبي لمبحث 2

 53 المجاؿ الإدراكي عمى كالمعتمديف المستقميف الأفراد خصائص 3

 K.W.L.D 87استراتيجية  4

 K.W.L.H 87استراتيجية  5

 K.W.L.Q   87استراتيجية  6

 K. W. H. L  87استراتيجية  7

 K.W.L.S  87استراتيجية  8
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 K.W.L.A  88استراتيجية  9

 K.W.L  93استراتيجية  33

 LMS  &LCMS 337التداخؿ ك الاختلاؼ بيف  33

 386 التصميـ التجريبي لمبحث 32

 398 لكؿ كحدة تعميميةعدد الدركس كالأىداؼ  33

 398 الكزف النسبي لأىمية مكضكعات الكحدات التعميمية 34

 233 الكزف النسبي لمستكيات الأىداؼ 35

 238 عدد صفحات المحتكل 36

 239 زمف دراسة المحتكل كفقان لأىمية المكضكعات 37

بناء المتكسطات كالانحرافات المعيارية لدرجات الاختبار المعرفي لميارات  83
 بيئات التعمـ الشخصية لكؿ مف استراتيجيتي التعمـ كالأسمكب المعرفي

225 

 -k.W.Lبػيف اسػتراتيجيتي الػتعمـ )  الاتجػاه ثنػائي التبػايف تحميػؿ نتػائج 39
الاكتشػػػػاؼ المكجػػػػو ( كالاسػػػػمكب المعرفػػػػي ) مسػػػػتقؿ/معتمد( عمػػػػى الجانػػػػب 

 المعرفي لميارات بناء بيئة التعمـ الشخصية

226 

ركؽ بػػػيف متكسػػػطات المجمكعػػػات كفقػػػان لمتفاعػػػؿ بػػػيف الأسػػػمكب المعرفػػػي الفػػػ 23
في الجانب المعرفػي لميػارات بنػاء بيئػات الػتعمـ  المتبعةكاستراتيجيات التعمـ 

 الشخصية

233 

 الصفحة الجدول م

 – k.W.Lاستراتيجيتي التعمـ ) بيف  الاتجاهنتائج تحميؿ التبايف ثنائي  23
عمى الجانب  (معتمد /مستقؿ) المعرفي  مكبلأسكا الاكتشاؼ المكجو( 

 بناء بيئة التعمـ الشخصيةلميارات  الأدائي

234 
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 – k.W.Lاستراتيجيتي التعمـ ) بيف  الاتجاهنتائج تحميؿ التبايف ثنائي  22
عمى الجانب  (معتمد /مستقؿ) المعرفي  لأسمكبكا الاكتشاؼ المكجو( 
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متكسط درجات الطلاب كالانحراؼ تبعان للأسمكب المعرفي ككفقان لبطاقة  23
 تقييـ الأداء الميارم لميارات بناء بيئات التعمـ الشخصية
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 كفؽ الأسمكب استراتيجيتي التعمـمتكسطات مجمكعات  يكضب الفركؽ بيف 24
 ـ الشخصية .رات بناء بيئات التعملميا بالمعرفي المتبع عمى أداء الطلا

242 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المدحق بائمة
 


