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   قاطونيمنى محمد أحمد صالح:   ةاسم الباحث

  دكتوراه:   الدرجة العلمية

  علم النفس:  القسم التابع له

كلية البنات للآداب والعلوم والتربية :   اسم الكلية

  م٢٠١٨:   سنة المنح
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   قاطونيمنى محمد أحمد صالح: ةاسم الطالب
   تنمية مهارات مجابهة الضغوط النفسية كمدخل لتحسين الشعور بالرضا:عنوان الرسالة

  المهني لدى معلمي الأطفال الذاتويين

  )دكتوراه: (اسم الدرجة     

  لجنة الإشراف
  أستاذ علم النفس : الوظيفة  أسماء عبد المنعم إبراهيم. د. أ

  جامعة عين شمس - البنات كلية
  مدرس علم النفس: الوظيفة  سحر فتحي الشعراوي. د

  جامعة عين شمس -كلية البنات 
  

  

  ٢٠١٨/     / : تاريخ البحث 

  الدراسات العليا

  ٢٠١٨/  /أجيزت الرسالة بتاريخ         ختم الجامعة

  موافقة مجلس الجامعة          موافقة مجلس الكلية

/   /٢٠١٨/     /         ٢٠١٨  
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الحمد الله الذي بنعمته تتم الصالحات، الذي أنعم علينا بنعمه العظيمة، والشكر له الذي 

والصلاة والسلام على خير البرية وهادي . أعانني على إتمام هذا العمل، ويسر لي طريق إنجازه

  :أما بعد. وسلم تسليماً كثيراًالبشرية محمد بن عبد االله صلى االله عليه وعلى آله وصحبه 

لا يسعني وأنا أضع اللمسات الأخيرة على هذا العمل إلا أن أتوجه بالشكر الجزيل، 

من . وخالص الدعاء لمن وقفت إلى جانبي موجهة، وناصحة برأيها وفكرها وعلمها وقلمها

الإشراف على من كان لي عظيم الشرف قبولها .. جادت علي بفيض علمها الغزير ورأيها السديد

، أستاذ علم النفس بكلية البنات، أسماء عبد المنعم إبراهيم/ الأستاذة الجليلة الدكتورة. أطروحتي

أطال االله في عمرك، وأدامك ذخراً وسنداً ونبراساً للباحثين والدارسين . جامعة عين شمس

  ).مصر(المقيمين والوافدين على أرض الكنانة 

، مدرس علم سحر فتحي الشعراوي/ نان للدكتورة الفاضلةكما أتقدم بوافر الشكر والامت

 النفس بكلية البنات، جامعة عين شمس، لقبولها الإشراف على هذه الأطروحة، فلم تبخل علي

  .بوقتها الثمين وعلمها الغزير، جزاك االله عني كل خير

، وأقدم شكري وامتناني للهامات الشامخة في سماء علم النفس عضوي لجنة المناقشة

، أستاذ علم النفس بكلية الآداب، جامعة المنصورة، بدرية كمال أحمد/ الأستاذة الفاضلة الدكتورة

 أستاذ علم النفس بكلية البنات، جامعة عين نبيلة أمين علي أبو زيد/ والأستاذة الجليلة الدكتورة

ساعدتي شمس، لقبولهما مناقشة أطروحتي ولما منحاني من وقتهما الثمين لمراجعة عملي وم

  .للوصول به لأفضل مراتب العلم والإتقان، لكما مني أسمى آيات الشكر والتقدير

والشكر موصول لجامعة عين شمس والمتمثلة في كلية البنات للآداب والعلوم والتربية 

لإتاحتها الفرصة أمامي لاستكمال دراستي بها، ويمتد شكري لقسم علم النفس وأساتذته الأجلاء 

  . عظيم الأثر في مسيرتي العلميةالذين كان لهم

علي حسين / وأتقدم بجزيل الشكر والعرفان بالجميل لزوجي وشريك حياتي المستشار

الهين، الذي كان ولا زال لي بمثابة النبراس الذي ينير لي الطريق والذي وفر لي كل سبل 

أن كنت طالبة في الطمأنينة وكان لتشجيعه ودعمه الأثر الأكبر في مواصلة مشواري العلمي منذ 

  .فلك كل الشكر وأطال االله في عمرك. دبلوم الدراسات العليا وحتى هذه اللحظة

الذين أعانوني وتحملوني ) أولادي(كما أتقدم بشكر خاص لزهور عمري وفلذات كبدي 

  .طيلة هذه الفترة بانشغالي عنهم بالدراسة، أحبابي حفظكم االله وجعلكم من حملة كتابه العزيز
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فلولا دعواتهم ودعمهم لما ) أبي، أمي، أختاي( بالجميل أشكر أسرتي الكبيرة وعرفاناً

  .أطال االله في عمركم.. وصلت لما أنا عليه الآن

وأعرج بالشكر إلى كل من وقف بجانبي مشجعاً وداعياً وداعماً من زميلاتي وصديقات 

  .ورفيقات عمر

  وباالله التوفيق،،،

  الباحثة
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  يمنى محمد أحمد صالح قاطون: لطالبةاسم ا

تنمية مهارات مجابهة الضغوط النفسية كمدخل لتحسين الشعور بالرضا المهني لدى           : عنوان الرسالة 

  .معلمي الأطفال الذاتويين

   جامعة عين شمس– كلية البنات –أستاذ علم النفسأسماء عبد المنعم إبراهيم، . د. أ: إشراف

   جامعة عين شمس– كلية البنات – علم النفس سسحر فتحي الشعراوي، مدر. د

هدفت الدراسة إلى تنمية مهارات مجابهة الضغوط النفسية كمدخل لتحسين الـشعور            : أهداف الدراسة 

  .بالرضا المهني لدى معلمي الأطفال الذاتويين

  .استخدمت الدراسة المنهج التجريبي، تصميم المجموعتين التجريبية والضابطة: منهج الدراسة

  :تنقسم إلى: عينة الدراسة

معلماً ومعلمة للأطفال الذاتويين العاملين بمؤسسة الـصالح للتأهيـل          ) ٤٠(تكون من   : مجتمع العينة ) أ

  .سنة) ٤٠-٢٢(وإنتاج الوسائل التعليمية، القاهرة، والتي تتراوح أعمارهم 

 اختيـارهن مـن   وقد تـم . ضابطة) ٧(تجريبية، ) ٧(معلمة، ) ١٤(وتكونت من : عينة الدراسـة  ) ب

الحاصلات على أقل الدرجات على أبعاد مقياسي أساليب مجابهة الضغوط النفسية لدى معلم الطفـل الـذاتوي،                 

وقد روعي التكافؤ بين المجموعتين في متغيـرات العمـر، سـنوات            . والرضا المهني لدى معلم الطفل الذاتوي     

  .بهة الضغوط النفسية، مستوى الرضا المهنيالخبرة، والمستوى الاقتصادي الاجتماعي، مستوى أساليب مجا

  :استخدمت الدراسة الأدوات التالية: أدوات الدراسة

 ).إعداد الباحثة(مقياس أساليب مجابهة الضغوط النفسية لدى معلم الطفل الذاتوي  )١

 ).إعداد الباحثة(مقياس الرضا المهني لدى معلم الطفل الذاتوي  )٢

 ).٢٠١٤إعداد عبد العزيز السيد الشخص، (مقياس المستوى الاقتصادي الاجتماعي  )٣

البرنامج التدريبي لتنمية مهارات مجابهة الضغوط النفسية كمدخل لتحسين الشعور بالرضا المهني             )٤

  ) إعداد الباحثة(لدى معلمي الأطفال الذاتويين 

وط توصلت الدراسة إلى فاعلية البرنامج التدريبي في تنمية مهارات مجابهـة الـضغ   : نتائج الدراسـة  

  .النفسي وتحسن الشعور بالرضا المهني لدى معلمي الأطفال الذاتويين

  :كلمات مفتاحية

  مهارات مجابهة •

 الرضا المهني •

  معلمو الأطفال الذاتويين •
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Abstract of the Study 
Student's name: Yomna Mohamed Ahmed Saleh Katoun 
Thesis Title: Developing skills for coping with psychological stress as an 
approach to improve professional satisfaction among teachers of autistic 
children. 
Supervision: Prf. Dr. Asmaa Abdel Moneim Ibrahim, professor of psychology, 
faculty of women, Ain Shams University 
Dr. Sahar Fathi Al Shaarawi, lecturer of psychology, faculty of women, Ain 
Shams University 
The study objectives: The study aimed to develop the skills of coping with 
psychological stress as an approach to improve the sense of professional 
satisfaction among the teachers of autistic children. 
The study methodology: The study used the experimental method, the design of 
experimental and control groups. 
The study sample: it is divided into: 
a. The sample population: It consists of (40) male and female teachers of 

autistic children in El Saleh Institution for rehabilitation and production of 
teaching aids, Cairo, whose ages ranged between (22-40) years. 

b. The study sample: It consisted of (14) female teachers, experimental group 
(7), control group (7). They were selected from the teachers who have got the 
lowest scores on the dimensions of the methods of coping with the 
psychological stress scale among the teachers of autistic child and the 
professional satisfaction scale among the teacher of autistic child. The 
equivalence between the two groups was considered in the variables of age, 
years of experience, socio-economic level, the level of methods for coping 
with psychological stress and the level of professional satisfaction. 

The study tools: The study used the following tools: 
1. The scale of the methods for coping with psychological stress among the 

teachers of autistic child (prepared by the researcher). 
2. The scale of professional satisfaction among the teachers of autistic child 

(prepared by the researcher). 
3. The socio-economic level scale (prepared by Abdel Aziz Al Sayed Al Shakhs, 

2014). 
4. The training program to develop the skills for coping with psychological 

stress as an approach to improve the sense of professional satisfaction among 
the teachers of autistic children's (prepared by the researcher). 

The study findings: The study found the effectiveness of training program in 
developing the skills for coping with psychological stress and improve the sense 
of professional satisfaction among the teachers of autistic children. 
The keywords: 
 The skills for coping with 
 The professional satisfaction 
 The teachers of autistic children 
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  الصفحة  الموضوع
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١  

  ٢  مقدمة 

  ٥  مشكلة الدراسة : أولاً

  ٦  أهداف الدراسة: ثانياً

  ٦  أهمية الدراسة: ثالثاً

  ٨  مصطلحات الدراسة: رابعا

  ١٠  محددات الدراسة: خامساً
êÞ^nÖ]<Ø’ËÖ]< <

<ë†¿ßÖ]<…^ý]  
١٣  

  ١٤  هة الضغوط النفسية لدى معلمي الأطفال الذاتويينمهارات مجاب: المحور الأول

  ١٤  تعريف المجابهة: أولاً

  ١٥  تعريف مهارات مجابهة الضغوط النفسية: ثانياً

  ١٦  تصنيف أساليب مجابهة الضغوط النفسية: ثالثاً

المتغيرات المرتبطة بمهارات مجابهة الضغوط النفسية لدى معلمي الأطفال         : رابعاً

  الذاتويين

٢١  

  ٢٦  بعض النظريات المفسرة لمهارات مجابهة الضغوط: خامساً

  ٢٨  الضغوط النفسية لدى معلمي الأطفال الذاتويين: المحور الثاني

  ٢٨  تعريف الضغوط النفسية: أولاً

  ٣٠  الضغوط النفسية لدى معلمي الأطفال الذاتويين: ثانياً

  ٣١  ذاتويينالضغوط النفسية لدى معلمي الأطفال المصادر : اًلثثا

  ٣٥   معلمي الأطفال الذاتويينعلىالضغوط النفسية آثار  :رابعاً

  ٣٦  بعض النماذج التي تفسر مصادر الضغوط لدى معلمي الأطفال الذاتويين: خامساً

  ٣٩  الرضا المهني لدى معلمي الأطفال الذاتويين: المحور الثالث

  ٣٩  تعريف الرضا المهني: أولاً
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  الصفحة  الموضوع

  ٤٠   الرضا المهني لدى معلمي الأطفال الذاتويينأهمية دراسة: ثانياً

  ٤١  عوامل الرضا المهني لدى معلمي الأطفال الذاتويين: ثالثاً

  ٤٩  نظريات الرضا المهني: رابعاً

  ٥٠  اضطراب الذاتوية: المحور الرابع

  ٥٠  تعريف الذاتوية: أولاً

  ٥٢  نسبة انتشار اضطراب الذاتوية: ثانياً

  ٥٤  مؤدية إلى اضطراب الذاتويةالعوامل ال: ثالثاً

  ٥٧  الخصائص المميزة للأطفال المصابين باضطراب الذاتوية: رابعاً

  ٥٩  الإرشاد النفسي: المحور الخامس

  ٥٩  تعريف الإرشاد: أولاً

  ٦٠  أهمية الإرشاد النفسي: ثانياً

  ٦٢  أسس الإرشاد النفسي: ثالثاً

  ٦٣  بعض نظريات الإرشاد النفسي: رابعاً
ËÖ]oÖ^nÖ]<Ø’< <

íÏe^‰<l^‰]…  
٦٩  

الدراسات التي تناولت تنمية أساليب مجابهة الـضغوط النفـسية          : المحور الأول 

  وخفض الضغوط النفسية لدى معلمي التربية الخاصة

٧٠  

  ٧٤  تعقيب على دراسات المحور الأول

الدراسات التي تناولت تحسين الرضا المهنـي لـدى المعلمـين           : المحور الثاني 

  لتربية الخاصةومعلمي ا

٧٦  

  ٧٧  تعقيب على دراسات المحور الثاني

الدراسات التي تناولت علاقة الضغوط النفسية بالرضـا المهنـي          : المحور الثالث 

  لدى معلمي التربية الخاصة

٧٩  

  ٨٠  تعقيب على دراسات المحور الثالث

  ٨٢  تعقيب عام على الدراسات السابقة

  ٨٧  ةأوجه الاستفادة من الدراسات السابق

  ٨٨  موقع الدراسة الحالية من الدراسات السابقة
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  الصفحة  الموضوع

  ٨٨  فروض الدراسة
Äe]†Ö]<Ø’ËÖ]< <

<í‰]…‚Ö]<sãßÚ^ãi]ð]†qcæ<< <
٩٠  

  ٩١  منهج الدراسة: أولاً

  ٩٢  إجراءات الدراسة: ثانياً

  ١٤٦  خطوات تطبيق الدراسة: ثالثاً

  ١٤٦  الأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسة: رابعاً
¤]<Ø’ËÖ]‹Ú^< <

^ãjÎ^ßÚæ<í‰]…‚Ö]<sñ^jÞ< <
١٤٨  

  ١٤٩  الإحصاءات الوصفية للمجموعتين التجريبية والضابطة: أولاً

  ١٥٢  نتائج فروض الدراسة: ثانياً

  ١٥٢  الفرض الأول ونتائجه 

  ١٥٤  الفرض الثاني ونتائجه

  ١٥٧  الفرض الثالث ونتائجه

  ١٦٠  الفرض الرابع ونتائجه

  ١٦٢  الفرض الخامس ونتائجه

  ١٦٤  الفرض السادس ونتائجه

  ١٦٧  تفسير ومناقشة نتائج الدراسة: ثالثاً

  ١٨٤  ملخص نتائج الدراسة: رابعاً

  ١٨٦  التوصيات والمقترحات البحثية: خامساً

  ١٨٧  مراجع الدراسة

  ١٨٨  المراجع العربية: أولاً

  ٢٠٤  المراجع الأجنبية: ثانياً

  ٢١٦  ملاحق الدراسة

  ٢٧٧  ملخصا الدراسة

  ٢٧٨  لخص الدراسة باللغة العربيةم

    ملخص الدراسة باللغة الإنجليزية
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  الجدول
  الصفحة  الجدولعنوان 

  ١٧  لمهارات المجابهة) Carver, et al, 1989(تصنيف كارفر وآخرين ١

محكات تمييز الطفل الذاتوي حسب الدليل التشخيصي الإحـصائي الخـامس           ٢

  ةللاضطرابات العقلي

٥١  

  دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات المجموعتين التجريبية والضابطة ٣

  )١٤=ن(في العمر الزمني للمعلمات 

٩٣  

دلالة الفروق بين متوسطي رتب المجموعتين التجريبية والضابطة في سنوات          ٤

  )١٤=ن(الخبرة 

٩٤  

هـة  الفروق بين المجموعتين التجريبية والضابطة في مقيـاس أسـاليب مجاب          ٥

  الضغوط النفسية لدى معلم الطفل الذاتوي

٩٥  

الفروق بين المجموعتين التجريبية والضابطة على مقياس الرضا المهني لدى          ٦

  معلم الطفل الذاتوي

٩٦  

الفروق بين متوسطي رتب درجات المجموعتين التجريبية والـضابطة فـي           ٧

  )١٤=ن(المستوى الاجتماعي الاقتصادي للأسرة في القياس القبلي 

٩٧  

  ٩٨  المقاييس التي تقيس أساليب مجابهة الضغوط النفسية وتم الاطلاع عليها٨

التكرار والنـسب   (تحليل لمضمون استجابات المعلمات عن الأسئلة المفتوحة        ٩

  )٩=ن) (المئوية للتكرار

١٠١  

الصورة الأولية لمقياس أساليب مجابهة الضغوط النفسية لدى معلـم الطفـل            ١٠

  الذاتوي

١٠٣  

  عبارات قبل التعديل وبعد التعديل لمقياس أساليب مجابهة الضغوط النفسية ال١١

  لدى معلم الطفل الذاتوي

١٠٤  

الصورة النهائية لمقياس أساليب مجابهة الضغوط النفسية لدى معلـم الطفـل            ١٢

  الذاتوي

١٠٥  

الصدق التميزي بين أفراد العينة في مكونات مقياس أساليب مجابهة الضغوط           ١٣

  )٤٠=ن(دى معلم الطفل الذاتوي النفسية ل

١٠٦  



 

 - ي  -   

رقم 

  الجدول
  الصفحة  الجدولعنوان 

لعبارات مقياس أساليب مجابهة الضغوط     ) الاتساق الداخلي (معاملات الارتباط   ١٤

  )٤٠=ن(النفسية لدى معلم الطفل الذاتوي والدرجة الكلية لكل بعد 

١٠٧  

معاملات الارتباط بين المكونات الفرعية والدرجة الكليـة لمقيـاس أسـاليب            ١٥

  )٤٠=ن(فسية لدى معلم الطفل الذاتوي مجابهة الضغوط الن

١٠٨  

قيمة معامل ثبات مقياس أساليب مجابهة الضغوط النفسية لدى معلـم الطفـل             ١٦

  الذاتوي

١٠٩  

معاملات ثبات مقياس أساليب مجابهة الضغوط النفسية لـدى معلـم الطفـل             ١٧

  )٤٠=ن(الذاتوي ومعاملات الارتباط المصحح في حالة حذف العبارة 

١٠٩  

ت الثبات للمكونات الفرعية لمقياس أساليب مجابهة الضغوط النفـسية          معاملا١٨

  )٤٠=ن(لدى معلم الطفل الذاتوي والمقياس ككل 

١١٠  

  ١١١  المقاييس التي تقيس الرضا المهني وتم الاطلاع عليها١٩

التكرار والنـسب   (تحليل لمضمون استجابات المعلمات عن الأسئلة المفتوحة        ٢٠

  )٩=ن) (المئوية للتكرار

١١٢  

  ١١٤  الصورة الأولية لمقياس الرضا المهني لدى معلم الطفل الذاتوي٢١

العبارات قبل التعديل وبعد التعديل على مقياس الرضا المهني لدى معلم الطفل            ٢٢

  الذاتوي

١١٥  

  ١١٦  الصورة النهائية لمقياس الرضا المهني لدى معلم الطفل الذاتوي٢٣

مكونات مقياس الرضا المهني لدى معلم      الصدق التميزي بين أفراد العينة في       ٢٤

  الطفل الذاتوي

١١٧  

الاتساق الداخلي لكل مكون على مقياس الرضا المهني لـدى معلـم الطفـل              ٢٥

  )٤٠=ن(الذاتوي 

١١٨  

معاملات الارتباط بين المكونات الفرعية والدرجة الكليـة لمقيـاس الرضـا            ٢٦

  )٤٠=ن(المهني لدى معلم الطفل الذاتوي 

١١٨  

  ١١٩  مل ثبات مقياس الرضا المهني لدى معلم الطفل الذاتويقيمة معا٢٧

قيم معاملات ثبات مقياس الرضا المهني لدى معلم الطفل الذاتوي ومعـاملات            ٢٨

  )٤٠=ن(الارتباط المصحح في حالة حذف العبارة 

١٢٠  
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رقم 

  الجدول
  الصفحة  الجدولعنوان 

معاملات الثبات للمكونات الفرعية لمقياس الرضا المهني لدى معلـم الطفـل            ٢٩

  )٤٠=ن( ككل الذاتوي والمقياس

١٢٠  

  ١٣٠  فنيات البرنامج التدريبي والمضمون التطبيقي لها٣٠

  ١٣٨  ملخص جلسات البرنامج التدريبي٣١

الإحصاءات الوصفية لمقياس أساليب مجابهـة الـضغوط النفـسية لمعلمـي            ٣٢

الأطفال الذاتويين والرضا المهني للمجموعتين التجريبية والضابطة في كـل          

  دي والتتبعيمن القياس القبلي والبع

١٥٠  

دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات أفراد المجموعة التجريبيـة علـى            ٣٣

مكونات مقياس أساليب مجابهة الضغوط النفسية لدى معلم الطفـل الـذاتوي            

  )٧=ن(والدرجة الكلية قبل وبعد تطبيق البرنامج 

١٥٢  

ورتـب  دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات أفراد المجموعة التجريبية          ٣٤

درجات أفراد المجموعة الضابطة على أبعاد مقياس أساليب مجابهة الضغوط          

  )١٤=ن(النفسية لدى معلم الطفل الذاتوي والدرجة الكلية في القياس البعدي 

١٥٥  

دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات أفراد المجموعـة التجريبيـة فـي             ٣٥

  ة الضغوط النفسيةالقياسين البعدي والتتبعي على مقياس أساليب مجابه

١٥٨  

دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات أفراد المجموعة التجريبية قبل وبعد           ٣٦

  تطبيق البرنامج على مقياس الرضا المهني لدى معلم الطفل الذاتوي

١٦٠  

دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات أفراد المجموعة الـضابطة ورتـب            ٣٧

طبيق البرنامج على مقيـاس الرضـا       درجات أفراد المجموعة التجريبية بعد ت     

  المهني لدى معلم الطفل الذاتوي

١٦٣  

دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات أفراد المجموعـة التجريبيـة فـي             ٣٨

  القياسين البعدي والتتبعي على مقياس الرضا المهني لدى معلم الطفل الذاتوي

١٦٥  

ارة تقيـيم سـير     التكرارات والنسب المئوية لإجابات المتدربات على اسـتم       ٣٩

  )٧=ن(جلسات البرنامج التدريبي 

١٨٠  

التكرارات والنسب المئوية لإجابات المتدربات على استمارة تقييم البرنـامج           ٤٠

  )٧=ن(التدريبي 

١٨٢  
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رقم 

  الشكل
  الصفحة  الشكلعنوان 

  ٣٧   لمصادر الضغوط لدى المعلم(Pratt, 1978)تصور الباحثة لنموذج ١

  ٣٨  لضغوط المعلم) Kyriacou & Sutcliffe, 1978 (نموذج٢

  ٩١  التصميم التجريبي المستخدم في الدراسة الحالية٣

المتوسطات الحسابية لمكونات مقياس مهارات مجابهة الضغوط النفسية لـدى          ٤

معلم الطفل الذاتوي لأفراد المجموعة التجريبية في القياس القبلـي والقيـاس            

  البعدي

١٥٤  

 الحسابية لأبعاد مقياس مهارات مجابهة الضغوط النفـسية لـدى           المتوسطات٥

  معلم الطفل الذاتوي لأفراد المجموعة التجريبية والضابطة في القياس البعدي

١٥٦  

المتوسطات الحسابية لمكونات مقياس أساليب مجابهة الضغوط النفسية لـدى          ٦

بعـدي والقيـاس    معلم الطفل الذاتوي لأفراد المجموعة التجريبية في القياس ال        

  التتبعي

١٦٠  

المتوسطات الحسابية لمكونات مقياس الرضا المهني لدى معلم الطفل الذاتوي          ٧

  لأفراد المجموعة التجريبية في القياس القبلي والقياس البعدي

١٦٢  

المتوسطات الحسابية لمكونات مقياس الرضا المهني لدى معلم الطفل الذاتوي          ٨

  ة الضابطة في القياس البعديللمجموعة التجريبية والمجموع

١٦٤  

المتوسطات الحسابية لمكونات مقياس الرضا المهني لدى معلم الطفل الذاتوي          ٩

  للمجموعة التجريبية في القياس البعدي والقياس التتبعي

١٦٦  

  

  


