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 شكر وتقذير 
ًَّ  أنَْعمَْتَ  الَّتًِ نعِْمَتنََ  أشَْكُرَ  أنَْ  أوَْزِعْنًِ رَبِّ لال تعالً : )  عَلَ

ٌَّتًِ فًِ لًِ وَأصَْلِحْ  ترَْضَاهُ  صَالِحًا أعَْمَلَ  وَأنَْ  وَالِدَيَّ  وَعَلىَ  تبُْتُ  إِنًِّ ذرُِّ
ٌْنَ   ( ٘ٔ( .سورة الأحماف الأٌة ) الْمُسْلِمٌِنَ  مِنَ  وَإنًِِّ إلَِ

 هذه لإنجاز وفمنً الذي العظٌم العرش رب الكرٌم الله أشكر
 ونعم الولً نعم إنه مآبً وإلٌه توكلً علٌه إلا بالله توفٌمً وما ، الدراسة
 الصلاة أفضل علٌه محمد على سٌدنا وأبارن وأسلم أصلً كما النصٌر،
 ، علٌن الله صلى المرسلٌن المهداة، وسٌد الرحمة التسلٌم، وأتم والسلام
 .أجمعٌن وصحبن آلن وعلى

 أتمدم أن فٌسرنً الرسالة هذه كتابة وجل عز الله ٌسر ولد أما
 بهذه النهوض على بمساعدتً لام من لكل التمدٌر الشكر وعظٌم بخالص
 .كثٌرون وهمإلٌه  وصلت ما إلى لتصل الرسالة،
وفً ممدمة منن تعلمنت وتتلمنذت علنٌهم أتمندم بالشنكر والتمندٌر  

أستاذ علم النفس ـ معهد الدراسنات العلٌنا  للأستاذ الدكتور / لدري حفنً
ذلن العالم الجلٌل ، الذي تعلمت منه الكثٌر،  للطفولة  جامعة عٌن شمس

تعلمننت منننه بجانننب العلننم أن لٌمننة ألأنسننان تكمننن فننً معدنننة وأصننالتة 
وعطائة المستمر بما ٌملن من علنم ومعرفنة ، ألندم لسنٌادته كنل التمندٌر 
والأمتنننان وشننكر ودعنناا ، كمننا أتمنندم بخننالص الشننكر والتمنندٌر للأسننتاذ 

أستاذ علم النفس والعمٌد الاسبك المعهند فتاح الدكتور / محمد سمٌر عبد ال
لمننا لدمننة لننً مننن النصننح والأرشنناد  العننالً للخدمننة الاجتماعٌننة ببنهننا

والتوجٌة بكل تواضع وسنماحة خلنك وسنعة صندر لنٌس لهنا حندود ألندم 
لسٌادتة كل الشنكر والتمندٌر والعرفنان بالجمٌنل لمنا  مرننً منن عملمنة 

 .الغزٌر ، لما لدمه لً من عون وجهد 
 إجابتنه أوالممٌناس  توزٌنع فنً سناعد منن كنل بالشكر أخص كما

  .تحلٌله فً وكذلن
 التوفٌنك أسؤله كما الجزاا، خٌر علً الجمٌع ٌجزي أن الله سائلةً 

 .مجٌب سمٌع إنه والسداد،
 الباحثة  
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 انًستخهص
اىزرٚ َٝرس ٗاىضقبفٞرخ  اىزغٞرساد الاعزَبػٞرخ ظو فٜ غَسح اىزؾ٘لاد الإّعبّٞخ اىغدٝدح ٗفٜ 

شٍرِ اىررٛ ثردأد  فرْؾِ فرٚإَٔٞخ ثبىغرخ  ٝأخر الإٔزَبً ثبىشخظٞخ اىَظسٝخ ، اىَظسٙثٖب اىَغزَغ 
،  اىَزغٞساد اىضقبفٞخ اىغدٝدح ٗاىزٚ رظٖرس فرٚ اىَغزَرغٕ٘ٝزٖب إشاء  ٍؼسفخ إَٔٞخفٞٔ الأٌٍ ٗاىشؼ٘ة 

ثردأ الإٔزَربً ثبىشخظرٞخ ، ىررىل فقرد عرٕ٘س اىشخظرٞخ اىَظرسٝخ  ىرىل ٝغت الإٔزَربً ٗاىؾاربظ ػيرٚ
طرَبً اىشخظرٞخ لأٛ أٍرخ ٕرٚ  ٗرؼزجرس ٗاىزٚ رؼسة ثغرٗزٕب اىزبزٝخٞخ ّؾر٘ الأطربىخ ٝخ، اىَظس

ثْربء ٕ٘ٝزٖرب ٗاىَؾبفظرخ ػيرٚ  ثبىزربىٚٗ ػيرٚ اىزغردو ٍٗعربٝسح اىؼظرس قردزح اىأٍِ ٗأٍبُ ثَْؼ الأٌٍ 
 . اىزغٞس فٜ خظبئض اىشخظٞخ اىَظسٝخرزْبٗه قؼٞخ  اىؾبىٞخ  أُ وزاظزْبٗٗع٘وٕب، 

 فً والتغٌر البٌئٌة العوامل"فٜ ٝزَضو اىرٛ اىسئٞعٜ اىٖدف اىزؼسف ػيٚ  اىدزاظخ ٗقد ٕدفذ 
 -:التالٌة الفرعٌة الأهداف الهدف هذا من ٌنبثك." المصرٌة الشخصٌة خصائص

 . المصرٌة الشخصٌة خصائص  فً التغٌر الً ادت التً البٌئٌة العوامل علً التعرف .ٔ
 .المصرٌة للشخصٌة حدثت التً النفسٌة المتغٌرات بٌن الفروق علً التعرف .ٕ
 .     التعلٌمً المستوي وبٌن المصرٌة الشخصٌة بٌن الفروق علً التعرف .ٖ
 (.وحضر رٌف)المكانً الأنتماا وبٌن المصرٌة الشخصٌة  بٌن الفروق علً التعرف .ٗ

 :كالتالى نتائج الدراسةوكانت 
العيشة  أفخاد عيشة الجراسة عن العبارات الستعمقة بعشاصخ الأسئمة العوامل البيئية لـجى أفخاد إجابات  .1

 معامل ثبات ألفا حدب (0.970) وقج جاءت بشدبة  جاءت بجرجو تطبيق كبيخه في معظسيا
 .العوامل البيئية ذات ثبات عال مسـا يـذيخ إلى ثبات الشتائج وىحا يعشي أن بعج.كخونبـاخ

ت أفخاد عيشة الجراسة عن العبارات الستعمقة بعشاصخ الأسئمة التغييخ في الذخرية جاءت بجرجو إجابا .2
وىحا يعشي أن   معامل ثبات ألفا كخونبـاخ حدب(0.991)حيث جاءت الشدبة  تطبيق كبيخه في معظسيا

 إلى ثبات الشتائج التغييخ في الذخرية ذات ثبات عال مسـا يـذيخ بعج
جاءت بجرجو  دلالات التغيخ الجراسة عن العبارات الستعمقة بعشاصخ الأسئمة لبعج إجابات أفخاد عيشة .3

ولالاد  ٕٗرا ٝؼْٜ أُ ثؼد0.981 ٗقد ثيغذ ٍؼبٍو صجبد أىاب مسّٗجـبؿ ؽعت تطبيق كبيخه في معظسيا

 .ذاد صجبد ػبه ٍَـب ٝـشٞس إىٚ صجبد اىْزبئظ اىزغٞس

تعود لمسخحمة العسخية فى العوامل البيئية والتغييخ في  وجود فخوق جوىخية في اراء عيشو الجراسة والتي .4
أمضس  اىائخ اىؼَسٝخ، وقج حققت الذخرية ودلالات التغيخ والتغييخ في خرائص الذخرية السرخية

ظْٔ أػيـٚ فـسٗق ٍؼْ٘ٝـخ ثْٖٞـب ٗثـِٞ اىَز٘ظطبد اىؾعبثٞخ ىيائبد الأخسٙ، ٕٗرا ٝؼْٜ إُ  44ٍِ 

 ٕـٜ أفـؼو اىائبد ٕـرٓ اىائخ
وجود فخوق جوىخية في اراء عيشو الجراسة والتي تعود اختلاف السحافظة )القاىخ/ مشوفية ( فى العوامل  .5

 البيئية و التغييخ في الذخرية ودلالات التغيخ والتغييخ في خرائص الذخرية السرخية
السكاني)ريف وحزخ( فى  للأنتساءوجود فخوق جوىخية في اراء عيشو الجراسة والتي تعود اختلاف  .6

 العوامل البيئية والتغييخ في الذخرية ودلالات التغيخ والتغييخ في خرائص الذخرية السرخية
العوامل البيئية والتغييخ في  حول 137والاناث 54 من الحكورعيشو الجراسة بين اراء  لا يوجج اختلاف .7

 الذخرية ودلالات التغيخ والتغييخ في خرائص الذخرية السرخية
فى العوامل البيئية  عجد أفخاد الأسخةوجود فخوق جوىخية في اراء عيشو الجراسة والتي تعود اختلاف  .8

  والتغييخ في الذخرية ودلالات التغيخ والتغييخ في خرائص الذخرية السرخية
                 لمسدتوي التعميسي اختلاف  إلى وجود فخوق جوىخية في اراء عيشو الجراسة والتي تعود .9

فى العوامل البيئية والتغييخ في الذخرية ودلالات التغيخ والتغييخ جامعي(  –متوسط  -) يقخا ويكتب
 في خرائص الذخرية السرخية

العوامل البيئية والتغييخ في  حول لمحالة الاجتساعيةعيشو الجراسة تعود بين اراء  لا يوجج اختلاف .11
 ية السرخيةالذخرية ودلالات التغيخ والتغييخ في خرائص الذخر

فى العوامل البيئية والتغييخ  وجود فخوق جوىخية في اراء عيشو الجراسة والتي تعود اختلاف تعود لمعسل .11
 ودلالات التغيخ والتغييخ في خرائص الذخرية السرخية في الذخرية 

 العوامل البيئية –الجلالات -الكمسات السفتاحية: التغيخ ، الذخرية السرخية 
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 المهخص
 -أولا : مقذمة:

ٗٝؼزجس  ٞ بٗاعزَبػ بلاشل أُ ّ٘ػٞخ اىؾٞبح اىزٜ ٝؼٞشٖب الأّعبُ رؤصس ػيٞخ ّاعٞ  
. ٗقد ىيزغٞس ْٕٗبك ػ٘اٍو اخسٛ ٍعبػدح ِِٞ أظبظٞٞاىَعز٘ٛ اىضقبفٜ ٗالأقزظبوٛ ػبٍي

ٗأٝؼب  ػَو  ىيؼَو  اى٘اىدِٝ خسٗطاىَظسٝخ رغٞٞساد فٞصٝقٞخ رَضيذ فٜ  اىشخظٞخشٖدد 
ربّٞش الاظسح ّزٞغخ غٞبة وٗز الأة، ٗثبلأػبفخ اىٜ خبزط اىجلاو ٍَب أوٛ إىٚ الأة فٚ 

،ٝخ ّزٞغخ خسٗط اىَسأح ىيؼَوقزظبوالأظزقلاىٞخ الا
 

ٗثدأد الاظسح اىَظسٝخ راقد ثؼؼب  ٍِ 
اى٘لاء الاظسح ٗرساعغ قٌٞ ٍضو اىؾت ٗ ، ٗأصس ذىل ػيٜ الأفساو واخوَبءٗظبئاٖب مبلاّز

، ٗظٖ٘ز رغٞس فٜ قٌٞ اىؼَو ٗالأّغبش رغيٜ ذىل ٍِ ظٖ٘ز الإٔو ٚٗاىغٞسح ٗاىخ٘ف ػي
 ػدح قٌٞ ظيجٞخ عدٝدح:

o فٜ اىؼَو ٗؽو ٍؾيٖب قَٞخ اىزساخٜ. رساعغ قٌٞ اىغدٝخ 
o زساً اى٘قذ ٗؽو ٍؾيٖب قَٞخ ػدً الامزساس.ؽرساعغ قَٞخ أ 
o .رساعغ قَٞخ اىدافؼٞخ ىلأّغبش 
o .ٜرساعغ قَٞخ اىطَ٘ػ ىٞؾو ٍؾيٖب فقداُ فسص اىزسق 
o  ُاّزشبز اىضقبفخ الاظزٖلامٞخ ٗرؼزجس ٍِ اىٞبد اىَْٖٞخ ٗخبطخ فٜ اىعجؼْٞبد ٍِ اىقس

 اىَبػٜ.
ود اىٜ اّؼنبض ػيٚ اىشخظٞخ اىَظسٝخ. ٗأُ افساو أىٜ فنو ٕرٓ اىقٌٞ اىعيجٞخ ٗثبىزب

اىَغزَغ اىًٞ٘ ٝؼٞشُ٘ أشٍخ ؽقٞقٞخ فٜ اىقٌٞ، ٗاىدافغ ٗزاء اىدزاظخ مبُ ٍٗبشاه ٕ٘ ٍؾبٗىخ 
 ػبوح امزشبف ذارٖب .شٍبد ردفغ اىشؼ٘ة لإُ الأفٌٖ اىشخظٞخ اىَظسٝخ، لأ

ن الشخصٌة المنظمة المتكاملة لسلون الفرد والتً تمٌزة عن  ٌرة من الناس إ
 الحٌاه(    سلوبة فًأ، وفكاره، واتجاهاتة واهتماماتةأ)عاداته وإنهاأي 

 -:ثانيا: مشكهة انذراسة

خ ىقبُّ٘ ؼّٖب وائَخ اىزغٞس، فبىشخظٞخ خبػإْٔبك ظَبد ػبٍخ ىيَغزَغ ٍضو 
ٜ أمضس ٍِ ٕزَبً ثَ٘ػ٘ع اىزغٞس اىٍظبٕس اىنُ٘. ٗٝسعغ الااىزغٞس اىرٛ رخؼغ ىٔ عَٞغ 

ٕزَبً خلاه اىؾقجخ الأخٞسح ٗذىل ىزصاٝد الإٔزَبً ثبىدْٝبٍٞبد اىاؼبىخ ٍبئخ ػبً ٗقد رصاٝد الا
فٜ اىدزاظبد اىؾقيٞخ اىزٜ رغسٛ فٜ اىَغزَغ اىرٛ ٝزؼسع ىيزغٞس ثظ٘زح ظسٝؼخ ّؾ٘ 

اىغسثٞخ ٗث٘عخ خبص فَٞب ٝزؼيق ثزجْٜ ٍابٌٕٞ قٍ٘ٞخاقزجبض الأظبىٞت ٗاىؼبواد اىؾٞبرٞخ 
  

ٍ  اٗرؼد وزاظخ اىشخظٞخ ٍِ اىَ٘ػ٘ػبد اىزٜ ّبىذ  ٍؤخسا  فٜ  اب مجٞس  ٕزَب
عزَبػٜ ٗفٜ اىزط٘ٝس اىشبٍو ٍٞداُ ػيٌ اىْاط، ٗريؼت وٗزا  فؼبلا  فٜ ػَيٞخ اىزطجٞغ الا
 .ٜىْعق اىعي٘ك اىرٛ ٝزَضو فٜ اىغبّت اىؼقيٜ ٗالاخلاقٜ ٗاىغَبى

ٗىقد مبُ ٍؾ٘ز اىدزاظخ فٜ ػيٌ اىْاط وزاظخ اىشخظٞخ، ٗخظبئظٖب ٗاىؼ٘اٍو 
ٗاىَزغٞٞساد اىَسرجطخ ثٖب ٗوزاظخ اىؼلاقبد اىَزجبوىخ ثِٞ اىشخظٞخ ٍٗزغٞسارٖب رؾزو 

غيت أُ أJackson :2000)مد )أٍؾ٘ز اىدزاظبد اىؾدٝضخ فٜ ٍغبه ػيٌ اىْاط. ٗ
ىل اىجْبء الأظبظٜ ىٖب ٗاٝؼب  اىجؾش ػِ اىدزاظبد رٖزٌ ثجؾش ٗوزاظخ اىشخظٞخ ٗمر

 .أفؼو ٗظبئو قٞبض ىغ٘اّجٖب اىَخزياخ
ظَبد ٗخظبئض اىشخظٞخ ثزأصٞس اىجٞئخ ٗاىظسٗف اىَؾٞطخ، ٗاىزغبزة،  ٗرزبصس
ٗأوٗارٖب ٗاىزٜ رؼاٜ فٜ اىْٖبٝخ ػيٚ اىشخظٞخ ظَبرٖب اىََٞصح، ٗػَيٞخ اىزْشئخ،

اىؾدٝش أٝؼب ػِ شخظٞخ عَبػٞخ ىشؼت ٍِ ٗثبلإػبفخ إىٚ اىشخظٞخ اىاسوٝخ فئّٔ َٝنِ 
اىشؼت ٗرزعٌ ثخظبئض ٍَٞصح، مَب َٝنِ أُ رنُ٘ ػسػخ ىيزغٞس ٍِ فزسح شٍْٞخ إىٚ 

 أخسٙ ثاؼو اىظسٗف ٗاىزط٘زاد ٗالأؽداس اىَزلاؽقخ
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 :ثانثاً: أهمية انبحث
 

 -:رجسش إَٔٞخ اىجؾش ٍِ خلاه اىْقبؽ اىزبىٞخ       

ٗذىل ٝعبػدّب ػيٜ فٜ اىشخظٞخ اىَظسٝخ  اىزٜ ؽدصذٗاىزؾ٘لاد اىزغٞٞساد ٍؼسفخ  .1
ٗرقيٞو ٍِ ظيجٞبد عبػد فٜ رؾيٞو اىشخظٞخ اىَظسٝخ ٗػغ ؽي٘ه ٍِ اىََنِ أُ ر

 اىشخظٞخ .
ٗذىل  أُ ٗع٘و اىؼدٝد ٍِ اىعيجٞبد فٜ اىشخظٞخ اىَظسٝخ ٍٗب ٝظبؽجٖب ٍِ ػغ٘ؽ  .2

ٗػدً ٍ٘اطيخ ؽٞبرٌٖ ثشنو ػطساة فٜ اىؾٞبح اىْاعٞخ ىياسو اىَظسٛ اٝؤوٛ إىٜ 
 ُ ٗاؽد.آؽجٞؼٜ ٗثبىزبىٜ فئّخ ٝشؼس ثَؼبّبٓ ّاعٞخ ٗععَٞخ فٜ 

فٜ ٍؼسفخ الأظجبة اىزٜ أود ظزابوح ٍْٖب لااٍِ خلاه ر٘طٞبد ٕرا اىجؾش َٝنِ  .3
 اىزغٞٞساد فٜ اىشخظٞخ اىَظسٝخ

ٞخ ظزابوح ٍِ ّزبئظ اىجؾش فٜ ٍؼسفخ الأظجبة اىزٜ أود اىزغٞٞساد فٜ اىشخظَٝنِ الا .4
 .عٞخ ٗإزشبوٝخاىَظسٝخ  ٗثبىزبىٜ َٝنِ ٗػغ ثساٍظ ػلا

ا: 
ً
 انذراسة أهذافرابع

 فً ٌتمثل الذي الرئٌسً الهدف حول الدراسة تدور 
 ." المصرٌة الشخصٌة خصائص فً والتغٌر البٌئٌة العوامل"

 -:التالٌة الفرعٌة الأهداف الهدف هذا من ٌنبثك 
 . المصرٌة الشخصٌة خصائص  فً التغٌر الً ادت التً البٌئٌة العوامل علً التعرف .ٔ
 .المصرٌة للشخصٌة حدثت التً النفسٌة المتغٌرات بٌن الفروق علً التعرف .ٕ
 .     التعلٌمً المستوي وبٌن المصرٌة الشخصٌة بٌن الفروق علً التعرف .ٖ
 (.وحضر رٌف)المكانً الأنتماا وبٌن المصرٌة الشخصٌة  بٌن الفروق علً التعرف .ٗ

 : خامسا: تساؤلات انذراسة 
 : فً ٌتمثل الذي الرئٌسً التساإل حول الدراسة تدور
 هً العوامل البٌئٌة والتغٌر فً خصائص الشخصٌة المصرٌة ؟ ما

 -:التالٌة الفرعٌةالتساإلات  التساإل هذا من ٌنبثك
 ؟  المصرٌة الشخصٌة خصائص فً التغٌر الً ادت التً البٌئٌة العوامل ماهً .ٔ
 ؟ المصرٌة للشخصٌة حدثت التً النفسٌة المتغٌرات ماهً .ٕ
 ؟ التعلٌمً المستوي باختلاف المصرٌة الشخصٌة تختلف هل .ٖ
 ؟( وحضر رٌف)المكانً الأنتماا باختلاف المصرٌة الشخصٌة تختلف هل .ٗ

ا
ً
 -:ٌتحدد البحث على التالً  :: حذود انذراسة سادس

 : الحدود البشرٌة : الحدود البشرٌة .ٔ
 وتم اختٌارهم عرضٌاً .,من الرٌف والحضر عٌنة من شرائح تعلٌمٌة مختلفة       

 :الحدود المكانٌة .ٕ
 .فً محافظتً الماهرة والمنوفٌة ) كمحافظة رٌفٌة ( تم إجراا الدراسة        

 :الحدود الزمنٌة .ٖ
 .2ٕٔٓ-ٕ٘ٔٓأجري هذا البحث من       

ا
ً
  -: إجراءات انذراسة : سابع

التغٌٌرات فً خصائص الشخصٌة  التعرف على الباحثة فً هذا البحث إلًتسعً   

 وذلن من خلال :.المصرٌة 



XI  

 

  ٍلائٌ لاّخ ٗذىل اى٘طاٜ ٍْٖظ ػيٜ اىدزاظخ ٕرٓ رؼزَد اىجبؽـش اظزخدً : الدراسة منهج -ٔ

 ػِ رؼجس ػجبزح( 66) ػدو ٗٝؼٌ اىجبؽضخ إػداو ٍِ ٍقٞبضٗرٌ إػداو  . اىدزاظخ ىطجٞؼخ

  اىَظسٝخ اىشخظٞخ خظبئض فٜ اىزغٞٞس

 : مجتمع انذراسة  ثامناً 

)ٍؾبفظخ ٍِ اىؾؼس )ٍؾبفظخ اىقبٕسح، اىسٝفٝزنُ٘ ٍغزَغ اىجؾش ٍِ ػْٞخ            
ىٜ ثٖب ثؼغ ، اٍب ٍؾبفظخ اىَْ٘فٞخ أػٞش ثٖب( ٗقد رٌ أخزٞبز ٍؾبفظخ اىقبٕسح لاّٜ اىَْ٘فٞخ

يغ ػدو اىؼْٞخ ٍِ ٍؾبفظخ ٗقد ث (2416-2415ٍِ أقبزثبئٜ ٗرَذ اىدزاظخ خلاه ػبٍٜ )
شسائؼ رؼيَٞٞخ ىنو ٍِ ( فسو ٍِ 13)(، ٗاىؼْٞخ ٍِ ٍؾبفظخ اىَْ٘فٞخ141)اىقبٕسح

 اىَؾبفظزِٞ.

 خصائص العٌنة : .ٗ
 ( عام .٘٘وحتً  ٕ٘وفك متغٌر العمر فكانت الاعمار ما بٌن ) 
 (1ٓٔ( منها )ذكر ، أنثً(أجمالً،عدد )9ٔٔوفك متغٌر النوع للمبحوث:عدد )

 ( محافظة ألمنوفٌة )ذكر، أنثً(.1ٖلمحافظة الماهرة )ذكر، أنثً(، عدد )
 :( ممسمة )ٌمرا وٌكتب،تعلٌم 9ٔٔعدد)وفك متغٌر المستوي التعلٌمً للمبحوثٌن

 متوسط ، تعلٌم جامعً( .

ا:
ً
 نتائج انذراسة كانتالى: تاسع

وامل البٌئٌة لـدى إجابات أفراد عٌنة الدراسة عن العبارات المتعلمة بعناصر الأسئلة الع .ٔ
 (0.970) ولد جاات بنسبة  العٌنة جاات بدرجه تطبٌك كبٌره فً معظمها أفراد
العوامل البٌئٌة ذات ثبات عال  وهذا ٌعنً أن بعد.كرونبـاخ معامل ثبات ألفا حسب

 .ممـا ٌـشٌر إلى ثبات النتائج
التغٌٌر فً إجابات أفراد عٌنة الدراسة عن العبارات المتعلمة بعناصر الأسئلة  .ٕ

                         حٌث جاات النسبة  الشخصٌة جاات بدرجه تطبٌك كبٌره فً معظمها
التغٌٌر فً الشخصٌة  وهذا ٌعنً أن بعد  معامل ثبات ألفا كرونبـاخ حسب(0.991) 

 ذات ثبات عال ممـا ٌـشٌر إلى ثبات النتائج
عناصر الأسئلة لبعد دلالات التغٌر إجابات أفراد عٌنة الدراسة عن العبارات المتعلمة ب .ٖ

 ولد بلغت معامل ثبات ألفا كرونبـاخ حسبجاات بدرجه تطبٌك كبٌره فً معظمها 
 .ذات ثبات عال ممـا ٌـشٌر إلى ثبات النتائج دلالات التغٌر وهذا ٌعنً أن بعد0.981

ل وجود فروق جوهرٌة فً اراا عٌنه الدراسة والتً تعود للمرحلة العمرٌة فى العوام .ٗ
البٌئٌة والتغٌٌر فً الشخصٌة ودلالات التغٌر والتغٌٌر فً خصائص الشخصٌة 

سنه أعلـى فـروق معنوٌـة بٌنهـا  ٓٗالفئة العمرٌة أكثر من ، ولد حممت المصرٌة
وبـٌن المتوسطات الحسابٌة للفئات الأخرى، وهذا ٌعنً إن هـذه الفئة هـً أفـضل 

 الفئات
الدراسة والتً تعود اختلاف المحافظة )الماهر/ وجود فروق جوهرٌة فً اراا عٌنه  .٘

منوفٌة ( فى العوامل البٌئٌة و التغٌٌر فً الشخصٌة ودلالات التغٌر والتغٌٌر فً 
 خصائص الشخصٌة المصرٌة

 للأنتمااوجود فروق جوهرٌة فً اراا عٌنه الدراسة والتً تعود اختلاف  .ٙ
الشخصٌة ودلالات التغٌر المكانً)رٌف وحضر( فى العوامل البٌئٌة والتغٌٌر فً 

 والتغٌٌر فً خصائص الشخصٌة المصرٌة
حول العوامل  2ٖٔوالاناث ٗ٘ لا ٌوجد اختلاف بٌن اراا عٌنه الدراسة من الذكور .2

البٌئٌة والتغٌٌر فً الشخصٌة ودلالات التغٌر والتغٌٌر فً خصائص الشخصٌة 
 المصرٌة
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اختلاف عدد أفراد الأسرة وجود فروق جوهرٌة فً اراا عٌنه الدراسة والتً تعود  .1
فى العوامل البٌئٌة والتغٌٌر فً الشخصٌة ودلالات التغٌر والتغٌٌر فً خصائص 

 الشخصٌة المصرٌة 
اختلاف للمستوي  إلى وجود فروق جوهرٌة فً اراا عٌنه الدراسة والتً تعود .9

 جامعً( فى العوامل البٌئٌة والتغٌٌر فً الشخصٌة –متوسط  -التعلٌمً) ٌمرا وٌكتب
 ودلالات التغٌر والتغٌٌر فً خصائص الشخصٌة المصرٌة

لا ٌوجد اختلاف بٌن اراا عٌنه الدراسة تعود للحالة الاجتماعٌة حول العوامل البٌئٌة  .ٓٔ
 والتغٌٌر فً الشخصٌة ودلالات التغٌر والتغٌٌر فً خصائص الشخصٌة المصرٌة

عود للعمل فى وجود فروق جوهرٌة فً اراا عٌنه الدراسة والتً تعود اختلاف ت .ٔٔ
فً الشخصٌة ودلالات التغٌر والتغٌٌر فً خصائص  العوامل البٌئٌة والتغٌٌر

 الشخصٌة المصرٌة 
 انؼٕايم انجٍئٍخ –انذلالاد -انكهًبد انًفتبحٍخ: انتغٍر ، انشخصٍخ انًصرٌخ 

  


