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 شك   ر وتق دي ر

ذَا وَمَا كُنَّا لِنَهْتَدِيَ لَوْلََ أَنْ هَدَانَا اللّه...."  "....الْحَمْدُ لِلَّهِ الَّذِي هَدَانَا لِهََٰ
 (34)الأعراف 

ربنا لك الحمد حمداً كثيراً طيباً مباركاً فيه كما ينبغى لجلال وجهك وعظيم 
فيطيب لى وقد وفقنى المولى سبحانه وتعالى فى إنجاز هذه الرسالة أن ..سلطانك

أتوجه إليه بالحمد والشكر على نعمه وعظيم فضله وجزيل عطائه وتوفيقه لى فى 
يجعله عملًا صالحاً وعلماً نافعاً لكل من راجية من الله عز وجل أن ..إنجاز هذا العمل

يطلع عليه أو يستفيد منه، ثم أتقدم بوافر شكرى وتقديرى إلى أستاذى ومشرفى الفاضل 
كامل عمر عارف أستاذ إدارة المنزل، ورئيس قسم الإقتصاد المنزلى / الأستاذ الدكتور

، لما الأسبق خدمة المجتمع وتنمية البيئة ووكيل كلية التربية النوعية لشئون 
شملنى به من وقت وجهد وعلم ونصائح وتوجيهات، فكان نعم المشرف والأستاذ مما 

 كان له فضلًا كبيراً فى إتمام هذا البحث، فله منى جزيل الشكر والاحترام والتقدير
ن كان من الواجب أن يذكر أهل الفضل بفضلهم، فإنى أتقدم بخالص شكرى  وا 

نادية السيد الحسينى أستاذ علم / وتقديرى وامتنانى إلى أستاذتى الفاضلة الدكتورة 
التى تفضلت  كلية التربية النوعية جامعة عين شمسالأسبق ل والعميد النفس التربوى

م الدليل حين ضل السبيل، والهادية عند حيرة بالإشراف على هذه الرسالة فقد كانت نع
العقل، فكانت توجيهاتها دائماً طريقاً للصواب، ومهما كانت الكلمات فلن تفيها حقها، 
وكان لها أكبر الأثر فى الوصول بالرسالة إلى صورتها الحالية، وأضافت لعلمها 

والاحترام، وجزاها الله إنسانيتها وأمومتها التى شملتنى، فلها منى جزيل الشكر والتقدير 
 .عنى خير الجزا 

نه لمن دواعى فخرى والعرفان بالجميل والإقرار بالفضل أتوجه بالشكر والتقدير  وا 
الإمبابى أستاذ إدارة المنزل المساعد لمياء محمد / الدكتورةإلى أستاذتى الفاضلة 

لبحث، على تفضلها بالإشراف على هذا ابكلية التربية النوعية جامعة عين شمس 
رشادتها المثمرة، وبالإضافة إلى ما تتسم به من رصانه  وعلى تعاونها وتوجيهاتها وا 
وخلق نبيل فكانت نعم المشرف، ولم تبخل على بالدعم العلمى والمعنوى فى جميع 
مراحل إخراج البحث، وقد شرفت بالتتلمذ على يديها، فلها منى خالص الشكر والتقدير، 

 .ق والتوفيقوالدعا  لها بدوام التفو 
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أميرة حسن عفيفى مدرس إدارة  /كما أتقدم بوافر شكرى وتقديرى إلى الدكتورة
التى احتوتنى لإتمام هذا العمل  المنزل بكلية التربية النوعية جامعة عين شمس

وساعدتنى كثيراً ولم تبخل على بالنصح والإرشاد والتوجيه، فقد علمنا صلوات ربى 
الشكر والوفا  أن يقول جزاك الله خيراً فقد كفى ووفى وسلامه عليه أن من يعجز عن 

 .فجزاها الله عنى خير الجزا ، ومتعها بالصحة والعافية لتظل عوناً لكل طالب علم
أستاذ علم النفس التربوى  السيد عبد القادر زيدان/ أما الأستاذ الدكتور 

، فهو فسعدت بقبوله مناقشة هذه الرسالة بكلية التربية النوعية جامعة عين شمس
القدوة  والمثل الأعلى، فصفات العلما  تتجسد فى شخصه الكريم، ولا شك أن مناقشته 

 .ستثرى البحث
نجوى سيد عبد الجواد أستاذ / كما أتقدم بالشكر والتقدير إلى الأستاذة الدكتورة

، جامعة حلوان اد المنزلىبقسم إدارة مؤسسات الأسرة والطفولة كلية الَقتص الطفولة
فلم أجد من الكلمات ما أعبر به عما أكنه لها من احترام وتقدير، لما عرف عنها 
بالعلم الغزير والخلق النبيل والجهود العلمية المتميزة، ولا شك أن مناقشتها ستثرى 
البحث، فلها منى خالص الشكر التقدير الواجب للعلما ، وأننى على يقين بأننى 

 .من علمها وعطائها ساستفيد
وبشعور غامر بالتقدير والوفا ، أتقدم بشكرى الخالص العميق مقروناً بجزيل 
العرفان والامتنان إلى كل من ساهم بعلمه ووقته وجهده فى سبيل اتمام هذا البحث 

الشيماء عبد الله حافظ أستاذ التغذية وعلوم الأطعمة /وأخص بالشكر الدكتورة
والسادة أعضا  هيئة التدريس بكلية التربية النوعية جامعة  ،تربية خاصة - المساعد

 –داليا .ا)مترجمى الإشارة عين شمس على تشجيعهم المتواصل لى، والأساتذه 
على مساندتهم لى فى تعليمى لغة الإشارة فلهم منى  (منير عبير.ا -يوسف ايمان.ا

 .خالص الشكر والتقدير
والدى ووالدتى وأخيراً وليس بآخر أتقدم بأنضر باقة حب وشكر وعرفان إلى 

على ما قدموه لى من جهد، ولتعاونهم ودعائهم الصادق لى، وعلى ما تحملوه وأخواتى 
حفظهم الله  "محمد ورودينا"من مشاق طوال فترة البحث، وأقدم شكرى إلى أولادى 

 .وانبتهم نباتاً حسناً 
الله أختم بحمد الله حمداً كثيراً كما ينبغى لجلال وجهه وعظيم كما بدأت بحمد 

 الباحثة،                                                       .سلطانه
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281 
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رقم 
 الجدول

رقم  محتوى الجدول
 الصفحة

فى  عينة البحث ذوى الإعاقة السمعيةتحليل التباين بين تلاميذ  43
 (41= ن)تبعاً للمستوى التعليمى للأب   إدارة الذات مهارات

284 

فى  السمعيةتلاميذ عينة البحث ذوى الإعاقة تحليل التباين بين  48
= ن)استخداماً  التواصل مواقع إدارة الذات تبعاً لأكثر مهارات

41) 

283 

فى  تلاميذ عينة البحث ذوى الإعاقة السمعيةتحليل التباين بين  46
 (41= ن)تبعاً للدخل الشهرى للأسرة إدارة الذات  مهارات

286 

 287 ملخص نتائج الفرض الأول 47
فى  عينة البحث ذوى الإعاقة السمعيةتحليل التباين بين تلاميذ  45

 (41= ن)للعمر الطالب تبعاً مهارات التواصل الاجتماعى 
261 

مهارات التواصل  دلالة الفروق بين متوسطات درجات 49
 (41= ن) عمر الطالبالاجتماعى لعينة البحث تبعاً لاختلاف 

262 

فى  ذوى الإعاقة السمعية البحث عينةتلاميذ دلالة الفروق بين  31
= ن)النوع الاجتماعي مهارات التواصل الاجتماعى تبعاً لمتغير 

41) 

264 

فى  ذوى الإعاقة السمعية عينة البحثبين تلاميذ تحليل التباين  31
= ن)مهارات التواصل الاجتماعى تبعاً لمتغير الصف الدراسى 

41) 

263 

فى  ذوى الإعاقة السمعية البحثعينة بين تلاميذ تحليل التباين  32
مهارات التواصل الاجتماعى تبعاً لمتغير الترتيب بين الأخوة 

 (41= ن)

268 

فى  ذوى الإعاقة السمعية عينة البحثتحليل التباين بين تلاميذ  34
 (41= ن)تبعاً لعدد أفراد الأسرة مهارات التواصل الاجتماعى 

266 

فى  ذوى الإعاقة السمعية البحثعينة تلاميذ دلالة الفروق بين  33
 (41= ن)تبعاً لعمل الأم مهارات التواصل الاجتماعى 

265 
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رقم 
 الجدول

رقم  محتوى الجدول
 الصفحة

فى  ذوى الإعاقة السمعية عينة البحثتحليل التباين بين تلاميذ  38
 (41= ن)تبعاً لمهنة الأب مهارات التواصل الاجتماعى 

269 

فى  عينة البحث ذوى الإعاقة السمعيةتحليل التباين بين تلاميذ  46
= ن)تبعاً للمستوى التعليمى للأم مهارات التواصل الاجتماعى 

41) 

271 

فى  عينة البحث ذوى الإعاقة السمعيةتحليل التباين بين تلاميذ  37
= ن)تبعاً للمستوى التعليمى للأب مهارات التواصل الاجتماعى 

41) 

272 

تلاميذ عينة البحث ذوى الإعاقة السمعية فى تحليل التباين بين  35
= ن)تبعاً للدخل الشهرى للأسرة مهارات التواصل الاجتماعى 

41) 

274 

 273 ملخص نتائج الفرض الثانى 39
 مهارات إدارة الذاتمحاور استبانه معاملات الارتباط بين  قيم 81

 الإعاقة السمعية مهارات التواصل الاجتماعى لذوىمحاور  وبين
 (41= ن)

277 

لمحاور ( القبلي والبعدي)القياس الفروق بين  ةدلالل( ت) ةقيم 81
 (41= ن) والدرجة الكلية استبانه مهارات إدارة الذات

279 

قيم كل من حجم التأثير، مربع آيتا، لدرجات تلاميذ عينة الدراسة  82
 إدارة الذاتلمتغير  التجريبية في القياسين القبلي والبعدي

 (41=ن)ومحاوره والدرجة الكلية 

251 

لمحاور ( القبلي والبعدي)القياسين الفروق بين  ةدلالل( ت) ةقيم 84
 (41= ن)والدرجة الكلية  التواصل الاجتماعي

252 

قيم كل من حجم التأثير، مربع آيتا، لدرجات تلاميذ عينة  83
لمتغير التواصل  الدراسة التجريبية في القياسين القبلي والبعدي

 (41= ن)ومحاوره والدرجة الكلية  الاجتماعي

254 
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 قائمة الأشكال والرسوم البيانية
رقم 
 شكلال

رقم  شكلمحتوى ال
 الصفحة

 22 يوضح تصنيف ذوى الإعاقة السمعية 1
 28 (إعداد الباحثة)تصنيف الإعاقة السمعية 2
 42 (إعداد الباحثة)خصائص ذوى الإعاقة السمعية  4
 34 (إعداد الباحثة)مبادئ إدارة الذات  3
 36 مهارات إدارة الذات التى تناولتها الباحثة فى الدراسة 8
 39 (إعداد الباحثة)أقسام الوقت  6
 84 (إعداد الباحثة)خطوات إدارة الوقت  7
 61 (إعداد الباحثة)عناصر اتخاذ القرار  5
 62 (إعداد الباحثة)خطوات اتخاذ القرار  9

 52 (ثةإعداد الباح)تصنيف الباحثة لمهارات التواصل الاجتماعى 11
 144 ةالاستطلاعي البحثتطبيق الأدوات على عينة  11
 143 تجريبيةتطبيق الأدوات على عينة الدراسة ال 12
 148 (41= ن)توزيع تلاميذ عينة البحث وفقاً للسن  14
 146 توزيع تلاميذ عينة البحث وفقاً للنوع 13
18 

 توزيع تلاميذ عينة البحث وفقاً للصف الدراسى
147 

 145 توزيع تلاميذ عينة البحث وفقاً للترتيب الميلادى 16
 149 توزيع أسر عينة البحث وفقاً لعدد أفراد الأسرة 17
 131 توزيع  أسر عينة البحث وفقاً لعمل الأم 15
 131 توزيع أسر عينة البحث وفقاً لمهنة الأب 19
 132 توزيع أسر عينة البحث وفقاً للمستوى التعليمى للوالدين 21
 134 رىتوزيع أسر عينة البحث وفقاً للدخل الشه 21
 247 الوزن النسبى لمهارات إدارة الذات 22
الوووووزن النسووووبى لمهووووارات التواصوووول الاجتموووواعى لووووذوى الإعاقووووة  24

 السمعية
245 

الأكثووور اسوووتخداماً الووووزن النسوووبى لمواقوووع التواصووول الاجتمووواعى  23
 لعينة البحث

231 
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 قائمة الملاحق

رقم 
رقم  الموضوع ملحقال

 الصفحة
 438 الخطاب الموجه للسادة المحكمين 1
 481 أسما  السادة المحكمين 2
 484 استمارة البيانات العامة 4
 488 استبانه اداره الذات لذوى الاعاقة السمعية فى صورته الأولية 3
 489 اداره الذات لذوى الاعاقة السمعية فى صورته النهائيةاستبانه  8
 461 استبانه التواصل الاجتماعى لذوى الإعاقة السمعية 6
استبانه التواصل الاجتماعى لذوى الإعاقة السمعية الصورة   7

 النهائية
468 

 467 أسما  السادة المحكمين للبرنامج الإرشادى 5
 469 المحكمين للبرنامجالخطاب الموجه للسادة  9

 471 استمارة تقييم البرنامج 11
 472 صور من تطبيق جلسات البرنامج 11

 

 

 

 

 

 

 


