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َْ   }اىَوو٘ىع  وول ٗيووو مووي ٍهنووٌ  يب وؤ   يقوو٘ه  َْ تَأأمَْ تْ َِ َْ نَأأ وَإِذْ تَأأذَذََ  بَكُمْأأ

َََكِي نََ أأنِين   َِأأ َْ إَِ   َْ رَتَأأْ تْ َِ َْ وَنَأأ ، مبىشوونز الٗه ٗار ووز اىووع اىَووْ ٌ  { لَأزِيأأنَكَمْ

اىببري  ل ٗيو، الله سبهبّٔ ٗ  بىع، اىذي أحوبنْي رز بيهؤ اهىٖ ول اى ة َول،     

 ز، ٗأىَْٖووي اىرووبز ٗاىقوو٘ق مووي  ووو نزيقووي ّهوو٘ اىبهوو      ٗيسووز ىووي مووو  سوو  

 اى يَي.

ٍٗرووا ب ىيهوواي  اىشووزي  اىووذي رٗآ أروو٘ ٕزيووزق مقووبه   ووبه رسوو٘ه الله    

(،َللهمَ نَ ي م  َننأس،  نأَ ي أم       )صلى الله عليه وسلم

حمأن  ِدأن    / َننرتىب َلاستسذأستاذٍ ومعلمٌ 

وِميأن   ِيَ تمسكملية َنحقىق جسمعة َنقسكى  َنمنكي أستسذ  َن حمَ أحمن 

،منىفيأة سأسكقس   رلية َنحقأىق جسمعأة َن  

 يووع  ي اىسوبرو ٗاى زموبُ اىووع ٍشوزم  أ قواً ربىشوونز ٗاىهقوايز   مَوب  

بئيس قسأَ َنقأسكى    وريل و بضس َنسين ِدن َنحمين َننرتىب/  َلاستسذ اىزسبىل

، ح و    َللهكميلو َنحقىق جسمعأة ِأيَ تأمس ِليأة بحمأة      َنتجسب  وَندح   

ْرو  ٗاهر وبو ٗاىه٘ي ؤ ٗىوٌ ينوِ ىٖوذٓ       بخو  يي ٗلا  يع ٕذٓ اىزسوبىل ربى يىٌ 

اىزسبىل اُ  ةٖز اىع اى٘يو٘و ىو٘لا يٖو٘وٓ اىَه٘ا,ويل، ٗاىوذي ٍَٖوب مهبو  ميوِ         

اسهط ع اُ أٗم ؤ حقؤ ٍوِ أُ أ ونزٓ ٗأ وارٓ روم ق   َ وو  يوع ٕوذا اى ٖوا           



ٍِ  يوٌ ٗ ٘ي ؤ ميؤ ٍْوي يليوو اىشونز ٗيولآ الله  ْوي   وز           ٔاىنب ز اىذي رذى

 بىزحَل ٗاىَغفزق.ر اى لاء وا  بً ىٔ

اىزيووبء رزيئوول ٍووِ  ْٕبىوول م ووو لارووا أُ يْسووه لٕيوؤ ْٕٗبىوول ميَووب  

ٍ وَّٖ٘ب  ونز ٗ قوايز ٗ زموبُ ربى َ وو أ قواً رٖوب اىوع ٍشوزمي  يوع اىزسوبىل            

حسأأسر بضأأس َنسأأين َلأسأأتسذ َنأأنرتىب/  ي أمَووو ٍشوو٘ار أرووبٓذاىوو أسووهب ي اىفب ووو

م أأأ فس   كسنمليأأأةوبئأأأيس قسأأأَ َنقأأأسكى  َنتجأأأسب  وَندحأأأ   َنمسأأأسِن    ذَسأأأتس

مٖوو٘ رٍوولاً ىي طووبء ٗاىه٘ا ووع ٍٗووهق يههووذي روؤ مووي اىه ووبُٗ ٍووع ٍووِ    وِضأأىَ 

 هيَذٗا  يع يائ ٗا هزامبً رذىل، ٍب ىَسهٔ ٍِ حسِ  يقؤ ٗ ٘ا و ٔ ٍْٗب شوهٔ    

ّٗرهي ٗار بوي ٗ ٘ي ٖي رَ٘ ٘  ل ٍْٖ  ل ٗمنز  َ و، مئ ٍْوي يليوو   

ر٘امز اىرهل ٗاى بم ول ٗاُ يهفةؤ   اىشنز ٗيلآ الله  ْي   ز اى لاء وا  بً ىٔ 

 الله وٍٗبً ى نُ٘   زاً ىي يٌ ٗنقرٔ.

مَب أ قاً ر ليو اىشنز ٗاىهقايز ٗاى زمبُ اىع ,بحه اىس بوق 

َنقسكى  َنتجسب  وَندح    ذأستس بضس محمن ِدينَلأستسذ َننرتىب/ 

، ٗاىذي يشبر ىٔ ربىبْبُ رقب٘ىٔ الا هزاك مي س كحقىق كني سىيف بئيس

ىَْب شل ٗاىههن ٌ ٗاىذي   يَ  ٍْٔ اىنه ز ٍِ اىَقحةب  ى ْل ا

ٗاىه٘ي ٖب  ٗاهر بو  ْاٍب ح ز  ىٔ اى ايا ٍِ اىَْب شب  منبُ 

ٍهقً مي اى طبء مئ ٍْي مو اىشنز ٗاىهقايز ٗاى زمبُ ٗيلآ الله  ْي 

 مو   ز ٗأو ٘ ىٔ الله ر٘امز اىرهل ٗاى بم ل .

محمـد  الأستاذ الدكتىر الجلًل أ.د/  مَب أ قاً رخبىص اىشنز ٗاىهقايز اىوع 

    كنهسكملية َنحقىق جسمعة  َنمنكيقسَ َنقسكى   أستسذ وبئيس السعًد رشدٍ

ٗاىذي أٍا ىْب يا اى ُ٘ ٗاىه٘ي ٔ، ٗ ىل ٍِ  وقه ٍلىفب ؤ اىهوي موبُ ىٖوب  ةو ٌ       

الثز مي اىْفس ٗاىبهو ، ٗأي وبً ىهف وئ  بو٘ه ٍْب شول ٕوذا اى َوو  يوع اىوز ٌ          

 ى سبً.ٍِ ٍشب ئ ا

 وَلله أسذل أ  يجزيهَ ِني خي  َنجزَء نمس قنمىه ني مَ ِى .

 َندسحث
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 

 المقدمة
ئز الاقتصاد في الدولة كات التجارية من أهم ركاتعد الشر

التجارية ل القانوني الذي تمارس الأعمال فظهور هذا الهيك، المعاصرة
دفع الكثير من الأشخاص إلى  المساهمة في المشاريع ، في إطاره

تخصيص ل ت واستثمار أموالهم فيها من خلاكاشرل التجارية في شك
  جزء منها للمشروع.

حتى تزدهر الشركة وتحقق أرباحا لابد أن يكون على  رأسها و
ة في الشركة، حيث يقوم بتسيير مجهاز إداري محكم يمثل أهمية ج

  أموررها والسهر على تحقيق مصالحها.

على هيئة في أوالجمعية العامة بوصفها تضم كل الشركاء تعتبر 
ال هذا إدارة الشركة، ويرأسها المدير، حيث تراقب وتشرف على أعم

الأخير، ولها صلاحية تقرير كل ما يعود بالمصلحة على الشركة، 
فتنظر في تقارير المدير عن نشاط الشركة ومركزها المالي خلال السنة 
المنقضية وتقرير الميزانية السنوية، واتخاذ القرارات المهمة المتعلقة 

 بحياة الشركة.

وذلك بمخالفته  أدائه لمهام الإدارةناء أثخطاء يرتكب المدير أ قد
أو لارتكابه خطأ ،  كةلتجاري أو القانون الأساسي للشرأحكام القانون ا

في خسارة أو حتى كة وقد ينتج عن خطئه  وقوع الشر، في الإدارة 
لية لمسئوإفلاسها في بعض الحالات ومع ذلك يكون للمدير التخلص من ا

ن أو تخفيفها متى أثبت أنه قام بالمعارضة في حالة صدور الخطأ ع
أو ، مدير آخر أو أثبت بذله للعناية اللازمة في قيامه بمهام الإدارة 

  في حدوث الضرر.كاء خطأ الشرل أثبت تدخ
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سلطات المدير، وقد  –في غالب الأحيان  –ويحدد عقد الشركة 
يتم الاتفاق على ذلك في عقد لاحق لعقد الشركة. ويبين هذا العقد 

ن يقوم بها دون الرجوع إلى الأعمال والتصرفات التي يجوز للمدير أ
الشركاء، وتلك التي يجب عليه أن يحصل على إذن الشركاء قبل القيام 
بها. وكذلك الأعمال التي يحظر عليه القيام بها. ويتعين على المدير أن 
يلتزم حدود السلطات الممنوحة له بمقتضى عقد الشركة. وإذا سكت عقد 

القيام بكافة الأعمال التي  الشركة عن تحديد سلطات المدير، يجوز له
تحقق غرض الشركة ويستوى أن تكون من أعمال الإدارة أم من أعمال 

  التصرف.
 

ترجع أهمية البحث إلى أنه يتناول المسئولية التي يتحملها مدير 
الشركة، نظرا لأنه المحرك الأساسي لأعمال الشركة اليومية، يمنحه 

ارة الشركة، واتخاذ مايراه مناسبا، لتحقيق الشركاء صلاحيات متعددة لإد
  أهداف الشركة وتحقيق الربح.

 

يعتمد الباحث على المنهج الوصفي الاستقرائي من خلال استقراء 
نصوص القوانين ذات الصلة بموضوع البحث، كذلك المنهج التحليلي 

المعني  الذي يتم الاعتماد عليه في تحليل النصوص القانونية في التشريع
  بموضوع البحث.

   

منهما  الباب الاولتم تقسيم هذا البحث الي بابين نتناول في 
المسئولية في الشركات المجمعة ومن تقع علية المسئولية في ادارة 
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الشركة الام علي اعتبار انها ما هي الا شركة مساهمة ثم انواع هذه 
د تقوم الشركة الام بإنشاء المسئولية سواء ان كانت جنائية او مدنية وق

بعض الشركات الوليدة فمن هو المسئول عن ادارة هذه الاخيرة وفي 
سرها فما هي مسئولية الام عن دفع ديون الشركات الوليدة عحال ت

  سس هذه المسئولية.لاالتابعة لها مع بيان 

ثم بعد ذلك نتناول الشركات القابضة والتابعة الصادرة بقانون 
ومدي مسئوليتها ومظاهر سيطرة الشركة القابضة  ١٩٩١لسنة  ٢٠٣

علي شركاتها التابعة باستخدام السيطرة الادارية والمالية وهل بذلك تعد 
الشركة القابضة مسئولة عن ديون التابعة علي اعتبار رابطة التابعية 

  .المنشئة بينهماالاقتصادية 

سئولية من هذا البحث فسوف نتناول الم للباب الثانيما بالنسبة أ
 ١٨٨٣عن ادارة الشركة المنفردة بداية من التقنيين التجاري الملغي 

المنظم لشركات الاشخاص وبيان مسئولية المدير في هذه الشركات 
وهما التضامن والتوصية البسيطة ثم اخيرا شركة المحاصة ، فما هي 

انواع هذه من سلطات وواجبات وما هي نطاق مسئولية المدير 
مدنية وجنائية وهل من الممكن ان تتقادم المسئولية بمدي  المسئولية بين

  خمسة سنوات .

ثم بعد ذلك نتناول المسئولية الملقاة علي القائم بإدارة الشركة 
 ١٩٨١لسنة ١٥٩بالنسبة لشركات الأموال التي ينظمها القانون رقم 

بتعديلاته وسوف نحاول ان نستقرئ كل الحالات التي يكون فيها القائم 
دارة مسئولا وما هي حدود هذه المسئولية من فترة التأسيس حتي بالإ

اندماجها ، وهل العضو المنتدب يكون هو  وأانقضاء الشركة او حلها 


