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 عيد صديق محمد أحمد اسم الطالب:

 إستراتيجية مقترحة لتنمية القيم الإيجابية لدى الشباب عنوان الرسالة:

 الجامعي في ضوء بعض التغيرات المعاصرة 

 الدكتوراه في فمسفة التربية  الدرجة العممية:

 قسم أصول التربية القسم التابع لو:

 كمية البنات للآداب والعموم والتربية ة:ــــــــــاسم الكمي

 جامعة عين شمس ة:ــــــــــــــالجامـع

 م9104 سنة التخرج:
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 دكتىراهرسالُ 

 عيد صديق محمد أحمد :اسم الطالب

مقترحة لتينية القيه الإيجابية لدى الشباب الجامعي في ضوء بعض  استراتيجية :عهواى الرسالة

 .التغيرات المعاصرة

 الدكتوراه في فمسفة التربية اسم الدرجة:

 

 لجنة الإشراف

      حافظ فرج أحمد د. . أ

 أستاذ أصول التربية، كلية البيات للآداب والتربية والعلوو، جامعة عين شمس

 د. مايشُ علٌ محند

 التربية كلية البيات للآداب والتربية والعلوو ، جامعة عين شمسمدرس أصول 

 

 الدراسات العميا

 90/3/9109أجيزت الرسالة بتاريخ:      ختم الإجازة:

 

 موافقة مجمس الجامعة    موافقة مجمس الكمية:
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 سـنـن شـة عيــعـامـج

 كلية البنات للآداب والعلوو والتربية

 أصول التربيةقسـه 

   
 تظكًل لجنُ المناقظُ والحكه

 عيد صديق محمد أحمد:   بـم الطـالـاس

 ربية )تخصص أصول تربية(ـ: دكتـوراه الفمسفة فـي الت  الدّرجـة العلمية

 :  أصول التربية       التخصص

 "التغيرات المعاصرةاستراتيجية مقترحة لتنمية القيم الإيجابية لدى الشباب الجامعي في ضوء بعض تطوير :عنوان الرسالة
 السادة الأساتذة المشرفون:

 جامعة عين شمس. –أ.د. حافظ فرج أحمد     أستاذ أصول التربية بكمية البنات  .1

 جامعة عين شمس. -مدرس بقسم أصول التربية في كمية البنات    مايسة عمي محمدد.  .2

 لجنة الحكم والمناقشة:

 (ورئيسا   )مشرفا         .جامعة عين شمس –كمية البنات  -أ.د. حافظ فرج أحمد أستاذ أصول التربية  .1

 (عضوا  )      كمية التربية جامعة المنصورة.بميني محمد ابراىيم غنايم  أستاذ وأصول التربية أ.د  .2

 (عضوا  )          جامعة طنطاأميمو حممي مصطفي أستاذ التربية المقارنة بكمية التربية  أ.د .3
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 شــــــكــر وتقـــــديـــر
 «النَّاسَ  يَشْكُرُ  لَ  مَنْ  المَّوَ  يَشْكُرُ  لَ »قال رسول الله صمى الله عميو وسمم: 

إلا ان اتوجو بتالشكرؤ والتقدير إلي جامعة عين شمس وادارتيا المتميزة وىس لا يسعني في ىذا المقام 
إلي قسم  كل الشكر والشكرمن اعرق الجامعات في مصر والعالم. وكذلك كمية البنات منارة العمم والعمماء 

يسري أصول التربية الذي يبذل قصاري جيده في السيمنار وفي اخيار الموضوع ويمد يد العون والمساعدة و 
وأنا أجد نفسي مدين لأصحاب الفضل الأول من بعد الله سبحانو بالمعمومات القيمة.البحث العممي والباحثين 

والأخلاق ذويشرفني أن أتقدم بالشكر والعرفان بالجميل إلى العالم النصوح والخبير السخي، وتعالى 
 التقدير، لأستاذي ومشرفي الفاضل الأستاذ ، وخالص العالم الجميل  صاحب القمب الكبير والعقل المنيرالسامية،
أستاذ الإدارة والتخطيط التربوي ورئيس قسم أصول التربية سابقاً، بكمية البنات جامعة ، حافظ فرج أحمدالدكتور/ 

وفاءً لما قام بو من تعميمي وتعزيز أفكاري حيث كان لغزارة عممو، ورحابة صدره، خلال الإشراف عين شمس، 
الرسالة، الأثر الأكبر في المساعدة إلى أن أخرجت بحث بيذه الصورة فمو مني صادق الدعاء  العممي عمى ىذه

 بموفور الصحة والعافية والعطاء المستمر.
مدرس أصول التربية في كمية  مايسة عمي محمد،كما أتقدم بأسمى آيات الشكر والتقدير لمدكتورة/ 

جامعة عين شمس، والذي كان لتوجيياتيا النيرة الأثر الفاعل في إنجاز ىذا العمل، فجزاىا الله عني  -البنات
 خير الجزاء. 

لمعالمين الجميمين سعادة الاستاذ الدكتور/ميني محمد ابراىيم غنايم استاذ اصول تربية بكمية الشكر كل الشكر و 
استاذ التربية المقارنة بكمية التربية مصطفي  مميالمنصورة وسعادة الاستاذة الدكتورة / أميمة ح التربية جامعة
  عناء ومشقة السفر من أجل ذلك. يماوتحمم بالموافقة عمى مناقشة ىذه الرسالة ان مشكور  تفضلا انوالذ جامعة طنطا

كل من تعاون معي من الأساتذة والخبراء في كميات التربية كما أتقدم بخالص الشكر والامتنان، إلى 
اسأل عمى تعاونيم الصادق معي في الإجابة عمى استطلاع الرأي وكل من تعاون معي في إنجاز ىذا العمل ، 

 الله العمي القدير أن يبارك في الجميع وأن يبارك في حسناتيم .
وزملائــي  التقيــة التــي تعبــت معــي كثيــراً واولادي واخــوتي واولادىــمواتقــدم بخــالص الشــكر والتقــدير لزوجتــي الوفيــة 

 واصدقائي واىمي وعشيرتي.أسال الله العمي القدير ان يبارك في الجميع وان يبارك في حسناتيم.
 :....وبعـدوأخيراً أتقدم بجزيل الشكر والعرفان لكل من ساىم في إتمام ىذا العمل ليخرج إلى الوجود بيذه الصـورة 

ومــا تــوفيقي إلالله بــالله، فــدن كنــت قــد أصــبت  توحســبي أنــي قــد اجتيــدجيــد بشــر لا يخمــو مــن زلات وىفــوات  فيــذا
ن أخطأت فمن نفسي، وصدق الله العظيم القائـل فـي محكـم كتابـو وَلَوْ كََوَ َكنِوع كِِْ وَِكرَ  ولَّكِل  و ِكككككككفبفضلٍ من الله تعالى وا 

لََْجََُوِكفِ  ِكِخ تِلافًَكََثِيرًِ
 .(22الآية النساء:)

 وآخر دعوانا أن الحمد لله رب العالمين

 الباحث  
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