
 
 

 
 كمية الترية      

 قسم التربية المقارنة والإدارة التعميمية

 

 الأساسىالإدارى لمدارس الحمقة الثانية من التعميم  دا الأتقويم 

 ةبقة لمشروع تايمو بمحافظة القاهر المط
 

 رسالة مقدمة 

  لمحصول عمى درجة الماجستير فى التربية

 

 تربوية(ال دارةص الإتخص)
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 مرفت صالح ناصفأ.د/ 
 التربية المقارنة والإدارة التعميمية أستاذ

 جامعة عين شمس -كمية التربية
 

 محمد طه حنفىد/ أ.م.
 مساعدال أستاذ التربية المقارنة والإدارة التعميمية

 جامعة عين شمس -كمية التربية
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 بسم الله الرحمن الرحيم

 "يرفع الله الذين أمنوا منكم والذين أتوا العلم درجات"
 (44)المجادلة:
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 كمية الترية      

 قسم التربية المقارنة والإدارة التعميمية

 صفحة العنوان
 عزة عبد المنعم محمد محمد إسماعيل اسم الباحثة

 تربوية(الدارة الإ)تخصص -يةبماجستير فى التر  الدرجة العممية

 ةيالتربية المقارنة والإدارة التعميم القسم التابع له

 يةبالتر  الكمية

 عين شمس  الجامعة
 104 سنة المنـح
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 كمية الترية

 قسم التربية المقارنة والإدارة التعميمية

 صفحة الموافقة 

 د محمد إسماعيلعزة عبد المنعم محم اسم الباحثة:

الأساسى المطبقة  مدارس الحمقة الثانية من التعميمتقويم الأدا  الإدارى لعنوان الرسالة: 
 لمشروع تايمو بمحافظة القاهرة.

 تربويةالدارة الإتخصص جة: ماجستير فى التربية اسم الدر 

 لجنة الإشراف:

 الوظيفة الاســـــــــــــــــــــــم م
أستاذ التربية المقارنة والإدارة التعميمية بكمية  اصفرفت صالح ند. مأ.  4

 جامعة عين شمس -التربية
أستاذ التربية المقارنة والإدارة التعميمية المساعد  أ.م محمد طه حنفى 1

 جامعة عين شمس -بكمية التربية
 /104/11تاريخ المناقشة 

 الدراسات العميا:

 أجيزت الرسالة بتاريخ                                       ختم الإجازة:                           

  /   /                                                                              /    / 

 موافقة مجمس الكمية                                                       موافقة مجمس الجامعة 

     /   /                                                                            /   / 
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 شكـــر وتقـــدير
ــد الحمــد ) )جــل ــه( حم ــه وعظــيم ســمط اً جلال ــق بجلال ــى  أنهيمي ــة الأســبا  الت ــى وتلأيب ــه ل ــى إعانت عم

ام المرســمين ســيدنا ســاعدتنى عمــى إتمــام هــذا الجلأــد المتواوــع والصــلاة والســلام عمــى خيــر البريــة إمــ
 وعمى آله وصحبه وسمم أجمعين. ،نييبمحمد )صمى ا) عميه وسمم( وخاتم الن

 ،،،وبعد
أسـتاذتى الأسـتاذ الـدكتور / مرفـت  إلـىأتوجـه بموفـور الشـكر والتقـدير  ،الجميل والفول الكثيـربعرفانا 

شــرافلأا عمــى هــذا الرســالة والتــى ســعدت ب  ،أســتاذ التربيــة المقارنــة و الإدارة التعميميــة -صــالح ناصــف
لأاتلأا البنا ة وخمقلأـا الكـريم الأثـر الكبيـر فـى يفكان لعمملأا وتوج ،والتى لا تعد إلا نقطة فى بحر عمملأا

 ىوغرست فـى نفوسـ المختمفة، المواقف أتعامل فيكيف  دراستىطيمة سنوات  ت منلأاعممتفقد  ،إنجازها
 ،رغم سـذاجة بعوـلأا ةأسبملما أطرحه من ذن الصاغية فكانت نعم السراج والقدوة والأ ،كل القيم النبيمة

ا عمـــى لأواليـــوم أقـــدم كـــل الشـــكر والتقـــدير لســـيادت ،المعرفـــة والعمـــم  أولـــى الخطـــوات فـــى در  ىعممتنـــ
 .، وجزاها ا) عنى خير الجزا تلأا أمدها ا) بالصحة وأداملأا عميلأاامجلأود

سـتاذ مسـاعد التربيـة المقارنـة والإدارة أحنفـي لـدكتور الفاوـل / محمـد طـه ا سـتاذيوالشكر موصـول لأ
كان لإسلأامه الأثر الكبير فى رسم الصورة النلأابية للأذا الرسالة لتكـون شـكلا ومحتـوى الذى التعميمية 

   .، جزاا ا) عنى خير الجزا نظيم البحثى والفكرىتيعبق بأكاليل ال
الموقرة عمـى مـا مثمة فى إدارتلأا كمية التربية جامعة عين شمس مت إلىوأتوجه بخالص الشكر والتقدير 

نحن طلابلأا مـن تسـلأيلات فـى إتمـام دراسـتنا، وعمـى جلأودهـا السـاعية لتقـديم كـل مـا هـو  –قدمته لنا 
 جديد من برامج لمدراسات العميا بما يحقق المنفعة والرقي للأذا البمد. 

بـالعون والمسـاعدة فـى  زملابى ورؤسابى فى العمـل ولكـل يـد امتـدت إلىكما أتقدم بكل الشكر والتقدير 
 ،وحسبى أننـى أجتلأـدت وأخمصـت ،وأخيرا لا أدعى الكمال فالكمال ) وحدا ،إنجاز هذا العمل المتواوع

ن أخطــأت فمــن نفســى ومــن الشــيطان وآخــر دعــواى أن الحمــد ) ر   ،فــ ن أصــبت بالفوــل مــن ا) وا 
 العالمين.

حقاقا لمح كـان حمملأـا قبـل والتـى أمـى الااليـة  إلـىالتقـدير و  شكرأتقدم بخالص ال ،لجميلوعرفانا با ،قوا 
 .زاها عنى خير الجزا وجرحملأا ا) إستكمال هذا الرسالة  وفاتلأا
أخـص بالشـكر زوجـى كمـا  ،أختى الاالية وجميع أخوتى فيما قدموا لـى مـن مسـاعدة إلىخالص الشكر بوأتقدم 

 .ا ا) عنى خير الجزا فجزا ،معى فى هذا الطريق المشقة والمعاناا العزيز الذى تحمل 
 ،،، قيوفولى التهذا وا) 

 الباحثة
 محمدعزة عبدالمنعم 
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 كمية الترية

 قسم التربية المقارنة والإدارة التعميمية

 

 الشكر والتقدير للأساتذة واللأيبات المعاونة

 الشكر للأساتذة الذين قدموا لى العون والإرشاد هم:

 -وربيس قسم التربية المقارنة والإدارة التعميمية أستاذ -أ.د/ نلأمة عبد القادر هاشم -4
 جامعة عين شمس. -كمية التربية

أستاذ التربية المقارنة والإدارة التعميمية ووكيل الكمية  -أ.د/ عادل عبد الفتاح سلامة -1
 لشبون خدمة المجتمع وتنمية البيبة )سابقا(.

تربية جامعة الكمية  – تدريسالمناهج وطرق بقسم المدرس ال -د. / عمى أبو المعاطى -3
 عين شمس

 تعميمية.الدارة والإمقارنة التربية بقسم المساعد المدرس ال -رانيا حسن محروسأ.  -1
 أ. / صباح يوسف وهبى مصطفى بقسم التربية المقارنة والإدارة التعميمية. -5

 اللأيبات العممية التى تعاونت معى فى إنجاز هذا العمل المتواوع:

 عين شمس متمثمة فى قسم الترية المقارنة والإدارة التعميمية.جامعة  -كمية التربية -4
 قسم التعاون الدولى بديوان عام وزارة التربية والتعميم. -1
 قسم التجريبيات بمديرية التربية والتعميم. -3

  لىجة أول مو والأستاذة منى البيمى محمد م مديروا عام الإدارات بمحافظة القاهرة -1
دارى  ب دارة الساحل. وا 
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 محتويات الرسالة
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 محتويات ال قابمة

 الصفحة العنػػػػػػػػػػػػػػػػػكاف
 أ الآية القرآنية

 ب صفحة العنكاف
 ج صفحة المكافقة 

 د شكر كتقدير
 ق الأساتذة كالييئات المعاكنة إلىالشكر 

 ز قائمة المحتكيات
 ل الجداكؿ
 ؿ الأشكاؿ

 ـ قائمة الاختصارات
 1-4 الإطار العام لمبحث -الأول الفصــل

 1 مقدمة
 5 مشكمة البحث
     أىداؼ البحث
  أىمية البحث
     حدكد البحث

  مصطمحات البحث
 44 الدراسات السابقة

 1 منيج البحث
 1  واتأدك مصادر البحث ك 
 1 خطكات البحث
 1-طبقة لمشروع الإدارى لممدارس المعاصرة الم دا الأتقويم  -الفصل الثانى



 ح‌
 

 نظرىإطار  -تايمو

 .مدارس المطبقة لمشركع تايمكالطبيعة  -أكلا
 التطكر التاريخى لمشركع تايمك. -1
 فمسفة مشركع تايمك كأىدافو -2
 المكارد البشرية كالمادية لمدارس مشركع تايمك. -3
 لمشركع تايمك:الإدارل لممدارس المطبقة  دا الأ -ثانيا

 ليب تقكيمو.الإدارل كأسا دا الأماىية  -1
 .الإدارل دا الأجكانب  -2
 الإدارل لممدارس أدا أساليب تقكيـ الأ -3
 كماليزيػػاالمتحػدة دارل لمػػدارس مشػركع تػايمك بالكلايػػات الإ دا نمػاذج لػأ -4

 .أسترالياك 
 :لمشركع تايمكالإدارل لممدارس المطبقة  دا الأمؤشرات جكدة  -ثالثا

 المشاركة فى صنع القرارات. -1
 سمطة.التفكيض الفعاؿ لم -2
 تبادؿ الخبرات مع المدارس الأخرل المتميزة. -3
 لمعامميف بالمدرسة. التنمية المينية التكنكلكجية -4

 خلاصة الفصؿ. 

1 
1 
34 
31 
3 
3 
3

50 
54

 
1

3 
1 
5

 
 


 
الأدا  الإدارى لممدارس المطبقة لمشروع تايمو فى  واقعالثالث: الفصل 

  نظرية دراسة -مصر
– 40 

 .تمييد
 ماىية مشركع تايمك كأىدافو فى مصر. :أكلا
 فكرة المشركع كأىدافو فى مصر. -1



0 
0 



 ط‌
 

 فمسفة المشركع كأىمية تطبيقو المدارس المصرية. -2
 مراحؿ تطبيؽ مشركع تايمك لممدارس المصرية. :ثانيا
 .جكانب الأدا  الإدارل لممدارس بمصر  :ثالثا

 .ع تايمك رابعا: نكاتج الأدا  الإدارل المدارس المطبقة لمشرك 
 خلاصة الفصؿ. 

0 
3 
 
4

403

40 

 الدراسة الميدانية ونتابجلأا إجرا اتالفصل الرابع: 
 أكلان: إجرا ات تطبيؽ الدراسة الميدانية.

 أىداؼ الدراسة الميدانية.  .1
 عينة الدراسة الميدانية.  .2
 إعداد أداة الدراسة الميدانية كتطبيقيا.  .3

 قراتيا. كصياغة ف الاستبانةتصميـ  .أ 
 . الاستبانةحساب صدؽ  .ب 
 . الاستبانةثبات  .ج 
 المعالجة الإحصائية.  .4

 ثانيان: نتائج الدراسة الميدانية كتفسيرىا.  
 الثان: ممخص الدراسة الميدانية. ث

411440

444 
444 
441 
441

441

445

414



414

413

411410 


 مقترحةال جرا اتوالإالبحث نتابج :  الفصل الخامس

   تمييد.

  البحث نتائجأكلا: 

 بالإطار النظرل. المرتبطةالنتائج  -4

 الإدارل لممدارس فى مصر.  دا الأكاقع ب المرتبطة  النتائج  -1

 لمكاقع المصرل بمحافظة القاىرة. نتائج الدراسة الميدانية -3

41415

41 


41

41

41

41
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 الجداول قابمة

 الصفحة المكضكع رقـ الجدكؿ 
 51 مدير المدرسة بالكلايات المتحدة الأمريكية. أدا نمكذج تقكيـ  (4)

 5 .أستراليابمدير المدرسو  أدا عناصر تقكيـ  (1)

 443 .كالصالحةالمكزعة كالمستبعدة  الإستماراتعدد (3)

 443 تكزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغيرات الدراسة ك النسبة المئكية ليا. (1)

 44 الداخمى لممحكر الأكؿ. الإتساؽصدؽ  (5)

()  44 الداخمى لممحكر الثانى. الإتساؽصدؽ 

()  44 الداخمى لممحكر الثالث. الإتساؽصدؽ 

()  44 ابع.الر الداخمى لممحكر  الإتساؽصدؽ 

()  44 الداخمى لممحكر الخامس. الإتساؽصدؽ 

الإدارل لممدارس المطبقة لمشركع  دا الأثانيا: الإجرا ات المقترحة لتحسيف 
 تايمك.

 اسات مقترحة ثالثا بحكث كدر 



454

 
45 

 4145 قائمة المراجع 
 ملاحؽ الرسالة:

 الرسالة لإستبيافالصكرة المبدئية  (4)ممحؽ 
 قائمة بأسما  المحكميف (1)ممحؽ 
 الرسالة لإستبيافالصكرة النيائية ( 3) ممحؽ

 ابلات الشخصيةق( الم4ممحؽ )
 ميمة البحثخطابات تسييؿ ( 5) ممحؽ

10345 
434 
4541 
434 
441 
1034 
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 410 .بأنوللإستبيف المحاكر الفرعية ك الدرجة الكمية  الإرتباطمعاملات  (40)

 410 .الاستبانةالصدؽ التميزم بيف أفراد العينة في محاكر  (44)

 414 ككؿ. الاستبانة، ك الاستبانةالثبات لمحاكر  (41)

عينة الدراسة   لإستجابات النسبية الأكزافالنسب المئكية ك التكرارات ك  (43)
 لممحكر الأكؿ.

411 

عينة الدراسة   لإستجابات النسبية الأكزافالتكرارات كالنسب المئكية ك  (41)
 لممحكر الثاني.

41 

العينة عمى  لإستجابات النسبية الأكزافالتكرارات كالنسب المئكية، ك  (45)
 الث.العبارات في المحكر الث

41 

(4)  العينة عمى  لإستجابات النسبية الأكزافالتكرارات كالنسب المئكية، ك
 الرابع.العبارات في المحكر 

430 

(4)  العينة عمى  لإستجابات النسبية الأكزافالتكرارات كالنسب المئكية، ك
 الخامس.العبارات في المحكر 

431 

(4) قيمة " ت " كدلالتيا في  ة كالمعياري الإنحرافاتلأعداد كالمتكسطات ك ا
 كالدرجة الكمية لأداة تبعان لمتغير النكع. الاستبانةمحاكر أبعاد ك 

431 

(4)  قيمة " ت " كدلالتيا في  المعيارية ك الإنحرافاتالأعداد كالمتكسطات ك
المؤىؿ كالدرجة الكمية لأداة تبعان لمتغير  الاستبانةمحاكر أبعاد ك 
 الدراسى.

435 

 الاستبانةالمعيارية فى جميع محاكر  الإنحرافاتداد كالمتكسطات ك الأع (10)
 لمكظيفة.تبعان   بأنوللإستالدرجة الكمية ك 

43 

 الاستبانةبيف متكسطات محاكر  لممقارنة الأحادلتحميؿ التبايف  (14)
 لمكظيفة.الدرجة الكمية تبعان ك 

43 

 الاستبانةميع محاكر المعيارية فى ج الإنحرافاتالأعداد كالمتكسطات ك  (11)
 تبعان  لسنكات الخبرة. بأنوللإستالدرجة الكمية ك 

43 
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 الاستبانةبيف متكسطات محاكر  لممقارنة الأحادلتحميؿ التبايف  (13)
 الدرجة الكمية تبعان لسنكات الخبرة.ك 

43 

 

الأشكال قابمة  

رقـ 
 الشكؿ 

 الصفحة المكضكع

 10 عمى مشركع تايمك.تدريبات الإدارة المدرسية بأمريكا  (4)

 1 دكرة عممية صنع القرار. (1)

 53 مدير المدرسة. أدا المياـ المطمكبة فى كؿ مربع عند تقكيـ  (3)

  خطكات التخطيط بمدارس مشركع تايمك. (1)
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 الإختصارات قابمة

 الصفحة المكضكع ـ 
(1) Technology For Improved Learning Outcomes - Tilo. 3 
(2) Curricular Practical Training-CPT. 76 
(3) School Technology Advanced Management Plane – 

STAMP. 
 

84 

 
 
 



 

                        

 الفصل الأول                                  

 الإطار العام لمبحث
 مقدمة 
 مشكمة البحث 
 حثبأهداف ال 
 حثبأهمية ال 
 بحثحدود ال 
 حثبمصطمحات ال 
 الدراسات السابقة 
 منلأج البحث 
  هاتأدو مصادر البحث و  
 خطوات البحث 

 
 


