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 مستخلص الرسالة

 

رسالة لمباحث : رجب أحمد مصطفى شمبي ، بعنوان: "فاعمية برنامج معرفي 
وىدفت الدراسة سموكي لتنمية الانتماء وتوكيد الذات لدى عينة من طمبة الجامعة" . 

إلى التحقق من فاعمية برنامج معرفي سموكي لتنمية الانتماء وتوكيد الذات لدى عينة 
( طالب وطالبة من 32تكونت عينة الدراسة الحالية من )و  من طمبة الجامعة .

( 762طلاب جامعة جنوب الوادي يتم انتقاؤىم من عينة استطلاعية بمغ قواميا )
( عام ، وتم تقسيميم إلى مجموعتين 32-77بين ) ماتراوح أعمارىم الزمنية ت

مقياس وكانت أدوات الدراسة : ) . )تجريبية وضابطة( متساويتين ومتجانستين
برنامج معرفي ،  مقياس توكيد الذات )إعداد/ الباحث(،  الانتماء )إعداد /الباحث(
ضيا التحقق من صحة فرو أسفرت نتائج الدراسة عن و  . سموكي )إعداد/ الباحث(

مما يدل عمى فاعمية البرنامج المعرفي السموكي في تنمية الانتماء وتوكيد الذات لدى 
 الانتماء - الإرشاد المعرفي السموكيالكممات الافتتاحية: ) عينة من طمبة الجامعة .

 طمبة الجامعة( . -توكيد الذات -
  



 ه‌
 

Abstract 

 

A thesis for the researcher: Ragab Ahmed Mostafa Shalaby, entitled: 
"The effectiveness of a behavioral knowledge program for developing affiliation 
and self-affirmation among a sample of university students." The study aimed 
to verify the effectiveness of a behavioral cognitive program for developing 
affiliation and self-affirmation among a sample of university students. The 
current sample of the study consisted of (20) male and female students from 
the South Valley University, who are drawn from an exploratory sample of 
(160) whose time ranges between (17-24) years, and they were divided into 
two groups (experimental and controlling) equal and homogeneous. The study 
tools were: (Affiliation scale (preparation / researcher), self-affirmation scale 
(preparation / researcher), behavioral knowledge program (preparation / 
researcher) . Verifying the validity of its hypotheses, which indicates the 
effectiveness of the behavioral cognitive program in developing affiliation and 
self-affirmation among a sample of university students Opening words: 
(Behavioral cognitive counseling - affiliation - self-affirmation - university 
students). 
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 شكر وتقدير
 الرحيم الرحمن الله بسم

)سورة العظيم الله صدق "إِنَّكَ أَنتَ الْعَمِيمُ الْحَكِيمُ  ۖ  قَالُوا سُبْحَانَكَ لَا عِمْمَ لَنَا إِلاَّ مَا عَمَّمْتَنَا "
 (23 البقرة: آية

،  ، الممك القدوس المنان الحنان،  نسان مالم يعمملإ، عمم ا الذي عمم بالقمم أحمد الله
 ماف ، مور فأجراىا عمى أحسن نظاملأ، قدر ا عواملأ، مصرف الشيور وا ياممدبر الميالي والأ

 من فضمو الخير الكثير والعمم عمى ما أنعم بو عمي   لله، الحمد  لم يشأ لم يكن شاء كان وما
لوجيو  جعميا خالصة، وأعانني عمى إنجاز ىذا العمل الذي احتسبو عبادة من العبادات  الوفير
 . الكريم

صمى ا﵀ ، وقول الرسول  "الشَّاكِرِينَ  مِّنْ  وَكُن فَاعْبُدْ  المَّوَ  "بَلِ من قولو تعالى  وانطلاقًا
، فإني أتقدم بالشكر الجزيل وعميق التقدير  ا﵀( يشكر لا الناس يشكر لا )منعميو وسمم 

الأستاذ الدكتور / سيد محمد صبحي أستاذ الصحة النفسية والإرشاد النفسي بكمية التربية إلى 
، ومقرر شعبة  جامعة عين شمس –جامعة عين شمس وعميد كمية التربية النوعية الأسبق  -

مع العممي بجميورية مصر المج الس القومية المتخصصة ، عضوالرعاية الاجتماعية بالمج
العربية عمى ما أسدى لي من النصح المفيد ، وما أغدقو عمي  من توجيوٍ سديد ، فأفاض من 

، ل وسعة صدره الأثر الطيب في نفسيلطائف عممو الكثير ، كما كان لخمقو الكريم وصبره الجمي
عممو ، فالله أسأل أن يجزيو  مما جعمني لا أتردد في تحمل عناء السفر لمقائو ، والاستزادة من

 عني وعن طلاب عممو خير الجزاء ويعطيو خير العطاء .
الأستاذ / إيمان لطفي إبراىيم  كتورهالدكما أتقدم بالشكر الجزيل والثناء العظيم إلى 

 عمى ما جامعة عين شمس –بقسم الصحة النفسية والإرشاد النفسي بكمية التربية  المساعد
من جيد متواصل ونصح وتوجيو معي  توبذل فع وعطاء متميز ، وعمى مانا و لي من عممتقدم

ميما كتبت من عبارات وجمل فإن كممات ف ، مرحمة البحث حتى إتمام ىذه الرسالة من بداية
عني خير الجزاء وجعل ذلك في موازين  لله، فجزاىما ا حقيما ئيماعاجزة عن إيفا الشكر تظل

 . حسناتيما
ثم أتقدم إلى أعضاء المجنة المناقشة بخالص شكري وتقديري واحترامي عمى تفضميما 

بطرس حافظ بطرس أستاذ لأستاذ الدكتور/ ابالموافقة عمى مناقشة ىذا العمل المتواضع ، وىما 
أستاذ   إيمان فوزي شاىين/ ه الدكتور  ةالأستاذجامعة القاىرة ، و  –وعميد كمية رياض الأطفال 

 ، جامعة عين شمس -بكمية التربية ، ورئيس قسم الصحة النفسية سابقًا فسية الصحة الن
وكثرة المسئوليات التي  مابمناقشة رسالتي مع عممي بمدى انشغالي ماشرفت بتكرمي نذيموال
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مني جزيل الشكر والاحترام  االرغم من ذلك فقد تفضلا بقبول المناقشة فميم، وبيا نيتحملا
 والعرفان .

وأخي رحميم الله رحمة واسعة ، وتقبميم عنده في  بالدعاء بالرحمات إلى والدي  كما أتقدم 
 الصالحين.

والشكر موصول لزوجتي الفضمى أم أولادي التي لم تألو جيدًا في دفعي إلى الأمام 
بدعائيا ، وبعدىا الشكر لأولادي رفيدة وعبدالرحمن ورزان ، بارك الله  ياً مستأنسًا بحديثيا مستقو 

 يم . والشكر كل الشكر لأخوتي وأىمي جميعًا عمى دعائيم لي بالتوفيق والسداد .لي في
وأخص بالشكر والتقدير من دعموني وساندوني لإنياء ىذا العمل المتواضع السيدة 

ي كل التقدير والاحترام ، وكذلك إخوتيا ، المذين ىم الفُضْمى والدة زوجتي ، ووالد زوجتي ليما من
 خوتي .بمثابة إ

ما أتقدم بالشكر والعرفان لجامعة جنوب الوادي والمتمثمة في عينة البحث من طلاب وك
 الجامعة .
لا يفوتني أن أتقدم بخالص شكري وتقديري وعرفاني لكل من قدم لي يد العون والتشجيع و 

في سبيل إنجاز ىذه الرسالة المتواضعة ، سائلًا المولى عز وجل أن يتقبل مني ىذا العمل 
 وجيو الكريم .خالصًا ل

 وآخر دعوانا أن الحمد لله رب العالمين ...
                                                                                                                

 البـــاحـث   
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 736 .الفرض الثانينتائج التحقق من اً : ــــــــــــــثاني

 737 .نتائج التحقق من الفرض الثالث:  اً ــــــــــــثالث 

 739 .نتائج التحقق من الفرض الرابع : اً ـــــــــــرابع 
 722  .نتائج التحقق من الفرض الخامس:   خامساً  
 727 .نتائج التحقق من الفرض السادس:   سادساً  
 723 .ةدراســــــــــــــــال نتائـــــــج مناقشــــــــــــة:   اً ــــــسابع 
 722 .النتائج ىتعقيب عام عم: ـــــــــاً  امنــث 
 727 توصيـــــــــــــــــــــــات.التطبيقات التربوية وال : ـــــاً تاسع 
 723 .لبحوث والدراسات المقترحــــــةا :   راً ـــعاش 

 147-122 ـــــــــعــــــــــالمراجــ
 722 العربيــــــــــــــــــــــة. المراجــــــــــــع:      أولًا 
 762 المراجــــــــــــع الإنجميزيــــــة.:  اً ــــــــــــــثاني
 322-777 الملاحق -
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 : قائمــة الجــداولاً نيثا
 
 

 رقم الصفحة الجداولعنوان  رقم الجدول
رتب درجات المجموعتين التجريبية  ي( لدلالة الفروق بين متوسطU)  قيمة (7جدول )

 والضابطة بالنسبة لمتغير العمر الزمنى  
82 

رتب درجات المجموعتين التجريبية  متوسطي( لدلالة الفروق بين U)  قيمة (3جدول )
 والضابطة فى مقياس المستوى الاجتماعي الاقتصادي

82 

رتب درجات المجموعتين التجريبية  متوسطي( لدلالة الفروق بين U)  قيمة (2جدول )
 والدرجة الكمية لممقياس الانتماءوالضابطة فى القياس القبمى لأبعاد مقياس 

82 

رتب درجات المجموعتين التجريبية  متوسطي( لدلالة الفروق بين U)  قيمة (2جدول )
 والضابطة فى القياس القبمى مقياس توكيد الذات والدرجة الكمية لممقياس

85 

 86 الانتماءأرقام العبارات لمقياس  (5جدول )

المتوسطات والانحرافات المعيارية وقيمة " ت " ودلالة الفروق بين درجات  (6جدول )
 الانتماءالدرجات المنخفضة عمى بعد " ذويالدرجات  المرتفعة و  ذويالأفراد 
 لممدين"

87 

المتوسطات والانحرافات المعيارية وقيمة " ت " ودلالة الفروق بين درجات  (7جدول )
 الانتماءالدرجات المنخفضة عمى بعد " ذويالدرجات المرتفعة و  ذويالأفراد 
 للأسرة"

88 

 الانتماءالدرجات المنخفضة عمى بعد " ذويالدرجات المرتفعة و  يالأفراد ذو  (8جدول ) 
 .لموطن

88 

المتوسطات والانحرافات المعيارية وقيمة " ت " ودلالة الفروق بين درجات  (9دول )ج
الدرجات المنخفضة عمى مقياس  ذويالدرجات المرتفعة و  ذويالأفراد 
 .الانتماء
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 معاملات الارتباط ودلالتيا الإحصائية بين درجة كل عبارة والدرجة الكمية (72جدول )
 .الانتماءلكل بعد من أبعاد مقياس 

89 

 97 .الانتماءمعاملات الارتباط بين الأبعاد والدرجة الكمية لمقياس  (77جدول )

 97 كرونباخ –قيم معاملات الثبات بطريقة ألفا  (73جدول )
 93 . الانتماءقيم معاملات الثبات بطريقة التجزئة النصفية لمقياس  (72جدول )
(72جدول )  92 .معاملات الارتباط بين درجات بنود مقياس توكيد الذات 
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الجدولرقم   رقم الصفحة عنوان الجداول 

(75جدول )  95 صدق الاتساق الداخمي لمقياس توكيد الذات لطلاب الجامعة  

(76جدول ) المتوسطات والانحرافات المعيارية وقيم )ت( لتقديرات المستوى الأعمى  
 .والأدنى عمى مقياس توكيد الذات

95 

(77جدول ) معاملات ثبات المقاييس الفرعية والدرجة الكمية لمقياس توكيد الذات لشباب  
 .الجامعة

96 

(78جدول ) ة الكمية لمقياس توكيد معاملات ثبات ألفا كرونباخ لممقاييس الفرعية والدرج 
 .ب الجامعةطلاالذات ل

96 

(79جدول )  97 .لجامعةالشباب  مقياس توكيد الذات بطرثقة التجزئو النصفيةمعاملات ثبات  
(32جدول )  772 لبرنامج الإرشادي المعرفي السموكجمسات ا 
(37جدول ) لدلالة الفروق بين متوسطات رتب درجات أفراد   Z)قيمة النسبة الحرجة ) 

، الانتماءالمجموعة التجريبية في القياسين القبمى والبعدي عمى أبعاد مقياس 
 .والدرجة الكمية

735 

(33جدول ) ( لدلالة الفروق بين متوسطات رتب درجات أفراد المجموعة التجريبية uقيمة ) 
ومتوسطات رتب درجات أفراد المجموعة الضابطة في القياس البعدي عمى 

 .والدرجة الكمية  الانتماءأبعاد مقياس 
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(32جدول ) لدلالة الفروق بين متوسطات رتب درجات أفراد   Z)قيمة النسبة الحرجة ) 
، الانتماءالمجموعة التجريبية في القياسين البعدي والتتبعي عمى أبعاد مقياس 

 .والدرجة الكمية

737 

(32جدول ) لدلالة الفروق بين متوسطات رتب درجات أفراد   Z)قيمة النسبة الحرجة ) 
   .الذاتوالبعدي عمى مقياس توكيد  المجموعة التجريبية في القياسين القبمى

739 

(35جدول ) التجريبية ومتوسطات رتب درجات أفراد المجموعة الضابطة في القياس قيمة  
( لدلالة الفروق بين متوسطات رتب u) البعدي عمى مقياس توكيد الذات

 .درجات أفراد المجموعة

722 

لدلالة الفروق بين متوسطات رتب درجات أفراد   Z)قيمة النسبة الحرجة ) (36جدول )
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 الأول لــالفص
 ةــالدراس لــــدخـم

 
 ة:ـــــــمقدم

، فقد بدأ مع الإنساف قبؿ أف ينفخ الله فيو  يعد الانتماء أمر فطري موجود داخؿ النفس البشرية
، ثـ تتكوف العمقة التي تنتمي إلى جدار  ، فالنطفة تسبح إلى انتمائيا لتكوف البويضة في قرار مكيف الروح
، وعندما تنفصؿ العمقة عف جدار الرحـ  بالنمو بأمر اللهالجنيف بدأ ي، ف تشعر بالأمف، وعندئذ  الرحـ

، وعندما تحيف الولادة يخرج الجنيف باكياً ،  ، وىو الحبؿ السري خرآىا إلى شيء ءتكوف قد غيرت انتما
 . وعندما تتناولو الأيدي أو تضمو الأـ ، فيشعر بوجود الانتماء، فييدأ أو يسكت

،  انتساب الفرد لكياف ما يكوف متوحداً معو مندمجاً ومنصيراَ داخمو إلىمفيوـ الانتماء ويشير 
،  ، وىذا الكياف إما أف يكوف جماعة أو طبقة ، يشعر فيو بالأماف نظراً لأنو عضو مقبوؿ في ىذا الكياف
 . أو وطناً يتشرؼ الفرد بالانتساب إليو

،  الفرد ى، وشعور داخمي لد أيضاً حاجة نفسية طبيعيةوالانتماء بيذا المعنى حاجة فطرية ، وىو 
،  ، حيث يشعر فيو الفرد بأنو جزء مف جماعة ينتمي إلييا واحتياج إنساني لمحب والأماف وتقدير الذات
صديؽ محمد ، والقدرة عمى مقاومة الضغوط النفسية )صفاء  وتشعره بالفخر والاعتزاز بالنفس والاستقرار

 . (5: 5105 أحمد،
 إيجابي عف مفيوـ لىإ يحتاج لا والاجتماعي الفردي وكيانو ذاتو عف الدؤوب بحثو في الإنسافو 

 فإيث ت . حوصعوبا تحديات مف يقابمو ما مواجية في ذاتو أكيداً إلى تأيض يحتاج ولكنو فقط الذات
 مف المختمفيفالأشخاص  ومع المختمفة المواقؼ في وأمانة بصدؽ مشاعره عف التعبير عف الفرد إحجاـ

 العصابية زيادة النزعات عمى يعمؿ المشاعر عف التعبير قمع لأف ذلؾللبضطراب ؛  الرئيسية سبابالأ
 أف يستطيع شخص ىناؾ إذا كاف إلا بالأمف الشعور وعدـ الأمؿ وخيبة بالنقص لشعورى الإ بالفرد ويؤدي
 ومف يوجد أف قؿ أمر وىو ، المسؤوليةعنو  ويحمؿ النصائح لو ويقدـ ، عنو ويدافع ويحميو عميو يعتمد
 . (035: 5100، وجوده )قيس عمي حالة في يستمر فأ النادر

متعددة  مراحؿ عبر يمر إنما ، الإنساف لدى موروثاً  أمراً  يعتبر لا التوكيدي السموؾ تشكؿ فأكما 
ف المحيطة البيئة مع والتفاعؿ التواصؿ طريؽ عف يتـ السموؾ ىذا تشكؿ إفطفولتو ،  مف ابتداءً   ىذا ، وا 
 تأثير ، ليا الطفؿ فييا ينمو التي الاجتماعية التنشئة أف كما الإنساف ،  نمو مع ويتطور ينمو التشكؿ
 الطالب كبير بعلبقة بشكؿ التوكيدي السموؾ يتأثر ؛ حيث والاتجاىات والمشاعر الأفكار تكويف في كبير

 الثواب خلبؿ عمميتي فمف ، الطلبب لدى التوكيدي السموؾ تشكيؿ في كبير دور فمممعمميف ، بمعمميو
 الأخلبقية والمعايير خلبؿ القيـ مف وذلؾ التوكيدي سموكو تشكيمة يعزز وىذا لذاتو مفيومو يتشكؿ والعقاب

 . (87: 5110، ميمماف وىوارد شيفر؛ شارلز( بيا القياـ منو طمبي   التي


