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   مقــدمـــــة:
ام‌في‌بث‌‌د‌عرف‌الإنسان‌الشائعة‌منذ‌زمن‌بعيد‌واستخدمها‌خير‌استخ

حراس‌وكانوا‌يعرفون‌بمسمى‌‌ستخدم‌أباطرة‌الرومان‌‌أالرعب‌في‌أعدائه،‌فلقد‌‌
ولقد‌كانت‌مهمة‌هؤلاء‌الحراس‌‌‌‌حرامي‌شائعات‌لما‌كانوا‌يعانون‌من‌وبائها.

تتركز‌في‌أن‌يندمجوا‌بين‌الجماهير‌لينقلوا‌إلى‌الإمبراطور‌ما‌يدور‌بين‌الناس‌‌
دقيقة‌‌ بارومتر‌ بمثابة‌ الحراس‌ هؤلاء‌ ينقله‌ ما‌ وكان‌ أحداث‌ من‌ والشعب‌

بحملة‌‌‌‌وافعالات‌الشعب‌وأحاسيسه‌وكانت‌التعليمات‌لهؤلاء‌الحراس‌أن‌يقوملان
تمثل‌الشائعة‌كظاهرة‌اجتماعية‌‌و‌‌‌الأمر‌ذلك.‌‌ىمضادة‌من‌الشائعات‌إذا‌اقتض

ف البشرية‌‌يعنصراً‌مهما‌ الثقافات‌ ثقافة‌من‌ وليدة‌مجتمعها،‌‌‌‌فهي‌‌،‌نسيج‌كل‌
والاقتصادية‌‌ والاجتماعية‌ والسياسية‌ النفسية‌ ظروفه‌ عن‌ عميقاً‌ تعبيراً‌ وتعبر‌

المفتاح‌‌‌‌،والثقافية تعد‌ المجتمع‌‌‌الذهبيولذلك‌ لهذا‌ العميقة‌ المجاهل‌ لدراسة‌
‌وتحديد‌ملامحه‌وخصائصه.‌

الذ‌ الكبير‌ التأثير‌ من‌ الشائعات‌ دراسة‌ أهمية‌ على‌‌‌‌يوتتضح‌ لها‌
فقد‌‌ تماسكه‌‌المجتمعات‌ إلى‌ تؤدى‌ قد‌ كما‌ المجتمع‌ وتدهور‌ تفكك‌ إلى‌ تؤدى‌

لدورها‌‌ المجتمع‌‌فيوفقا‌ لذلك‌ المعنوية‌ الروح‌ رفع‌ أو‌ خلال‌‌‌،خفض‌ فمن‌
وتفاعلاتهم وعلاقاتهم‌ الأفراد‌ مواقف‌ تتغير‌ أو‌ تتبدل‌ أن‌ يمكن‌ ،‌الشائعات‌

فالشائعات‌يمكن‌أن‌‌‌‌،ويمكن‌أن‌يعزف‌الناس‌عن‌شراء‌منتج‌أو‌زيارة‌مكان
والثقافية‌‌‌‌يفتؤثر‌‌ والنفسية،‌ والسياسية،‌ والاجتماعية،‌ الاقتصادية‌ الجوانب‌

‌العلاقات‌الدولية‌واستقرار‌المجتمعات.‌‌‌في‌للشعوب‌ويمكن‌أن‌تؤثر‌
أهم‌‌ من‌ مهم‌ سلاح‌ والدعائية‌ النفسية‌ الحرب‌ أسلحة‌ كأحد‌ والشائعة‌

‌‌ي‌ة‌ف‌أكثر‌هذه‌الأساليب‌أهمية‌ودلال‌‌إنهانبالغ‌إذا‌قلنا‌‌‌‌ولا‌أسلحة‌هذه‌الحرب‌‌
السواء.‌‌ السلم‌والحرب‌على‌ الشائعة‌‌وقت‌ تعتبر‌ يتطور‌مع‌تطور‌‌كما‌ سلاح‌

التكنولوجيا وتقدم‌ تزايد‌‌‌،المجتمعات‌ الشائعات‌‌‌‌ت‌فقد‌ لدراسة‌ الأهمية‌ ‌‌في‌هذه‌
للمعلومات‌‌ والهائل‌ والمتراكم‌ المستمر‌ النمو‌ حيث‌ المعلومات،‌ ‌‌في‌عصر‌
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أثر‌على‌‌‌‌المعلوماتيالرصيد‌‌‌‌في،‌وهذا‌التطور‌‌الإنسانيمختلف‌أوجه‌النشاط‌‌
خضعت‌‌‌‌يللأفراد‌والمجتمعات‌وعلى‌طبيعة‌الشائعات‌الت‌‌‌المعلوماتيالرصيد‌‌

الذ‌لل والتعمير‌ الشائعات‌‌‌يتطور‌ أهمية‌ من‌ وزاد‌ العصر‌ هذا‌ طابع‌ ،‌‌ميز‌
لكثير‌من‌المجتمعات‌المعاصرة‌على‌الرغم‌‌‌‌اليوميفالشائعات‌لا‌تزال‌الغذاء‌‌

ال‌‌الانتشارمن‌‌ مرئية‌والمسموعة‌والمقروءة‌وما‌يسمى‌السريع‌لأجهزة‌الإعلام‌
أصبحت‌‌‌والتيأرضيتها‌شبكة‌الإنترنت‌‌‌‌وهيأت‌‌‌اأتاحته‌‌‌يبثورة‌المعلومات‌الت

‌ها.‌‌غنفسها‌أقوى‌وسيلة‌لترويج‌الشائعات‌وتفري‌يه
رغم‌أنها‌لا‌تعتمد‌على‌الإقناع‌المباشر‌أو‌غير‌المباشر‌كما‌‌‌فالشائعة

كما‌يحققان‌وأكثر‌‌‌‌افعلها‌وتحقق‌آثارً‌‌‌الدعاية‌والحرب‌النفسية‌إلا‌أنها‌تفعل‌‌يف
مركزة‌‌ مخططة‌ منظمة‌ حملة‌ بشبه‌ لها‌ المستخدمة‌ الجهة‌ تقوم‌ عندما‌ وذلك‌
وتشوه‌‌ الاجتماعية‌ اللحمة‌ وتمزق‌ الآراء‌ وتفرق‌ الحقائق‌ معالم‌ معها‌ تطمس‌

‌صور‌القادة‌والزعماء.‌‌
تبقى‌‌ لم‌ لها‌ نتعرض‌ التي‌ الشائعات‌ فإن‌ الراهن‌ الواقع‌ هذا‌ وفى‌ضوء‌

نقل‌تلقائي‌ونشاط‌عفوي،‌ولكنها‌وسيلة‌ونشاط‌مخطط‌ومدبر‌ومرسوم‌‌‌مجرد‌
ينسبون‌الى‌هيئات‌ومنظمات‌ودول‌كبرى‌‌‌‌وأخصائيون‌ومستمر‌يقوم‌به‌خبراء‌‌

التي‌ والمعدات‌ والأجهزة‌ والميزانيات‌ والدراسات‌ المعلومات‌ كافة‌ لهم‌ ويتوفر‌
تساعد‌على‌تحقيق‌الشائعات‌لأهدافها‌المرسومة‌والمحددة‌بدقة‌وعناية‌فائقة،‌‌
ولهذا‌يستوجب‌علينا‌في‌إطار‌المواجهة‌ضرورة‌العناية‌بدراسة‌الشائعات‌في‌

مؤس فقد‌‌مختلف‌ ومعاهدنا‌ ونظرياته‌‌أساتنا‌ فوانينه‌ له‌ علماً‌ الشائعة‌ صبحت‌
ودراساته‌ونتائجه‌التجريبية‌الواقعية‌بحيث‌يمكن‌توجيهها‌لتحقيق‌أهداف‌بعينها‌‌
في‌إطار‌المفهوم‌الشامل‌للحرب‌النفسية‌الوقائية‌وللحماية‌من‌أخطار‌الحرب‌

و‌ العربي‌ للعالم‌ الراهن‌ والواقع‌ المستمرة‌ضدنا،‌ يعكس‌‌النفسية‌ الآن‌ الإسلامي‌
الحملات‌‌ بفعل‌ نعيشه‌ الذي‌ والنفسي‌ الذهني‌ والتشويش‌ الفكرية‌ البلبلة‌ واقع‌


