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 شكر وتقدير 

 "  "الحمد لله الذي هدانا لهذا وما كنا لنهتدي لول أن هدانا الله

 إلببىيطب  للباحةبة بعبد أن انتهب  مبن هبذا البحببع أن ترفبا أسبمي ايبات ارمتنبان والعرفبان بالجميب  
 ا في إتمامه وإخراجه بهذا الشك : من كانوا سببً 

ليلــى إبــراهيم معــوض الشكر والعرفان بالجمي  لأستاذتي الفاضلة الأستاذة البدكتورة/ واتوجه بجزي    
أسبتاذ المنباهج وطببرق تبدريس العلبوم بكليببة التربيبة جامعبة عببين شبمسح فلبم يصبب  البحبع إلبى مببا هبو عليببه 

ح فلقبببد وجبببدت مبببن سبببيادتها رحاببببة الصبببدر فبببي كببب  مبببا إجراءاتبببهإل بفضببب  توجيهاتهببباح وديتهبببا فبببي متابعبببة 
ومتعهبببا الله الله عنبببى خيبببر الجبببزاء  عترضبببني مبببن أسبببتلة ومشبببكمتح فكانببب  نعبببم الموجبببه والمعلبببمح وجزاهببباي

 بالصحة والعافية. 

شـــيماء  بببوافر بالشببكر والتقببدار لأسببتاذتي الفاضببلة الأسببتاذة الببدكتورة /  كمببا يسببعدني أن أتقببدم      
بكليببة التربيببة جامعببة عببين شببمسح علببى حسببن أسببتاذ المنبباهج وطببرق تببدريس العلببوم المسبباعد أحمــد محمــد  

رعااتهببا وعمببيم توجيهاتهبباح ومببا أعطتببه لببي مببن ويبب  وجهببد رسببم كةببرة مشبباسلها ومسببتولياتها الجمببة فكانبب  
نببي وأسبلل الله أن اوفيهببا أجرهببا وجزاهببا الله ع  لسبيادتها بصببمات واضببحة فببي كب  خطببوة مببن خطببوات البحببع

 خير الجزاء. 

ــتال الـــدكتور/ كمببا أتقببدم بكبب  الشببكر والتقببدار  أسببتاذ منبباهج وطبببرق    مـــاهر إســـماعي   ـــ ري للأسـ
العمب ح فلبه منبي جزيب  الشبكر وجببزاه الله ح علبى تفضببله بمنايشبة هبذا بنهباتبدريس العلبوم بكليبة التربيبة جامعبة 

 عني خير ومتعه الله بالصحة والعافية. 

أسبتاذ المنباهج وطبرق تبدريس    ياســر ســيد حســنللأســتال الــدكتور/ كما أتقدم بكب  الشبكر والتقبدار  
منبي جزيب  الشبكر وجببزاه الله  العمبب ح فلبهبمنايشبة هبذا  ح علبى تفضبلهالعلبوم بكليبة التربيبة جامعبة عبين شببمس

 . ومتعه الله بالصحة والعافية  اعني خيرً 



كما أتقدم بخالص شكرى وتقدارى إلى من أوصانى الله بهما خيراً أبي وأمي الحبيببين البذان حببوني 
عمرهمببا وأمببدهما بالصببحة والعافيببةح كمببا  يبالببدعوات والصببلوات والتشببجيا طببوال هببذا البحببع أطببال الله فبب

 لأخواتي الأعزاء. لزوجي و أتقدم بالشكر والعرفان بالجمي   

الذان استقطعوا جزءًا كبيرًا من أوياتهم    لأدوات البحع ة المحكمينوالشكر موصول إلى الساد
 لمساعدتي على الرسم من كةرة أعبائهمح فجزاهم الله عني خير الجزاء.

وإن كنبب  يببد أخطتبب  ونسببي  فمببن نفسببي ح فبب ن كنبب  يببد أصببب  فمببن عنببد اللهوأخيببراً ولببيس اخببراً  
 وهو أرحم الراحمين. وما توفيقي إل بالله عليه توكل  وإليه أني   

 والله من وراء القصد وهو هاد السبي ,,,,        

 الباحثة .         
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الأساسيةح        بالمرحلة  العلوم  لمعلمي  للإنجاز  والدافعية  التدريسي  الأداء  تنمية  إلى  البحع  هدف 
لأهم   للتوص   التحليلي  الوصفي  المنهج  البحع  أتبا  الهدفح  هذا  الحادي  ولتحقيق  القرن  مهارات 

( مرشد  30والعشرين. والمنهج التجريبي في تطبيق تجربة البحع حيع تم اختيار مجموعة مكونة من ) 
( معلم ومعلمةح وتطبيق المعالجة التجريبية المتمةلة في البرنامج المعرفي السلوكي لمرشد  30ومرشدة و) 

( مرشد ومرشدةح  30البحع المتمةلة في )   المعلم في ضوء مهارات القرن الحادي والعشرين على مجموعة
العميق  الفهم  اختبار  اررشادية  وتطبيق  الممارسات  ممحمة  على    وبطاية  التجريبية  المعالجة  وبعد  يب  
في)  المتمةلة  البحع  ومرشدةح 30مجموعة  مرشد  التدريسي  (  الأداء  ممحمة  بطاية  مقياس  و   وتطبيق 

للإنجاز  البح  الدافعية  مجموعة  على  وبعد  في) يب   المتمةلة  النتائج  30ع  أظهرت  ويد  ومعلمةح  معلم   )
لبطاية ممحمة   والبعدي  القبلي  التطبيقين  في  المعلمين  درجات  متوسطي  بين  إحصائيًا  دال  فرق  وجود 

مما ادل على فاعلية البرنامج المعرفي   .لصالح التطبيق البعدي  ومقياس الدافعية للإنجاز  ارداء التدريسي 
داء التدريسي والدافعية للإنجاز لدي معلمي العلوم بالمرحلة الأساسيةح وفي ضوء  السلوكي في تنمية الأ

هذه النتائج أوصى البحع بتغذية المدارس بمرشد معلم العلوم ليساهم في تنمية المعلمين مهنيًا باستمرارح  
يستخدمها   التي  الأساسية  بالمرحلة  العلوم  لمعلمي  التدريسي  ارداء  ممحمة  بطاية  المشرفون وتطوير 

 .التربويين بحيع تتناس  ما مهارات القرن الحادي والعشرين

المفتاحية:  المعلم    -برنامج معرفي سلوكي    الكلمات  والعشرين    -مرشد  الحادي  القرن  الفهم    -مهارات 
اررشادية    -العميق التدريسي  -الممارسات  العلوم    -الأداء  للإنجاز  ––معلمي  المرحلة    -الدافعية 
  .الأساسية



Abstract 
Researcher’s name / Heba Mahmoud Ezzat Abouleila  
Title of the research:" Cognitive behavioral program for Mentor for teacher in the light of 
21st Century skills and its effectiveness in developing instructional performance of Science 
teachers and their motivation for achievement" 

  Degree: PHD Degree in Education  
    The aim of the research is to develop the Instructional performance and achievement 
motivation of science teachers in the basic stage, and to achieve this goal, the research 
followed the descriptive and analytical approach to reach the most important skills of the 
twenty-first century. And the experimental approach in applying the research experiment 
where a group consisting of (30) male and female mentors was selected and (30) male and 
female teachers were selected, and the experimental treatment was applied represented in 
the cognitive-behavioral program for Mentor for teacher in the light of the skills of the 
twenty-first century on a group of the research represented in 30 male and female mentors, 
The application of the deep Understanding test and the application of note card the practice 
guidance before and after the experimental treatment on the research group consisting of 
30 mentors, and the application of the notice card and and applying  scorecard of 
achievement motivation of the teaching before and after the experimental treatment on the 
research group represented in 30 male and female teachers, Results has shown  a 
statistically significant difference between the  scores of the experimental group teachers in 
the pre and post applications between the teaching performance note card in favor of the 
post application. The results showed a statistically significant difference between the scores 
of the experimental group teachers in the pre and post applications of the achievement 
motivation Scale for Post application. Which indicates the effectiveness of the cognitive-
behavioral program in the development of Instructional performance, and the motivation of 
achievement for basic science teachers, and in light of these results, the research 
recommended feeding mentors to schools  Continually  and developing a card Observing 
the Instructional performance of science teachers in the  basic stage to contribute to the 
development of  teachers professionally with the basic skills that educational supervisors 
use to match the skills of the twenty-first century. 
 
Keywords: A cognitive-behavioral program, Mentor for teacher, Deep Understanding,  
The practice guidance, 21st Century skills, Instructional performance, science teachers, 
Motivation for achievement, primary stage.
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لختبار الفهم العميق كك  وابعاده الستة الرئيسية  ليكلبحجم التلثير ونسبة الكس  المعدلة  127  16 
للدرجة لبطاية ممحمة الممارسات اررشادية وأبعاده  المتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية وقيمة )ت(  130

 الرئيسية للمرشدان في التطبيقين القبلي والبعدي 
17 

لبطاية ممحمة الممارسات اررشادية كك  وابعاده الرئيسية  ليكلبحجم التلثير ونسبة الكس  المعدلة  132  18 
التدريسي وأبعاده   ممحمة الأداءالمتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية وقيمة )ت( للدرجة لبطاية  136

 الرئيسية لمعلمي العلوم بالمرحلة الأساسية في التطبيقين القبلي والبعدي
19 

وابعاده الرئيسية كك   يالأداء التدريسلبطاية ممحمة  ليكلب حجم التلثير ونسبة الكس  المعدلة 138  20 
المتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية وقيمة )ت( للدرجة لمقياس الدافعية للإنجاز وأبعاده الرئيسية   143

 لمعلمي العلوم بالمرحلة الأساسية في التطبيقين القبلي والبعدي 
21 

لمقياس الدافعية للإنجاز كك  وابعاده الرئيسية ليكحجم التلثير ونسبة الكس  المعدلة لب 145  22 
   

 

 


