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 إهداء

الثقة  علمني... من الأعلى.لي ث... إلى مالناس.وأغلى  إلى أعز
 رحمة اللهوالدي إلى  ...وإيمان.صعاب بصبر وتحمل ال...بالنفس

 حفظها الله وأبقها........ العزيزةالغالية.إلى أمي 

 ... أخوتيالحياة.درب  فيوالنجاح  الأملق طريق اإلي رف

 حفظهم الله وأبقاهم........

 إلى زوجتي وأبنائي......أدامهم الله 



  رـوتقدي رـــشك

 الرحمن الرحيم    الله بسم

 " ُ ّ الَّذّي هَداَنَا لّهَـذاَ وَمَا كُنَّا لّنهَْتدَّيَ لوَْلا أنَْ هَداَنَا الله  "الْحَمْدُ لِّله
 الله العظيم  صدق                         

الحمد الله الذي أتم على نعمته وشكراً كثيراً على عظيم جزاءه وعلى 

 .مام هذا العملعونه في إت

بعد الحمد لله تبارك وتعالى الذي تواضع كل شيء لعظمته، وخضع كل و 

شيء لسلطانة، واستسلم كل شيء لقدرته، وبعد الصلاة والسلام على معلم الخلق 

أجمعين سيدنا محمد، أجد لزاماً على أن أتقدم بخالص الشكر والتقدير لكل من قدم 

 ه الدراسة.ذلي يد العون والمساعدة في إتمام ه

حق حقه، أجد من الوفاء والاعتراف بالفضل والجميل  ذيوإعطاء لكل  

 -:والتقدير والعرفان والجميل إلى كل منآيات الشكر  أن أتوجه بأسمى

مصطفي مرتضى الأستاذ الدكتور /  إلىأتوجه بخالص الشكر والتقدير 

لى تفضل ع عين شمسجامعة  -وعميد كلية الآداب الاجتماععلم أستاذ  على

ومن  من وافر علمه باحثلله هذه الدراسة ولما قدم بقبول الإشراف على سيادته

لعلمي البناء فكان لأشراف بالتوجيه ا صادق وعون متواصل في دعم الباحث جهد

 الدقيقة القيمة أكبر الأثر في إنجاز هذه الرسالة ومهما عبر سيادته وتوجهاته

لص الشكر مني خا لشكر والعرفان فلهوفيه حقه من ايستطيع أن يلا  الباحث

 والتقدير والاحترام.

 حنان سالم/ ةالدكتور ةلأستاذاكما أتوجه بخالص الشكر والتقدير إلى  

 اجزاء تفضل سيادته جامعة عين شمس -بكلية الآدابعلم الاجتماع  أستاذ

جيه وتحمل أعباء المتابعة والتقويم والتو الرسالةبالموافقة على الأشراف على هذا 

بالصحة والسعادة  اوأسال الله أن يمتعهالخالص  اه لي من علمهتوما قدموالإرشاد 

 .عنى خيراً  اوأن يجزيه

الاستاذ أن أتوجه بخالــــص الشــــكر والعرفــــان إلـــى  يسعدنيكمـــــا 

، علي قبول جامعة دمياط -الاجتماع أستاذ علم محمود عبد الحميدالدكتور/ 

لي أفخر به طول  مناقشة هذا العمل العلمي المتواضع فهو شرف عظيم سيادته
                                                 


 (.43سورة الأعراف الآية ) 



من علم وافر سوف يثري هذا العمل العلمي  به أستاذيتهتمتع تحياتي لما 

، فقد تتسابق الكلمات وتتزاحم العبارات لتنظيم عقد الشكر والتقدير الذى المتواضع

 خيراً. عني كأدعو من الله سبحانه وتعالي أن يجزيستحقه، وأن ي

دينا / ةالدكتور ةالأستاذأتقدم بخالص الشكر والتقدير إلي يسعدني أن كما 

جامعة عين شمس وعميد أكاديمية الاعلام  -الاعلام بكلية الآدابأستاذ  أبو زيد

 مناقشة هذا العمل العلمي المتواضع اعلي قبول سيادته بمدينة الانتاج الاعلامي

النظرية والبحثية  اوملاحظات سيادته هاتيسعدني أن أستفيد من توجيها والذي

 االطيب والذي تعجز كلماتي على أن تفيه االغزير وخلقه اهموعل ةالواسع الثقافته

بالصحة والعافية وجعل هذا العمل في  اومتعه الله عنى خير الجزاء افجزاه احقه

 . اميزان حسناته

ر، فما كان وفي النهاية فأن هذه الدراسة عمل إنساني قد يشوبه القصو  
يْطَانُ  من توفيق فمن الله، وما كان من خطأ أو نسيان فمني )وَمَا أَنسَانِيهُ إِلاَّ الشَّ

ويسأل الباحث الله  ، وحسبي أنني اجتهدت، فالحمد الله رب العالمين.()أَنْ أَذْكُرَهُ(
 أن يكون قد وفق في دراسته.

 الرحمن الرحيم  الله بسم

نْ  نعّْمَة  "       () " شَكَرَ  مَن نَا كَذلَّكَ نجَْزّيعّندّ  مّه

 الله العظيم  صدق                                                                               

 الباحث                                                                         

                                                 

( القرآن ال  )( 63كريم سورة الكهف الآية) 

( ( القرآن الكريم سورة القمر الآية )35) 
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