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 الدراسة مستخلص 

    أولًا: المستخلص باللغة العربية

 .التربية الخاصة معلمات لدى  النفسي الاحتراقمنتجة مدخل لخفض تنمية عادات العقل ال عنوان الدراسة:

  عمهوج حمدان الرشيدي هنشميإسم الباحث:  

  د. هدى نصر محمد  -حسين إسماعيل ةهب  أ.د الإشراف: 

في دولة   التربية الخاصة  لدى معلمات   النفسي  الاحتراقمنتجة لخفض  تنمية عادات العقل الهدفت الدراسة إلى  
وتكونت   لمعلمات التربية الخاصممممممة.  عادات العقل المنتجةبرنامج قائم على بعض  تصممممممميم  الكويت, من خلال 

  ممن من معلمات التربية الخاصمممممممممة بالمرحلتين الابتدائية والمتوسمممممممممطة( معلمة 30) الدراسمممممممممة الحالية من  عينة
  حتراقمقياس ماسممممممملا  للا  دوات التالية:وقد اســـــتخدمت الباح ة اأ  .سمممممممنة  45  -22تتراوح أعمارهن ما بين  

برنامج تنمية  الأدوات النمائية:  , و مقياس عادات العقل المنتجة, و ( (Maslach& Jackson,1981النفسمممممممممممي
  .الحالية على المنهج التجريبي  اعتمدت الباح ة في الدراســةو .  النفسمممي  الاحتراقعادات العقل المنتجة لخفض 

وجود فروق إحصمممائية دالة بين متوسمممطات درجات أفراد المجموعة التجريبية في إلى  نتائج الدراســة  وتوصــلت
لصمممممالي القياس  لمقياس الاحتراق النفسمممممي بالنسمممممبة للدرجة الكلية والأبعاد كل  على حد   القياس القبلي والبعدي  

للدرجة الكلية والأبعاد  البعدي والتتبعي لمقياس الاحتراق النفسممممي بالنسممممبة  عدم وجود فروق في القياس  و   ,قبليال
لمقيماس عمادات العقمل بمالنسممممممممممممممبمة للمدرجمة الكليمة لعمادات وجود فروق في القيماس القبلي والبعمدي  . و كمل  على حمد 

لمقيماس  وجود فروق في القيماس البعمدي والتتبعي  عمدم , و القيماس البعمدي العقمل والأبعماد كمل  على حمد  لصممممممممممممممالي
لمقياس عادات العقل بالنسممممممممممممممبة  فروق في القياس البعدي والتتبعي  , بينما توجد عادات العقل في جميع الأبعاد 

    للدرجة الكلية لعادات العقل لصالي القياس التتبعي.

 .معلمات التربية الخاصةالنفسي,  الاحتراقعادات العقل المنتجة,  الكلمات المفتاحية:
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Abstract 
The study Title: Development of Productive Mind Habits as an Orientation to 

Reduce Occupational Burnout for Teachers of Special-needs Education. 

Researcher: Nashmiya Amhouj Hamdan Alrashidi 

Supervision: Prof. Heba Hussien Ismail- Dr. Hoda Nasr Mohammed.  

The study aimed to develop productive habits of mind to reduce Occupational 

burnout for teachers of special-needs education in the State of Kuwait through 

designing a program based on some productive mind habits for teachers of special-

needs education. The sample of the current study consisted of (30) female teachers 

of special-needs education at the primary and middle stages whose ages range 

between (22-45) years. The researcher used the following tools: Occupational 

Burnout Scale of Maslach (Maslach& Jackson, 1981), Productive habits of mind 

Scale, and Developmental tools: program for developing productive habits of mind 

to reduce occupational burnout. The current study adopted the experimental 

approach. The results of the study showed that there are statistically significant 

differences among the average scores of the individuals of the experimental group in 

the pre- and post-measurement of occupational burnout scale in relation to the total 

degree of occupational burnout and the individual dimensions in favor of the post 

measurement. There are no differences in the post and consecutive measurement of 

the scale of occupational burnout regarding the total degree of occupational burnout 

and the dimensions of each separately. There are differences in the pre and post 

measurement of the mind habits regarding the total degree of mind habits and the 

dimensions individually in favor of the post measurement. There are no differences 

in the post and consecutive measurement of the mind habits scale concerning all 

dimensions. There are differences in the post and consecutive measurement of the 

mind habits scale concerning the total degree of mind habits in favor of the 

consecutive measurement.    

Key words: Productive Habits of Mind, Occupational Burnout, Teachers of Special-

needs education.  
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 شكر وتقدير

والفضل والإحسان، حمداً يليق بجلاله وعظمته الذي قرن الزياد  بالشكر حيث قال   ةلله ذي المن الحمد 
خاتم الرسل من لا نبي بعده صلاً  تقضي لنا بها  و والصلا  والسلام على قائد البشرية    "ولئن شكرتم لأزيدنكم"

لحيا  وبعد الممات.  وتبلّغنا بها أقصى الغايات من جميع الخيرات في ا  الحاجات، وترفعنا بها أعلى الدرجات 
، بعد  رسالةعلى حسن توفيقه، وكريم عونه، وعلى ما منَّ وفتي به على من إنجاز هذه ال  ولله الشكر أولًا وأخيراً،

  .أن يسّر العسير، وذلّل الصعب 

(    عليهصلى الله    -وانطلاقاً من قول رسول الله    أتقدم بالشكر  وسلم: )لاا ياشْكُرُ اللََّّا مانْ لاا ياشْكُرُ النَّاسا

بالجميل فإنه يسرني ويثلج صدري أن أادِينُ بعظيم  وعرفاناً  كل من أعانني على كتابة هذه الدراسة    إلىالجزيل  

 ، جو الفضل والشكر والعرفان بعد الله سبحانه وتعالى في إنجاز هذا البحث وإخراجه بالصور  المر 

 . جامعة عين شمس –  كلية البنات ب أستاذ علم النفس سماعيلاحسين  ةهب /ةالدكتور  ةاأستاذ

   جامعة عين شمس –  كلية البنات مدرس علم النفس التعليمي ب والدكتورة/ هدى نصر محمد 

مني عظيم   فلهم  مكنتني من المضي بخطى ثابتة في مسيرتي العلمية   مساند دعم و   من   لي  ما قدموه  على      

وأن يبارك في   العطاء،  مويجزل له  موجل أن يكتب ذلك في ميزان حسناته  الله عز وأسأل    ،الشكر والتقدير والامتنان

 . معلمه

 ،المناقشة لجنة أعضاء إلي الشكروالتقدير  بخالص  اتقدم  أن  إلا المقام   هذا في يسعني ولا        

 جامعة عين شمس   –كلية البنات  -أستاذ علم النفس  اأستاذة الدكتورة  / نبيلة أمين على أبوزيد

 جامعة القاهر   –كلية الدراسات العليا  –أستاذ علم النفس التربوى  اأستاذة الدكتورة/ سميرة على جعفر أبوغزالة

ووقف    ساندني معنوياً و   من مد لي يد العون في مسيرتي العلميةوفي النهاية يسرني أن أتقدم بجزيل الشكر إلى كل  

 الله عني كل الخير.  فجزاهمالآن  حتىبجانبي منذ بداية مسيرتي العلمية 

 ةالباح 
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